DECRETO ALCALDICIO N*

MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
A ENT S

Ref.: Aprueba Convenio suscrito con Servicio de
Salud Bio Bio.

ANTUCO, 2 7 DIC 2023
009103,

VISTOS:

a)
b)

Ley N° 19.378, que fija el Estatuto de Salud Primaria.

Resoluciéon Exenta N° RESS6656 de fecha 17.11.2023, que aprueba Convenio sobre Programa
Apoyo a la Gesti6n Local en Atencién Primaria de Salud (Prevencion y preparacion ola de calor).

¢) Decretos Alcaldicios N2 128 y 190/88; N® 001/91, todos de la Municipalidad de Antuco; El D.L. (H)
N2 3.063 y D.F.L. (I) N2 1-3063, ambos de 1980 y,

d) En uso de las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores,

CONSIDERANDO:

- Las necesidades del servicio consistentes en la celebracién de convenios con otros organismos del
Estado, para atender los requerimientos de la comunidad local.

- Convenio de fecha 13.11.2023, suscrito entre la Municipalidad de Antuco y el Servicio de Salud de
Bio Bio, sobre Programa Apoyo a la Gestién Local en Atencién Primaria de Salud.

DECRETO

1. APRUEBESE, en todas sus partes el Convenio celebrado entre la Municipalidad de Antuco y el
Servicio de Salud de Bio Bio el 13.11.2023 sobre, “Programa Apoyo a la Gestién Local en
Atencién Primaria de Salud” (Prevencién y preparacién ola de calor), por un monto de
$ 7.049.418 (Siete millones cuarenta y nueve mil cuatrocientos dieciocho pesos).

2. Los recursos a que se refiere el punto anterior seran transferidos por el Servicio de Salud Bio Bio,

EVP/CPG/%A/C%cch.

DISTRIBUCION:

en representaciép del Ministerio de Salud, de acuerdo a lo estipulado en la clausula Tercera del
convenio, eJ€ual pasa a formar parte integrante del presente Decreto.

Departamento de Salud
Oficina de Contabilidad y Finanzas

ARCHIVO



APRUEBA CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA
REF.: GESTION LOCAL EN ATENCION PRIMARIA
i (PREVENCION Y PREPARACION OLA DE CALOR ENERO
A MARZO DE 2024) CON MUNICIPALIDAD DE ANTUCO.

RESOLUCION EXENTAN° RESS6656

LOS ANGELES, 17 de Noviembre 2023

VISTOS: estos antecedentes, el convenio Programa Apoyo a la Gestién Local en Atencién
Primaria (prevencién y preparacion ola de calor enero a marzo de 2024}, de fecha 13 de noviembre de
2023, suscrito entre este Servicio de Salud y la Municipalidad de Antuco, el Memo N° 408 de fecha 13 de
noviembre de 2023 del Jefe del Departamento de Atencién Primaria; lo dispuesto en la Resolucion N96 y
N7 de 2019 y N214 de 2023 de la Contraloria General de la Republica; los arts. 20, 21, 22 y 23 del D.L.
N22763 de 1979 cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N201/2005 del
Ministerio de Salud; los art. 8 del D.S. N9140 del 2004 del Ministerio de Salud, Reglamento Orgénico de
los Servicios de Salud; Ley N¢18834, que aprueba el Estatuto Administrativo, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N°29 del 16 de Junio del 2004, del Ministerio de
Hacienda: el Decreto Afecto N927 del 17 de Octubre de 2023, del Ministerio de Salud, que me designé en
el cargo de Director de este Servicio de Salud:

RESUELVO:

1.- APRUEBASE El Convenio Programa Apoyo a la Gestion Local en Atencién Primaria{prevencion y
_ preparacién ola de calor enero a marzo de 2024), de fecha 13 de noviembre de 2023, suscrito entre este
Servicio de Salud y la Municipalidad de Antuco, y que paso a transcribir:

CONVENIO
PROGRAMA APOYO A LA GESTION LOCAL EN ATENCION PRIMARIA
PREVENCION Y PREPARACION OLA DE CALOR ENERO A MARZO DE 2024

I. MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

En Los Angeles, a 13 de noviembre de 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT N°61,607,300-1, persona juridica de
derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo Vicuiia N9 147 interior, Edificio 7, Piso 42, Los Angeles, representada por su
Director Walter Alvial Salgado, cédula de identidad N° 15.183.752-2, ambos domiciliados en Avenida Ricardo Vicuiia N°147
interior, Edificio N°7, cuarto piso, Los Angeles, en adelante el “Servicio” *, y la llustre Municipalidad de ANTUCO, carporacién
auténoma de derecho publico, Rut N269.250.900-5, con domicilio en calle Calixto Padilla sin mimero, Antuce, representada por
su alcalde don MIGUEL ABUTER LEON, cédula de identidad N28.996.760-0, de ese mismo domicilio, en adelante la
“Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERA: HISTORIA DEL PROGRAMA.

La gran diversidad de municipios y su capacidad de gestion en el &mbito de la salud requiere incorporar estrategias que apoyen
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las acciones de aquellos municipios que presenten mayores dificultades, por las condiciones demograficas, sociales o
jeograficas en las que se realizan las acciones de Atencidn Primaria. Los gastos de operacién que se generan en comunas
turales o con lejania y aislamiento geografice son una permanente preocupacién que requiere ser ahordada.

En este contexto, los eventos de emergencias, desastres y epidemlas, tanto de origen natural como antrépico o la combinacién
de ambos, sumado a los eventos relacionados con el Cambio Climatico, son cada vez mas frecuentes en nuestro pals y nos dan
Haras muestras de |a necesidad que tenemos como sector salud de continuar desarrollando los aspectos de preparacién,
respuesta y recuperacién frente a emergencias y desastres,

La experiencia demuestra gue la primera respuesta en salud a una situacion de emergencia en un territorio especifico suele
darse por parte de los establecimientos de saiud de atencién primaria.

El Programa se orienta a apoyar la gestion local de los municipios del pals en materia de funcionamiento de los establecimientos
de atencién primaria, en aquellos aspectos no cubiertos por otros programas, y que apunten al fortalecimiento de la calidad,
eficiencia y continuidad de la atencién en el marco del Modelo de Salud Integral,

ISEGUNDA: RESOLUCIONES APROBATORIA Y RECURSOS DEL PROGRAMA.

Con la finalidad de complementar y mejorar el acceso y oportunidad de la atencién de la poblacidn, el Ministerio de Salud ha
decidido impulsar el “Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal” que se constituye en un
nodo que integra dos subredes, dando cuenta asf de! Modelo de Gestién de Redes Sanitarias y de Salud, pues incorpora la
perspectiva comunitaria, y que se integra al Modelo Integral de Salud con Enfoque Familiar y Comunitaric como un dispositivo,
que por un lado permite aumentar resolutividad en el primer nivel de atencién, y por otro lado permite una atencién mas
pertinente y de mejor calidad.

El referido Programa ha sido aprobado por el Ministerio de Salud a través de Resolucién Exenta N2 1022 del 31 de diciembre de
2019, que modifica la Resolucidn Exenta N 1270 del 12 de diciembre de 2014, que se anexan al presente convenio y que se
entiende forman parte integrante del mismo.

El Ministerio de Salud de acuerdo a Resolucién Exenta N@ 809 del 10 de noviembre de 2023, que distribuye recursos al Programa
Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal para la prevencién y preparacién de la temporada de olas de
calor,

TERCERA: RECURSOS.

Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud a través del Servicio de Salud, conviene en asignar a
la Municipalidad por subtitulo 24, la suma anual y Onica de $ 7.049.418 (siete millones, cuarenta y nueve mil cuatrocientos
dieciocho pesos), para el financiamiento de articulos relacionados con los eventos estivales como son olas de calor {que también
generan condiciones para la propagacién de incendios forestales), por ejemplo, aire acondicionado, estanques de agua,
generadores eléctricos y/o dispensadores de agua para generacién de puntos de hidratacién. A continuacién, se detallan
consideraciones técnicas de los articulos posibles a financiar:

Estangues de Agua Potable
Consideraciones:

e Litros necesarios para alimentacién del 100% del establecimiento durante 48 horas {de acuerdo con Norma Chilena
3359).

Instalacién de bomba para el ingreso del agua en la red del establecimiento y tener presién adecuada para la entrega en
el punto mas desfavorable.

Instalacién eléctrica para la bomba.

instalacién a modo de by pass de la matriz de agua de modo que el agua pueda pasar por el/los estangues antes de
ingresar al establecimiento. Con ello se evita que el agua quede estancada y ho se puede utilizar frente a alguna
Interrupcién del suministro.

Instalacién en lugar adecuado y protegido de vectores y otros riesgos de contaminacion.
e Otros necesarios que indique e! fabricante y especialistas.

Equipos de Aire acondicionado




Consideraciones:

instalar en lugares de mayor afluencia de personas, priorizar salas de espera

BTU necesarios para la cantidad de metros cuadrados a cubrir. (mts x 500=BTU, j. 36 mts? x 500 = 18.000 BTU medida
aproximada) .

instalacién eléctrica adecuada tanto para la conexién como las protecciones, considerando que la potencia instalada en
el establecimiento sea suficiente para la instalacién de estos equipos.

Instalacién de unidad exterior (existen equipos que utilizan una unidad exterior para dos 0 mas unidades interiores de
AA} Se debe consliderar que se debe perforar la pared para conectar ia unidad exterior con la interior.

Otros necesarlos que indique el fabricante y especialistas.

Generador eléctrico
Consideraciones

& Cantidad de KVA que debe tener el equipo para respaldar el 100% del establecimiento, de acuerdo con la potencia
instalada.

* Se propone que el equipo pudiera ser mévil de manera de poder ser instalado en cualquier establecimiento que lo
requiera. En este caso se requiere de una instalacién eléctrica de un tablero de transferencia manual, que conecte el
generador con el tablero general del establecimiento.

e Adecuacion de un espacio para almacenaje de petréleo de acuerde con la normativa vigente.

* Otros necesarios que indique el fabricante y especialistas.

Los recursos serdn transferidos por el Servicio de Salud en una sola cuota correspondiente al 100% total del total de los recursos
del convenio a la fecha de total tramitacién del convenio celebrado, para ia debida implementacién de las actividades
destinadas al cumplimiento de ios objetivos sefalados, sin perjuicio de lo anterior, la ejecucion de los recursos estard sujeta a la
evaiuacién de cumplimiente de metas,

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles producto de una eficiente gestién,
estos podrén utilizarse en las estrategias y/o componentes definidos en el programa, segun las necesidades de |la comuna.

CUARTA: El programa busca entregar orientaciones para abordar el proceso de ejecucién de recursos de apoyo a la gestion
local en el contexto de eventos estivales, como son olas de calor, incendios forestales entre otros.

Objetivo General:

Mejorar las condiciones de gestién y funcionamiento de fos establecimientos de atencién primaria de salud, con énfasis en la
calidad, oportunidad y continuidad de 1a atencién.

Objetivos Especificos:

0.E. N° 1. Mejorar las condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de atencién los establecimientos de Atencion Primaria

0.E. N° 2. Reforzar la gestion y la administracién de los municipios en Atencién Primaria.




0.E. N° 3. Desarrollar estrategias innovadoras en atencidn de salud, mejoramiento del acceso y cobertura y en la
implementacién del modelo de atencién integral de salud familiar y comunitaria, fortaleciendo la inclusién y participacién social
vinculante, en las respectivas comunas.

QUINTA: EVALUACION.

Se efectuard una evaluacién anual al 31 de diciembre de! afio en curso a través de un informe que debera ser remitide por la

comuna participante del Programa Apoyo a la Gestlén a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal al Servicie de Salud Bioblo,
hasta el dia 5 del mes de enero del siguiente afio.

SEXTA: SEGUIMIENTO Y MONITOREO

El Servicio de Salud realizaré un seguimiento y monitoreo técnico-financiero, 1o que no excluye al Municipio de la rendicién de
cuenta mensual, verificando el cumplimiento de metas y de los gastos involucrados en las actividades comprometidas en este
convenio, en acuerdo a las orientaciones técnicas y administrativas entregadas,

Adicionalmente, para el seguimiento del Programa se podra requerir ef envio al Servicio de Salud Biobio, conforme Instrucciones
ministeriales, los datos e Informes relativos al avance y ejecucién del programa y sus componentes especificados en este
convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, debiendo efectuar una constante supervisién, control y
evaluacion del mismo. Igualmente, el Servicio, a través de su referente respectivo, deberd impartir pautas técnicas para
alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio,

SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS.

El Servicio podra auditar aleatoriamente los programas y la correcta utilizacién de los fondos transferidos a través de su
Departamento de Auditoria. Sin perjuicic de lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en
Ia Resolucién N° 30 de fecha 28 de marzo de 2015, de la Contralorfa General de la Replblica, que dispone la obligacién de rendir
cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser fiscallzado por el Servicio respectivo.

Que, considerando lo establecido en el articulo 13 de la resolucién antes indicada, podran incluirse en la rendicién de cuentas
gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacién, por razones de continuidad o buen servicio.

Las respectivas rendiciones de cuenta mensual, desde la recepcion de los recursos, deben registrarse en los plazos establecidos,
en el sistema habilitado por el Servicio y autorizado por 2 Contraloria General de |a Repiblica, generando mensualmente el
informe firmado electronicamente.

Por otra parte, los saldos no gjecutados deben ser reintegrados una vez terminado &l periodo de vigencia de! convenio.

QCTAVA: EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD.




El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se sefiala. Por ello, en ¢l caso que
la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumira el mayor gasto
resultante

NOVENA: VIGENCIA,

El presente convenio tendra vigencia a partir de la total tramitacion del acto administrativo que 1o aprueba y hasta ¢l 31 de
diciembre del 2023, por lo tanto, deberd quedar cerrado desde el punto de vista técnico y financiero durante el afio
presupuestario, entendiéndose que esto se producirad una vez aprobada la respectiva rendicion de cuentas o restituidos los
saldos no ejecutados, no rendidos u observados. No obstante, por razones de buen servicio, se entiende que éste se ha iniciado
a partir del 12 de enero de 2023, fecha anterior a la total tramitacion del acto administrativo gue lo aprueba, considerando el
articulo 52 de la Ley N 19.880 que autoriza la retroactividad del acto administrativo en la medida en que produce efectos
favorables para las partes y no lesiona derechos de terceros.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio se prorrogara en forma automatica y sucesiva, siempre gue el Programa a
ejecutar cuente con ia disponibilidad presupuestaria segln la Ley de Presupuestos del Sector Pablico del afio respectivo, salvo
que el convenio termine par las causales seftaladas en la cléusula décima o que las partes decidan ponerle termino por motivos
fundados.

La prérroga del convenio comenzard a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y su duracién se extendera
hasta el 31 de diclembre del mismo.

Para todos los efectos legales, la prorroga automatica da inicio a un nuevo convenio de trasferencia de recursos para ser
ejecutados en el afio respectivo y cuyo monto a transferir se establecerd mediante Resolucién Exenta del Servicio de Salud, de
conformidad a lo que se disponga en la Ley de Presupuestos del Sector Publico respectiva.

Con todo, los saldos de recursos transferidos no utilizados por el municipio deberan ser ingresados a rentas generales de la
Nacién, antes del 31 de enero del afio siguiente; salvo casa fortuito o fuerza mayor, situacién que deberd ser ponderada en su
mérito, y autorizada por el Director del Servicio.

DECIMA: TERMINO ANTICIPADO: Se podra poner término anticipadamente al Convenio por alguna de las siguientes
causales:

* Resciliaciébn o mutuo acuerdo de las partes.

e Por incumplimiento grave de las obligaciones impuestas al municipio. Se considerard  incumplimiento grave el no
cumplir con las metas establecidas en el convenio y/o programa; o que su ejecucién se desvie de los fines que se
tuvieron a la vista para celebrar diche convenio.

e Por instruccién del Ministerio de Salud y/o per alguna de sus Subsecretarfas.

Diche término anticipado se llevara a efecto mediante la dictacién de la respectiva Resolucién fundada.

PERSONERIA. La representacién de don Walter Alvial Salgado para actuar en nombre del Servicio de Salud Bicbio consta en
Decreto Afecto N® 27 del 17 de octubire de 2023,




La representacién de don Miguel Abuter Ledn para actuar en nombre de la I. Municipalidad de ANTUCO consta en Decreto
Alcaldicio N23603 del 29 de junio de 2021.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de ias partes.

£Ci E : El presente convenio se firma en cuatro ejemplares, gquedando dos en poder de la Municipalidad, dos en

poder del Servicio, y, uno en poder de la Divisién de Presupuesto e Inversiones, Subsecretaria de Redes Asistenciales del
Ministeric de Salud.

2.- IMPUTESE el gasto al ftem 24.03.298.002 “Reforzamiento Municipal” del Presupuesto del Servicio de
Salud Biobio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
OE SALLS
G @
f/ %
[ omecor |
A |
Y’? s 1) Firmado digitalmente por
\ SR. WALTER ALVIAL SALGADO
“Recao® Fecha 2023.11.17 08:39:08
DIRECTOR SERVICIO DE SALUD
BIOBIO
Visadores:
[X ] GONZALO GAETE VELASQUEZ
Distribucion:

« » Div. Atencién Primaria-Minsal » Depto. At. Primaria Ss Bb ¢ Depto. Finanzas Ss Bb + Depto. Auditoria Ss Bb * Of.
Contabilidad Ss 8b « Depto. Asescria Juridica Ss Bb + Encargada De Proyectos Ss Bb + Municipatidad De Antuco »
Oficina De Partes Ssbb.

Codigo de verificacion : d66700165¢9d0b4057075abel8caec?8 6




Servicio Salud
Bio Bio

CONVENIO
PROGRAMA APOYO A LA GESTION LOCAL EN ATENCION PRIMARIA

PREVENCION Y PREPARACION OLA DE CALOR ENERO A MARZO DE 2024
I. MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

En Los Angeles, a 13 de noviembre de 2023, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT
N°61.607.300-1, persona juridica de derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo
VicuRa N° 147 interior, Edificio 7, Piso 4°, Los Angeles, representada por su Director Walter
Alvial Salgado, cédula de identidad N° 15.183.752-2, ambos domiciliados en Avenida
Ricardo Vicuda N°147 Interior, Edificio N°7, cuarto piso, Los Angeles, en adelante el
“Servicio” ", y la llustre Municipalidad de ANTUCO, corporacién autonoma de derecho
publico, Rut N°69.250.900-5, con domicilio en calle Calixto Padilla sin numero,
Antuco, representada por su alcalde don MIGUEL ABUTER LEON, cédula de
identidad N°8.996.760-0, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han
convenido lo siguiente:

PRIMERA: HISTORIA DEL PROGRAMA.

La gran diversidad de municipios y su capacidad de gestion en el ambito de la salud requiere
incorporar estrategias que apoyen las acciones de aquellos municipios que presenten
mayores dificultades, por las condiciones demograficas, sociales o geogréaficas en las que se
realizan las acciones de Atencién Primaria. Los gastos de operacion que se generan en
comunas rurales o con lejania y aislamiento geografico son una permanente preocupacion
que requiere ser abordada.

En este contexto, los eventos de emergencias, desastres y epidemias, tanto de origen
natural como antrépico o la combinacién de ambos, sumado a los eventos relacionados con
el Cambio Climatico, son cada vez mas frecuentes en nuestro pais y nos dan claras
muestras de la necesidad que tenemos como sector salud de continuar desarrollando los
aspectos de preparacion, respuesta y recuperacion frente a emergencias y desastres.

La experiencia demuestra que la primera respuesta en salud a una situacion de emergencia
en un territorio especifico suele darse por parte de los establecimientos de salud de atencion
primaria.

El Programa se orienta a apoyar la gestion local de los municipios del pais en materia de
funcionamiento de los establecimientos de atencién primaria, en aquellos aspectos no
cubiertos por otros programas, y que apunten al fortalecimiento de la calidad, eficiencia y
continuidad de la atencion en el marco del Modelo de Salud Integral.

SEGUNDA: RESOLUCIONES APROBATORIA Y RECURSOS DEL PROGRAMA.

Con la finalidad de complementar y mejorar el acceso y oportunidad de la atencion de la
poblacién, el Ministerio de Salud ha decidido impulsar el “Programa de Apoyo a la Gestion a
Nivel Local en Atencién Primaria Municipal’ que se constituye en un nodo que integra dos
subredes, dando cuenta asi del Modelo de Gestion de Redes Sanitarias y de Salud, pues
incorpora la perspectiva comunitaria, y que se integra al Modelo Integral de Salud con
Enfoque Familiar y Comunitario como un dispositivo, que por un lado permite aumentar
resolutividad en el primer nivel de atencién, y por otro lado permite una atencion mas
pertinente y de mejor calidad.

El referido Programa ha sido aprobado por el Ministerio de Salud a través de Resolucion
Exenta N° 1022 del 31 de diciembre de 2019, que modifica la Resolucién Exenta N° 1270 del
12 de diciembre de 2014, que se anexan al presente convenio y que se entiende forman
parte integrante del mismo.



El Ministerio de Salud de acuerdo a Resolucién Exenta N° 809 del 10 de noviembre de 2023,
que distribuye recursos al Programa Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencién Primaria
Municipal para la prevencion y preparacion de la temporada de olas de calor.

TERCERA: RECURSOS.

Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud a traves del
Servicio de Salud, conviene en asignar a la Municipalidad por subtitulo 24, la suma anual y
Gnica de $ 7.049.418 (siete millones, cuarenta y nueve mil cuatrocientos dieciocho pesos),
para el financiamiento de articulos relacionados con los eventos estivales como son olas de
calor (que también generan condiciones para la propagacion de incendios forestales), por
ejemplo, aire acondicionado, estanques de agua, generadores eléctricos y/o dispensadores
de agua para generacion de puntos de hidratacién. A continuacion, se detallan
consideraciones técnicas de los articuios posibles a financiar:

Estanques de Agua Potable
Consideraciones:

- Litros necesarios para alimentacion del 100% del establecimiento durante 48 horas
(de acuerdo con Norma Chilena 3359).

- Instalacién de bomba para el ingreso del agua en la red del establecimiento y tener
presion adecuada para la entrega en el punto mas desfavorable.

- Instalacién eléctrica para la bomba.

- Instalacién a modo de by pass de la matriz de agua de modo que el agua pueda
pasar por el/los estanques antes de ingresar al establecimiento. Con ello se evita que
el agua quede estancada y no se puede utilizar frente a alguna interrupcion del
suministro.

— Instalacién en lugar adecuado y protegido de vectores y otros riesgos de
contaminacion.

— Otros necesarios que indique el fabricante y especialistas.

Equipos de Aire acondicionado
Consideraciones:

— Instalar en lugares de mayor afluencia de personas, priorizar salas de espera

~ BTU necesarios para la cantidad de metros cuadrados a cubrir. (mts x 500=BTU, ej.
36 mts? x 500 = 18.000 BTU medida aproximada)

- Instalacién eléctrica adecuada tanto para la conexidbn como las protecciones,
considerando que la potencia instalada en el establecimiento sea suficiente para la
instalacién de estos equipos.

- Instalacién de unidad exterior {(existen equipos que utilizan una unidad exterior para
dos o mas unidades interiores de AA) Se debe considerar que se debe perforar la
pared para conectar la unidad exterior con ia interior.

— Oftros necesarios que indique el fabricante y especialistas.

Generador eléctrico
Consideraciones
.- Cantidad de KVA que debe tener el equipo para respaldar el 100% del
establecimiento, de acuerdo con la potencia instalada.

- Se propone que el equipo pudiera ser movil de manera de poder ser instalado en
cualquier establecimiento que lo requiera. En este caso se requiere de una instalacion
eléctrica de un tablero de transferencia manual, que conecte el generador con el
tablero general del establecimiento.

-~ Adecuacion de un espacio para almacenaje de petréieo de acuerdo con la nomativa
vigente.

- Otros necesarios que indique el fabricante y especialistas.

Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud en una sola cuota correspondiente
al 100% total del total de los recursos del convenio a la fecha de total tramitacién del
convenio celebrado, para la debida implementacién de las actividades destinadas al
cumplimiento de los objetivos sefialados, sin perjuicio de lo anterior, la ejecucion de los
recursos estara sujeta a la evaluacién de cumplimiento de metas.

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos
disponibles producto de una eficiente gestion, estos podran utilizarse en las estrategias y/o
componentes definidos en el programa, segun las necesidades de la comuna.



CUARTA: El programa busca eniregar orientaciones para abordar el proceso de ejecucién
de recursos de apoyo a la gestion local en el contexto de eventos estivales, como son olas
de calor, incendios forestales entre otros.

Objetivo General:

Mejorar las condiciones de gestion y funcionamiento de los establecimientos de atencidn
primaria de salud, con énfasis en la calidad, oportunidad y continuidad de la atencién.

Objetivos Especificos:

O.E. N° 1. Mejorar las condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de atencion los
establecimientos de Atencién Primaria

0.E. N° 2. Reforzar Ia gestién y la administracion de los municipios en Atencién Primaria.

O.E. N° 3. Desarrollar estrategias innovadoras en atencidn de salud, mejoramiento del
acceso y cobertura y en la implementacion del modelo de atencién integral de salud familiar
y comunitaria, fortaleciendo la inclusion y participacion social vinculante, en las respectivas
comunas.

QUINTA: EVALUACION.

Se efectuard una evaluacién anual al 31 de diciembre del afio en curso a través de un
informe que debera ser remitido por la comuna participante del Programa Apoyo a la
Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria Municipal al Servicio de Salud Biobio, hasta el
dia 5 del mes de enero del siguiente afio.

SEXTA: SEGUIMIENTO Y MONITOREO

El Servicio de Salud realizara un seguimiento y monitoreo técnico-financiero, lo que no
excluye al Municipio de la rendicion de cuenta mensual, verificando ei cumplimiento de metas
y de los gastos involucrados en las actividades comprometidas en este convenio, en acuerdo
a las orientaciones técnicas y administrativas entregadas.

Adicionalmente, para el seguimiento del Programa se podra requerir el envio al Servicio de
Salud Biobio, conforme instrucciones ministeriales, los datos e informes relativos al avance y
ejecucion del programa y sus componentes especificados en este convenio, con los detalles
y especificaciones que estime del caso, debiendo efectuar una constante supervision, control
y evaluacién de! mismo. Igualmente, el Servicio, a través de su referente respectivo, debera
impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del
presente convenio.

SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS.

El Servicio podra auditar aleatoriamente los programas y la correcta utilizacion de los fondos
transferidos a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas
transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucion N° 30 de
fecha 28 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que dispone la
obligacién de rendir cuenta mensual de ios recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado
por el Servicio respectivo.

Que, considerando lo establecido en el articulo 13 de la resolucién antes indicada, podran
incluirse en la rendicion de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacion,
por razones de continuidad o buen servicio.

Las respectivas rendiciones de cuenta mensual, desde la recepcion de los recursos, deben
registrarse en los plazos establecidos, en el sistema habilitado por el Servicio y autorizado
por la Contraloria General de la Replblica, generando mensualmente el informe firmado
electrénicamente.



R
-

Por otra parte, los saldos no ejecutados deben ser reintegrados una vez terminado el periodo de
vigencia del convenio.

OCTAVA: EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD.

E] Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio
se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante

NOVENA: VIGENCIA.

El presente convenio tendré vigencia a partir de la total tramitacion del acto administrativo que
lo aprueba y hasta el 31 de diciembre del 2023, por lo tanto, debera quedar cerrado desde el
punto de vista técnico y financiero durante el afio presupuestario, entendiéndose que esto se
producird una vez aprobada la respectiva rendicion de cuentas o restituidos los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados. No obstante, por razones de buen servicio, se entiende
que éste se ha iniciado a partir del 1° de enero de 2023, fecha anterior a la total tramitacién del
acto administrativo que lo aprueba, considerando el articulo 52 de la Ley N° 19.880 que autoriza
la retroactividad del acto administrativo en la medida en que produce efectos favorables para las
partes y no lesiona derechos de terceros.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio se prorrogara en forma automatica y sucesiva,
siempre que el Programa a ejecutar cuente con la disponibilidad presupuestaria segun la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afo respectivo, salvo que el convenio termine por las
causales sefialadas en la clausula décima o que las partes decidan ponerle termino por motivos
fundados.

La prérroga del convenio comenzarad a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario
siguiente y su duracion se extendera hasta el 31 de diciembre de! mismo.

Para todos los efectos legales, la promoga automatica da inicic a un nuevo convenio de
trasferencia de recursos para ser ejecutados en el afo respectivo y cuyo monto a transferir se
establecera mediante Resolucion Exenta del Servicio de Salud, de conformidad a lo que se
disponga en la Ley de Presupuestos del Sector Publico respectiva.

Con todo, los saldos de recursos transferidos no utilizados por el municipio deberan ser
ingresados a rentas generales de la Nacién, antes del 31 de enero del afio siguiente; salvo caso
fortuito o fuerza mayor, situacién que debera ser ponderada en su mérito, y autorizada por el
Director del Servicio.

DECIMA: TERMINO ANTICIPADO: Se podra poner término anticipadamente al Convenio por
alguna de las siguientes causales:

s Resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.

e Por incumplimiento grave de las obligaciones impuestas al municipio. Se considerara
incumplimiento grave el no cumplir con las metas establecidas en el convenio y/o
programa; o que su ejecucion se desvie de los fines que se tuvieron a la vista para
celebrar dicho convenio.

o Por instruccion del Ministerio de Salud y/o por alguna de sus Subsecretarias.

Dicho término anticipado se llevard a efecto mediante la dictacion de la respectiva
Resolucién fundada.



PERSONERIA. La representacion de don Walter Alvial Salgado para actuar en nombre del
Servicio de Salud Biobio consta en Decreto Afecto N° 27 del 17 de octubre de 2023.

La representacién de don Miguel Abuter Leén para actuar en nombre de la |. Municipalidad
de ANTUCO consta en Decreto Alcaldicio N°3603 del 29 de junio de 2021.

Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se firma en cuatro ejemplares, quedando dos en
poder de la Municipalidad, dos en poder del Servicio, y, uno en poder de la Division de
Presupuesto e Inversiones, Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud.

DIRECTOR
I. MUNICIPALIDAD DE ANTUCO SERVICIO DE SALUD



