ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

REF.: APROBACION DEL PROGRAMA “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES MUNICIPALES PARA LA GESTION DE INICIATIVAS
RELACIONADAS CON EL CAMBIO CLIMATICO”, ORIENTADO A LA
ELABORACION DEL PLAN DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO
(PACCC), INCLUYENDO SU EJECUCION, CREACION DE CUENTA
PRESUPUESTARIA, DISTRIBUCION DE GASTOS, DESIGNACION DE
CONTRAPARTE TECNICA Y ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS DE
RENDICION DE CUENTAS SEGUN RESOLUCION EXENTA N.2 11018/2024
DE LA SUBDERE.

ANTUCO, 24 DIC 2024
0091!5

DECRETO ALCALDICIO /
VISTOS:
a) LaLey N°18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

b)
<)

d)

La Ley N° 21.455, Ley Marco de Cambio Climatico.

La Resolucién Exenta N° 11018/2024 de fecha 11 de noviembre de 2024, que aprueba la
transferencia de recursos a municipalidades para el fortalecimiento de capacidades municipales en
gestion climatica.

Las facultades otorgadas por la legislacién vigente a la Alcaldesa de la Municipalidad de Antuco.

CONSIDERANDO:

a)

b)

d)

e)

Que la Ley Marco de Cambio Climatico establece la obligacién de las municipalidades de elaborar e
implementar Planes de Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC), alineados con estrategias
regionales y nacionales.

Resoluci6n Exenta N.2 11018/11.11.2024, que asigna un monto de $10.000.000 a la Municipalidad
de Antuco como parte del programa “Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestién
de iniciativas relacionadas con el cambio climatico”. El objetivo principal es facilitar la elaboracién
del Plan de Accion Comunal de Cambio Climatico (PACCC), mediante acciones como capacitaciones,
la creacién de un mapa de actores, la conformacién de mesas de trabajo y un plan de trabajo
orientado a la adaptacién y mitigacién frente al cambio climatico. Los productos finales incluyen
documentos que detallen las acciones, cronogramas y acuerdos establecidos durante la ejecucién
del programa. El plazo de ejecucién del programa finaliza el 30 de septiembre de 2025, mientras
que el cierre financiero y administrativo se extiende hasta el 31 de diciembre de 2025. Las
municipalidades tienen la obligacién de rendir cuentas a través del sistema SISREC, designar una
contraparte técnica y cumplir con las normativas de contratacién de bienes y servicios. Ademas,
deben presentar informes técnicos de avance periddicos, incluyendo el progreso en la
identificacién de actores, constitucién de mesas de trabajo y desarrollo del PACCC.

El correo enviado el 11 de diciembre de 2024, por el Departamento de Desarrollo Municipal de la
SUBDERE, solicitando a la Municipalidad de Antuco completar y remitir la Carta de Compromiso de
Participacién Municipal, junto con la informacién bancaria oficial del municipio, a fin de gestionar
la transferencia de los recursos asignados, segiin los plazos y lineamientos establecidos.
Providencia N° 5910-091/11.12.2024, derivado a la Direccién de Obras Municipales y Medio
Ambiente, instruyendo dar curso y gestionar recursos.

Oficio DOM N.2 287/20.12.2024, emitido por la Unidad de Aseo, Ornato y Medio Ambiente de la
Direccién de Obras Municipales de la Ilustre Municipalidad de Antuco, dirigido a la Alcaldesa de la
comuna de Antuco. El propésito del oficio es formalizar, mediante Decreto Alcaldicio, la aprobacion
del programa, la distribucién de gastos y el nombramiento del Encargado de Medio Ambiente
Municipal como contraparte técnica. Este profesional coordinara actividades, asistird a
capacitaciones y elaborara los informes técnicos y financieros requeridos en el sistema SISREC,
asegurando el correcto uso de los recursos asignados y el cumplimiento de los objetivos del Plan de
Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC), elaboracién y su posterior ejecucién. Providencia N°
6313-095/20.12.2024, derivado a la Direccién de Obras Municipales y Medio Ambiente.

Que el fortalecimiento de capacidades municipales en gestién climatica es clave para la resiliencia
territorial y la adaptacion a los efectos adversos del cambio climatico.

DECRETO:

APRUEBASE, en todas sus partes, el programa suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Antuco y
la  Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE), denominado
“Fortalecimiento de Capacidades Municipales para la Gestién de Iniciativas Relacionadas con el
Cambio Climatico”, orientado a la elaboracién del Plan de Accién Comunal de Cambio Climatico
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

(PACCC), financiado con cargo a los recursos del Programa de Modernizacién, por un monto de
$10.000.000.- (diez millones de pesos). Este programa incluye acciones como capacitaciones,
constitucién de mesas de trabajo y desarrollo de herramientas de planificacién climatica, conforme
alo estipulado en la Resolucién Exenta N.2 11018/2024 de la SUBDERE.

CREASE la cuenta presupuestaria correspondiente para el ingreso y gasto respectivo, destinada a la
ejecucion del plan antes mencionado, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién Exenta N°
11018/2024.

INSTRUYESE a la Direccién de Administracién y Finanzas para realizar las gestiones necesarias
para la modificacién presupuestaria correspondiente y asegurar el correcto uso y rendicién de los
fondos asignados, conforme a la normativa vigente.

El programa “Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestién de iniciativas
relacionadas con el cambio climatico”, financiado con cargo a los recursos del Programa de
Modernizacién por un monto de $10.000.000., tendr4 la siguiente distribuci6n de gastos:

* Difusién: $500.000.- (5%). Incluye promocién y difusién del proyecto, disefio de piezas
gréficas, difusién en medios y redes sociales, entre otros, conforme a los lineamientos
comunicacionales de la SUBDERE.

¢ Gastos de Funcionamiento: $800.000.- (8%). Incluye la adquisicién de bienes durables como
libretas, software, y otros insumos necesarios para la ejecuci6n de las actividades del proyecto.

* Alimentacién: $700.000.- (7%). Gastos por concepto de desayunos y almuerzos para
asistentes en capacitaciones y jornadas de trabajo, excluyendo a relatores y el equipo ejecutor.

® Gastos de Personal: $8.000.000.- (80%). Incluyen honorarios para relatores, consultores o
apoyo administrativo, asi como la contratacién de programas educativos, de acuerdo con las
normativas vigentes de rendicién de cuentas.

DESIGNAR al Encargado de Aseo, Ornato y Medio Ambiente, como contraparte técnica del plan,

quien debera:

* Cursary aprobar la capacitacién dispuesta por la SUBDERE y el Ministerio del Medio Ambiente.

¢ Convocar a mesas de trabajo con actores locales, privados y piblicos, conforme a los términos
establecidos en el programa.

* Preparar y remitir informes técnicos y financieros periddicos en el sistema de rendicién
electrénica SISREC, segn lo estipulado por la SUBDERE.

El plazo de ejecuci6n del programa “Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestién de
iniciativas relacionadas con el cambio climatico”, no podra exceder el 30 de septiembre de 2025.
El plazo de vigencia administrativa de este acto corresponde al 31 de diciembre de 2025,
permitiendo el cierre financiero y administrativo de las obligaciones emanadas del proyecto. Segtin
lo establecido en Resolucién Exenta N.2 11018/2024 de la SUBDERE.

ESTABLECESE que los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente para los fines
descritos en el proyecto y de acuerdo con las restricciones especificadas en la Resolucién Exenta N°
11018/2024. Cualquier desviacién sera motivo de solicitud de reintegro por parte de la SUBDERE.

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE COPIA Y ARCHIVESE
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IMPUTESE EL GASTO DE LA RESOLUCION EXENTO N°11018/2024,
DE 11/11/2024 DE LA SUBDERE RELACIONADO CON GESTION
CLIMATICA, A LA CUENTA COMPLEMENTARIA MATRIZ 214.05.51,
DENOMINADA “GESTION DE INICIATIVAS -CAMBIO CLIMATICO
2024”.

214.05.51.001 DIFUSION.

214.05.51.002 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

214.05.51.003 ALIMENTACION

214.05.51.004 GASTOS DE PERSONAL

16 DIC. 2024
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UNIDAD DE ASEO, ORNATO Y MEDIO AMBIENTE
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES HHT CD

OF.ORD. DOM N° 287 [

ANT.: Resolucién Exenta SUBDERE N.° 11018/11.11.2024, que aprueba
$10.000.000 para el programa de “Fortalecimiento de capacidades
municipales en cambio climatico”. El objetivo del programa es apoyar a los
municipios en la elaboracién e implementacion del Plan de Accién Comunal
de Cambio Climatico (PACCC), mediante el desarrollo de capacidades
técnicas, herramientas de planificacién, promocién de la participacion
ciudadana y financiamiento de acciones para la adaptacién y mitigacion
frente al cambio climatico, garantizando un desarrollo sostenible a nivel
local.

MAT.: Aprobacién del programa “Fortalecimiento de capacidades
municipales en cambio climético”, distribucién de gastos y nombramiento
de la contraparte municipal para formalizacién de decreto alcaldicio que da
inicio ejecucién de programa en municipio.

ANTUCO, 20 de Diciembre de 2024.

A : ALCALDESA DE LA COMUNA DE ANTUCO

DE : DIRECTOR DE OBARS MUNICIPALES

Junto con saludarle cordialmente, y en conformidad con los lineamientos establecidos en la
Resolucion Exenta N.® 11018/2024 de la SUBDERE, en el marco del programa “Fortalecimiento de
capacidades municipales para la gestion de iniciativas relacionadas con el cambio climatico”, me
permito presentar propuesta del gastos vinculados al proyecto indicado, cuyo monto total asciende
a $10.000.000.- (diez millones de pesos). Estos recursos serian destinados de acuerdo con el siguiente
desglose presupuestario:

Gastos Operacionales;

1. Difusién: $500.000.- (5% del proyecto): Gasto para la promocién y difusién del proyecto
durante su desarrollo, cuando corresponda. Corresponde a un gasto que se debe efectuar
segln los lineamientos comunicacionales que la SUBDERE imparta y que consideran
difusion en medios y/o redes, disefio de piezas graficas, entre otras.

2. Gastos de Funcionamiento: $800.000.- (8% del proyecto). Corresponde a compra o adquisicion
de bienes destinados a ser utilizados en las distintas actividades contempladas para la
ejecucién del proyecto y que pueden ser utilizados en mas de una oportunidad, con vida ftil
prolongada en el tiempo. Ejemplos de gastos de funcionamiento: libretas, softwares. Los
Honorarios no constituyen gastos de funcionamiento.

3. Alimentacion: $700.000.- (7% del proyecto). Corresponde al gasto por concepto de desayunos
y almuerzos para los asistentes en los proyectos que impliquen capacitaciones o jornadas de
trabajo extenso. No se consideraran almuerzos del equipo ejecutor ni relatores.

Wum-mmmw-mmm,Mymm
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Gastos de Personal:

1. Gastos de personal: $8.000.000.- (80% del proyecto). Gastos contemplados para la contratacion
de relatores, consultores o apoyo administrativo de manera directa, a través de boletas de
honorarios, o contratacién de un programa de estudio a una entidad educativa (curso,
diplomado), ambas formas de contratacién necesarias para el desarrollo o ejecucién del
proyecto, deben ser rendidas con boletas de honorarios y retencién y pago de impuestos.

Total: §10.000.000.-

Asimismo, y conforme a las directrices del programa, se solicita formalizar el programa mediante
Decreto Alcaldicio, con la aprobacion del programa, distribucion del gastos y nombramiento de
contraparte técnica municipal al nuevo Encargado de Medio Ambiente Municipal a partir de
diciembre de 2024. Dicho profesional cumplira funciones como contraparte técnica del proyecto,
incluyendo:

1. La coordinacién y ejecucioén de las actividades programadas.

2. La participacién en capacitaciones organizadas por la SUBDERE y el Ministerio del Medio
Ambiente.

3. La elaboracién de informes técnicos y financieros en el sistema de rendicion electrénica SISREC.

Con este nombramiento se busca garantizar el cumplimiento de los objetivos del programa y la
correcta aplicacion de los recursos asignados, contribuyendo al fortalecimiento de capacidades
municipales y la elaboracién del Plan de Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC).

Antecedentes del Proceso:

1. Resolucién Exenta N.° 11018/2024: Documento que aprueba la transferencia de recursos y
establece los lineamientos para su uso en el programa de fortalecimiento de capacidades
municipales.

2. Carta Compromiso: Documento firmado por la Municipalidad de Antuco que asegura la correcta
ejecucion del programa conforme a los objetivos establecidos.

Sin otro particular, quedo a su disposicién para coordinar cualquier detalle adicional y espero su
aprobacién para proceder con los tramites correspondientes.

Atentamente,

EJC/RAV/jog
DISTRIBUCION
* Ministerio del Medio Ambiente
*  Archivo.-
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

REF: APROBACION DEL PROGRAMA “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES MUNICIPALES PARA LA GESTION DE INICIATIVAS
RELACIONADAS CON EL CAMBIO CLIMATICO”, ORIENTADO A LA
ELABORACION DEL PLAN DE ACCION COMUNAL DE CAMBIO CLIMATICO
(PACCC), INCLUYENDO SU EJECUCION, CREACION DE CUENTA
PRESUPUESTARIA, DISTRIBUCION DE GASTOS, DESIGNACION DE
CONTRAPARTE TECNICA Y ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS DE
RENDICION DE CUENTAS SEGUN RESOLUCION EXENTA N.2 11018/2024
DE LA SUBDERE.

ANTUCO,

DECRETO ALCALDICIO /

VISTOS:

a) LalLeyN®18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

b) LaLeyN®21.455, Ley Marco de Cambio Climatico,

¢) La Resolucién Exenta N° 1 1018/2024 de fecha 11 de noviembre de 2024, que aprueba la
transferencia de recursos a municipalidades para el fortalecimiento de capacidades municipales en
gestién climatica.

d) Las facultades otorgadas por la legislaci6n vigente a la Alcaldesa de la Municipalidad de Antuco.

CONSIDERANDO:

a) Que la Ley Marco de Cambio Climatico establece la obligacién de las municipalidades de elaborar e
implementar Planes de Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC), alineados con estrategias
regionales y nacionales.

b) Resolucién Exenta N.¢ 11018/11.11.2024, que asigna un monto de $10.000.000 a la Municipalidad
de Antuco como parte del programa “Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestion
de iniciativas relacionadas con el cambio climtico”. El objetivo principal es facilitar la elaboracién
del Plan de Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC), mediante acciones como capacitaciones,
la creacién de un mapa de actores, la conformacién de mesas de trabajo y un plan de trabajo
orientado a la adaptacién y mitigacion frente al cambio climatico. Los productos finales incluyen
documentos que detallen las acciones, cronogramas y acuerdos establecidos durante la ejecucién
del programa. El plazo de ejecucién del programa finaliza el 30 de septiembre de 2025, mientras
que el cierre financiero y administrativo se extiende hasta el 31 de diciembre de 2025. Las
municipalidades tienen la obligacion de rendir cuentas a través del sistema SISREC, designar una
contraparte técnica y cumplir con las normativas de contratacién de bienes y servicios. Ademas,
deben presentar informes técnicos de avance peribdicos, incluyendo el progreso en la
identificacién de actores, constitucién de mesas de trabajo y desarrollo del PACCC.

c) El correo enviado el 11 de diciembre de 2024, por el Departamento de Desarrollo Municipal de la
SUBDERE, solicitando a la Municipalidad de Antuco completar y remitir la Carta de Compromiso de
Participacién Municipal, junto con la informacién bancaria oficial del municipio, a fin de gestionar
la transferencia de los recursos asignados, segin los plazos y lineamientos establecidos.
Providencia N° 5910-091/11.12.2024, derivado a la Direccién de Obras Municipales y Medio
Ambiente, instruyendo dar curso y gestionar recursos.

d) Oficio DOM N.2 287/20.12.2024, emitido por la Unidad de Aseo, Ornato y Medio Ambiente de la
Direccién de Obras Municipales de la Iustre Municipalidad de Antuco, dirigido a la Alcaldesa de la
comuna de Antuco. El propésito del oficio es formalizar, mediante Decreto Alcaldicio, la aprobacién
del programa, la distribucién de gastos y el nombramiento del Encargado de Medio Ambiente
Municipal como contraparte técnica. Este profesional coordinard actividades, asistira a
capacitaciones y elaborara los informes técnicos y financieros requeridos en el sistema SISREC,
asegurando el correcto uso de los recursos asignados y el cumplimiento de los objetivos del Plan de
Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC), elaboracién Yy su posterior ejecucién. Providencia N°
5910-091/11.12.2024, derivado a la Direccién de Obras Municipales y Medio Ambiente,
instruyendo dar curso y gestionar recursos.

e) Que el fortalecimiento de capacidades municipales en gesti6n climética es clave para la resiliencia
territorial y la adaptaci6n a los efectos adversos del cambio climatico.

DECRETO:

1. APRUEBASE, en todas sus partes, el programa suscrito entre la llustre Municipalidad de Antuco y
la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE), denominado
“Fortalecimiento de Capacidades Municipales para la Gestién de Iniciativas Relacionadas con el
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Cambio Climético”, orientado a la elaboracién del Plan de Accién Comunal de Cambio Clim4tico
(PACCC), financiado con cargo a los recursos del Programa de Modernizacién, por un monto de
$10.000.000.- (diez millones de pesos). Este programa incluye acciones como capacitaciones,
constitucion de mesas de trabajo y desarrollo de herramientas de planificacién climatica, conforme
a lo estipulado en la Resolucién Exenta N.2 1 1018/2024 de la SUBDERE.

CREASE la cuenta presupuestaria correspondiente para el ingreso y gasto respectivo, destinada a la
ejecucion del plan antes mencionado, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién Exenta N°
11018/2024.

INSTRUYESE a la Direccién de Administracion y Finanzas para realizar las gestiones necesarias
para la modificacién presupuestaria correspondiente y asegurar el correcto uso y rendicion de los
fondos asignados, conforme a la normativa vigente.

El programa “Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestién de iniciativas
relacionadas con el cambio climético”, financiado con cargo a los recursos del Programa de
Modernizacién por un monto de $10.000.000.-, tendr4 la siguiente distribucién de gastos:

* Difusién: $500.000.- (5%). Incluye promocién y difusién del proyecto, disefio de piezas
gréficas, difusibn en medios y redes sociales, entre otros, conforme a los lineamientos
comunicacionales de la SUBDERE.

* Gastos de Funcionamiento: $800.000 - (8%). Incluye la adquisicién de bienes durables como
libretas, software, y otros insumos necesarios para la ejecucion de las actividades del proyecto.

* Alimentacién: $700.000.- (7%). Gastos por concepto de desayunos y almuerzos para
asistentes en capacitaciones y jornadas de trabajo, excluyendo a relatores y el equipo ejecutor.

* Gastos de Personal: $8.000.000.- (80%). Incluyen honorarios para relatores, consultores o
apoyo administrativo, asi como la contratacién de programas educativos, de acuerdo con las
normativas vigentes de rendicion de cuentas.

DESIGNAR al Encargado de Aseo, Ornato y Medio Ambiente, como contraparte técnica del plan,

quien debera:

* Cursary aprobar la capacitacién dispuesta por la SUBDERE y el Ministerio del Medio Ambiente.

¢ Convocar a mesas de trabajo con actores locales, privados y publicos, conforme a los términos
establecidos en el programa.

® Preparar y remitir informes técnicos y financieros periodicos en el sistema de rendicion
electronica SISREC, segin lo estipulado por la SUBDERE.,

El plazo de ejecucién del programa "Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestion de
iniciativas relacionadas con el cambio climatico”, no podra exceder el 30 de septiembre de 2025.
El plazo de vigencia administrativa de este acto corresponde al 31 de diciembre de 2025,
permitiendo el cierre financiero y administrativo de las obligaciones emanadas del proyecto. Segiin
lo establecido en Resolucién Exenta N.° 11018/2024 de la SUBDERE.

ESTABLECESE que los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente para los fines
descritos en el proyecto y de acuerdo con las restricciones especificadas en la Resoluciéon Exenta N°
11018/2024. Cualquier desviacién serd motivo de solicitud de reintegro por parte de la SUBDERE.

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE COPIA Y ARCHIVESE

CLAUDIO PANES GARRIDO SAN BO
SECRETARIO MUNICIPAL ALCALDESA
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A.3. Alimentacién: corresponde al gasto por concepto de desayunos y almuerzos para los
asistentes en los proyectos que impliquen capacitaciones o jornadas de trabajo extenso. No
se consideraran almuerzos del equipo ejecutor ni relatores. Este gasto no podrd superar el
15% del financiamiento del proyecto.

B. Gastos de personal: gastos contemplados para la contratacion de relatores, consultores o apoyo
administrativo de manera directa, a través de boletas de honorarios, o contratacién de un programa
de estudio a una entidad educativa (curso, diplomado), ambas formas de contratacién necesarias para

el desarrollo o ejecucién del Proyecto, deben ser rendidas con boletas de honorarios y retencién y
pago de impuestos.

Cabe precisar que, al pagar directa o indirectamente con boletas de honorarios, estdn en la obligacién
de retener el impuesto, y ademas deben acreditar y respaldar su pago (Formulario 29 “F29” de
declaracién mensual Y Pago simultdneo de impuestos Sit).

De acuerdo a los lineamientos de ejecucién de proyectos de fortalecimiento de capacidades
municipales para la gestién de iniciativas relacionadas con el cambio climdtico, los honorarios
considerados en el proyecto deben ser concordantes con el objetivo del mismo, sin dnimo o propdsito
lucrativo. No se aceptaran rendiciones de honorarios correspondientes a funcionarios o funcionarias
municipales de los municipios que participan en el proyecto.

El pago de los honorarios se efectuars por la entidad ejecutora contra prestacidn de servicios y entrega
de boleta de honorarios, lo cual debers verse reflejado en la rendicién mensual y final del proyecto.
No se aceptarén rendiciones de Pagos anticipados. Este gasto podrs superar el 80% del financiamiento
del proyecto e implicar el 100% inclusive.

3. De acuerdo a lo anterior, expresamos nuestro compromiso y colaboracién para implementar las
iniciativas propuestas, con objeto de mejorar la gestién interna del municipio y fortalecer capacidades
municipales para la gestién de iniciativas relacionadas con el cambio climético, de manera de lograr
una mejor provisién de servicios para los y las habitantes del territorio.

Sin otro particular, se despide atentament

A-Botyadilla Cist
Alcaldesa
unicipalidad de Antuco




CARTA COMPROMISO
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES MUNICIPALES PARA LA GESTION DE INICIATIVAS
RELACIONADAS CON EL CAMBIO CLIMATICO 2024

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

En Antuco a 13 dias del mes de diciembre de 2024, la llustre Municipalidad de Antuco, en conformidad
a lo dispuesto en Ia Resolucién Exento N°11018/2024 de fecha 11.11.2024 que, “APRUEBA LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LAS MUNICIPALIDADES QUE SE INDICAN, CON CARGO A RECURSOS
DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION, DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO”, solicita el Pago N° 1 de 1, cuota tnica.

1. Junto con saludar cordialmente, confirmamos a Ud. la participacion de la llustre Municipalidad de
Antuco, en la linea de trabajo “Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestion de
iniciativas relacionadas con el cambio climético”, al cual fuimos convocados a participar por el

Departamento de Desarrollo Municipal, a través de la Resolucién Exento N°11.018/2024 de fecha
11.11.2024.

2. Mediante el presente documento, confirmamos que la gestién de los recursos se realizard de
acuerdo a lo expresado en dicha resolucién y teniendo en cuenta la coherencia presupuestaria del
proyecto, incluyendo naturaleza y monto de los gastos contemplados Y su ponderacién dentro del
presupuesto total. Los fondos transferidos se aplicardn a los gastos pertinentes al proyecto,
distinguiendo entre los siguientes:

A. Gastos Operacionales: aquellos que corresponden a los gastos contemplados para el desarrollo y
ejecucion. Algunos de los gastos operacionales son los siguientes:

A.1. Difusion: gasto para la promocion y difusién del proyecto durante su desarrollo, cuando
corresponda. Corresponde a un gasto que se debe efectuar segin los lineamientos
comunicacionales que la SUBDERE imparta y que consideran difusién en medios y/o redes,
disefio de piezas gréficas, entre otras. Este gasto no podrd superar el 10% del financiamiento
del proyecto.

A.2. Gastos de funcionamiento: corresponde a compra o adquisicién de bienes destinados a
ser utilizados en las distintas actividades contempladas para la ejecucién del proyecto y que
pueden ser utilizados en mas de una oportunidad, con vida (til prolongada en el tiempo.
Ejemplos de gastos de funcionamiento: libretas, softwares. Los Honorarios no constituyen
gastos de funcionamiento. Este 8asto no podrd superar el 10% del financiamiento del
proyecto.




lo dispuesto en Ia Resolucién Exento N°11018/2024 de fecha 11.11.2024 que, “APRUEBA LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LAS MUNICIPALIDADES QUE SE INDICAN, CON CARGO A RECURSOS DEL

PROGRAMA DE MODERNIZACION, DE 14 SUBSECRETARIA e DESARROLIO  BEGIONAL v

-t

ADMINISTRATIVO", solicita el pago N° 1 de 1, cuota lnica.

En consecuencia, autoriza el Pago correspondiente y solicita los recursos segun el siguiente detalle:

Valor pactado para el presenta pago $10.000.000 (Diez millones de pesos)

TOTAL A PAGAR $10.000.000

NOMBRE Y FIRMA
Asesor/a SUBDERE
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Municipa idad

W Antuco Joselin Obreque Gutiérrez <secobras@municipalidadantuco.cl>

Fwd: Programa Fortalecimiento Capacidades Cambio Climatico

Municipalidad Antuco DOM <daoma.antuco;dom@gmail.com> 13 de diciembre de 2024, 16:25
Para: secobras@munidpalidadanmco.cl, Esteban Jeldres Caro <direcciondeobras@munidpalidadanmao.d>

Propuesta de gastos:

A) GASTOS OPERACIONALES:
) ! A1 Difusién: $500.000.- (5% del proyecto)
‘ - Promocion y difusién, puede ser a través de medios ylo redes, disefio de piezas gréficas, entre otros.

A2. Gastos Funcionamiento: $800.000.- (8% del proyecto).
f Z - Compra de bienes que pueden ser usados mas de una vez, como libretas, softwares, etc.

A3. Alimentacion: $700.000.- (7% del proyecto)
,.\;:.‘ - Compra de desayunos y/o almuerzos para asistentes que participen de capacines extensas relacionadas con el

1/ B) GASTOS DE PERSONAL:( Wb )@~ .
9% Contratacién de apoyo ; $8.000.000.- (80% del proyecto).

Total transferido a Municipalidad: $10.000.000.-

.

Rodrigo Aguilera Vergara
ado de Aseo, Omato y Medio Ambiente
Ingeniero (E) Forestal | Ingeniero Civil Industrial | Administrador Pablico
Municipalidad de Antuco
Correo: <10 Al

WG dom@amail oo

Teléfon'o: 4532 2 1 6568
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MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
REF.: NOMBRA EN CALIDAD DE TITULAR.
_ . ANTUCO, 1§ NOV 202%
DECRETO ALcawbicion__ 00775 9

a) El Reglamento Municipal N°01, de fecha 22.07.2019, que “Modifica Planta del Personal Municipal de
Antuco”, Tomado de Razoy por la Contraloria General de 1a Repiblica mediante Contraloria Regional
del Biob{o,.t?n fecha 23 de diciembre de 2019; publicado en ¢l diario oficial con fecha 30.12.2019.

d) La Ley N°1 8.575, Orginica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

€) La Ley N®19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de
los Organos de la Administracion de! Estado.

f) ElDecreto Alcaldicio N° 005031 del 31.07.2024, conformase comité de seleccién llamado a concurso
publico planta municipal.

8] El Decreto Alcaldicio Ne 005538 del 19.08.2024, Designese subrogancia integrantes comité de
seleccién lamado a concurse publico.

h) El Decreto Alcaldicio N° 006303 del 16.09.2024, llama a concurso piblico y aprueba las bases y para
laprwisiénddargovxamdevhntadeacuerdoalmghmemon'l.quelmdiﬁapbnude
personal de la Municipalidad de Antuco ¥y Decreto Alcaldicio N° 006808 del 04.10.2024, Rectifica
Decreto Alcaldicio 6330 de bases concurso piblico.

i) El Decreto Alcaldicio N° 7355 del 30.10.2024, donde se designa subrogancia de la Unidad de personal.

1) Publicacién en el Diario La Tribuna de Los Angeles del llamado de concursos piblicos para proveer a

detalla en informe etapa terna 12 /2024, providencia Folio N*3378-080, de Alcaldia.

* Notilicacion de fecha 13.11.2024, donde se informa resuitado de concurso publico y solicita
confirmacién aceptacion del cargo,

* La aceptacién del cargo con fecha 13.11.2024, cumpliendo todos los requisitos de ingreso a la
municipalidad.

2. ASUMASE atendidas razones de buen servicio Municipal, la persona nombrada asumiri del 01 de
diciembre de 2024 sus funciones.

sane dicha designacion devengue, al Subtitulo 21 item 01 “personal de planta®
(s del presupuesto Municipal vigente para el ano 2024.

¥ AlmldicioenelsktemaMdchContrahrﬁGeneraldeh
iiterior control. .

lmc/m/l@/m
* SIAPER Contraloria,
Direccién Admin. y Finanzas.

: Direccién RRHH y Adquisicién
¢ Secretaria Municipal
* Interesado. -/




11224, 8:31 a.m.

Municipalidad

Antuco Sandra Bobadilla Cisterna <alcaldia@municipalidadantuco.cl>

Programa Fortalecimiento Capacidades Cambio Climatico

1 mensaje

Rodolfo Fuentes Vega <rodo!fo.mantes@subdere.gov.cl> 11 de diciembre de 2024, 9:22

Para: alcaldia@municipalidadantuco.c)

Estimada Alcaldesa,

Junto con saludarlo, Yy agradeciendo su Interés por participar de! proyecto “Fortalecimiento de capacidades
municipales para la gestion de iniciativas relacionadas con el cambio climatico”, adjunto |a documentacion base
del proyecto en cuestitn, Quisiera pedide que ible, pueda usted y su equipo ocu

<alid L OMPromiso mun =RI0S P8

Por Gltimo, se adjunta Ia resolucién del proyecto, de manera que pueda interiorizarse en el tipo y forma del gasto ligado a
la transferencia.

Plazo: Jueves 12 de diciembre.

Quedamos atentos a sus comentarios, ;

Saludos cordiales,

Rodolfo Fuentes Vega

Departamento de Desarrolio Municipal

Divisién de Municipalidades

Subsecretaria Desarrollo Regional y Administrativo
+56 22 8363989

Ministerio del Interior Y Seguridad Pablica
Gobierno de Chile

3 adjuntos

@ Carta Compromiso municipios participacién Cambio Climatico.docx
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12/41/24, 6:02 p.m,

SUBDERE SGDOC

Sibsecretarts APRUEBA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LAS

o Davartotic MUNICIPALIDADES QUE SE INDICAN, CON CARGO A
it . RECURSOS DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION, DE

Regionaly LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y

Administrativo ADMINISTRATIVO (E17529/2024),

RESOLUCION EXENTO N°: 11018/2024

Santiago, 11/11/2024

Gobiemo de Chile

VISTOS:

La ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; la ley N* 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; el decreto ley N° 1.028,
de 1975, que precisa atribuciones y deberes de los Subsecretarios de Estado; la ley N°
18.359, que crea el cargo de Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo en el
Ministerio del Interior; el D.F.L. N° 1- 18.350, de 1985, del Ministerio del Interior, que traspasa
y asigna funciones a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo; la ley N°
20.502, de 2011, que crea el Ministerio del Interior y Seguridad Publica; la ley N°® 21.640, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2024; el D.S N° 214, de 2023, del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica, que nombra Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo; la resolucion N°30 de 2015 que fija las normas de procedimiento sobre
rendicién de cuentas, la resolucion N° 7 de 2019 que fija normas sobre exencién del tramite
de toma de razén, la resolucion N°14 de 2022 que determina los montos a partir de los cuales
los actos queda sujetos a toma de razon, y la resolucién exenta N°1858 de 2023 que
establece el uso obligatorio del sistema de rendicion electrénica de cuentas (SISREC) por los
servicios plblicos, municipalidades y demas organismos y entidades otorgantes, que
transfieren recursos piblicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador
presupuestario, en las condiciones que indica, todas de la Contraloria General de la
Republica; y, los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la ley N* 21.640, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2024, en la Partida
05 — Ministerio del Interior y Seguridad Publica-, Capitulo 05 —Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo-, Programa 02 -Fortalecimientoa de la Gestion Subnacional-,
Subtitulo 24 ~Transferencias Corrientes-, tem 03 ~A Otras Entidades Publicas-, Asignacion
602 —-Municipalidades (Programa de Modernizacién)-, contempla recursos para apoyar la
gestion municipal. En efecto, la Glosa 05 indica que: Con cargo a estos recursos se podran
financiar todo tipo de gastos destinados a: i) planificacion territorial para el desarrolio local,
que comprende, entre otros, la actualizacién o formulacion de instrumentos de planificacion
localyelfona!edniunodelasasodadomsmnidpnbs. y ii) fortalecimiento de la gestion
municipal, en especial las acciones destinadas a las mejoras de procesos vinculados al
perfeccionamiento de la informacién reportada por los municipios y sus corporaciones, para la
implementacion del sistema de informacién municipal y la Ficha de Informacién Unica
principalmente en materia de gestion financiera y presupuestaria, para mejorar la provision de
servicios municipales, que considera el fortalecimiento de los recursos humanos, optimizacion
de procesos, sistemas de informacion y participacion ciudadana. Parte de los recursos podran
ser transferidos a asociaciones de municipios con personalidad juridica y a otros érganos del
Gabiemo Central, para ello, estos recursos no se incorporaran al presupuesto del organismo
receptor. Asimismo, para los mismos fines, parte de estos recursos podrad ser ejecutada
directamente por esta Subsecretaria.

La norma agrega que, el destino de los recursos y los municipios beneficiados, asi como las
asociaciones de municipios con personalidad juridica y los otros drganos de la administracion
del Estado, serdn determinados mediante Resolucion de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, la cual debera considerar, entre otros, las acciones a desarrollar,
las metas, plazos y forma de rendir cuentas de uso.

2. Que, conforme a lo dispuesto en los articulos 3 y 5 del D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, los organismos publicos deben coordinarse adecuadamente y
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SUBDERE SGDOC
propender a la unidad de accién, evitando la duplicacién o interferencia de funciones.

3. Que, la SUBDERE, tiene como misién el impulsar y conducir las reformas institucionales en
materia de descentralizacion, que contribuyan a una efectiva transferencia de atribuciones y
responsabilidades en el &mbito politico, econdmico y administrativo a los gobiemos regionales
y a los municipios. Asimismo, y por intermedio de la Unidad de Fortalecimiento de la Gestién
de Asociaciones y Municipalidades, del Departamento de Desarrollo Municipal, de la Division
de Municipalidades, tiene como objeto fortalecer la gestién de las municipalidades y de las
asociaciones de municipios, integrando la oferta publica con la demanda tenmitorial,
promoviendo la articulacién con actores publicos y privados que permitan instancias de
didlogo y pacto social para el desarrollo teritorial.

4. Que, por su parte, el Ministerio de Medio Ambiente, segtn lo dispuesto en la ley N°® 19.300,
sobre Bases Generales del Medio Ambiente, tiene como funcién entre ofras, proponer las
politicas, planes, programas, normas y supervigilar las dreas marinas costeras protegidas de
miltiples usos, colaborar con los Ministerios sectoriales en la formulacién de los criterios
ambientales que deben ser incorporados en la elaboracién de sus planes y politicas,
evaluaciones ambientales estratégicas y procesos de planificacién, asi como en la de sus
servicios dependientes y relacionados, colaborar con los organismos competentes, en la
formulacién de las politicas ambientales para el manejo, uso y aprovechamiento sustentable
de los recursos naturales renovables e hidricos, proponer politicas y formular los planes,
programas y planes de accién en materia de cambio climatico. En ejercicio de esta
competencia debera colaborar con los diferentes érganos de la Administracién del Estado a
nivel nacional, regional y local con el objeto de poder determinar sus efectos, asi como el
establecimiento de las medidas necesarias de adaptaci6n y mitigacion.

5. Que, la publicacién de ia Ley Marco de Cambio Climatico N°21 -455, norma que tiene por
objeto hacer frente a los desafios que presenta el cambio climatico, transitar hacia un
desarrollo bajo en emisiones de gases de efecto invemadero y otros forzantes climaticos,
hasta alcanzar y mantener la neutralidad de emisiones de gases de efecto invemadero al afio
2050, adaptarse al cambio climético, reduciendo la wulnerabilidad y aumentando la resiliencia
a los efectos adversos del cambio climatico, y dar cumplimiento a los compromisos
intemacionales asumidos por el Estado de Chile en la materia, establece en materia local, la
obligacién de crear “Planes de Accién Comunal de Cambio Climatico®, los que deberédn ser
consistentes con las directrices generales establecidas en la Estrategia Climatica de Largo
Plazo y con los planes de accion regional de cambio climatico.

B.- Que, en este contexto el Ministerio de Medio Ambiente, a partir de marzo de 2023, con el
apoyo del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), se encuentra implementando el
proyecto “Acciones Climaticas para gobiemos Regionales y Municipales®, cuyo objetivo
general es identificar qué transformaciones a nivel regional y comunal son necesarias para
avanzar hacia las metas de carbono neutralidad y resiliencia frente a los efectos adversos dej
cambio climético en Chile, y cémo pueden los gobiemnos regionales y comunales actuar para
habilitar y financiar esas transformaciones. A partir de un andlisis participativo y critico
respecto a la identificacién y analisis de las transformaciones climatica criticas en los diversos
territorios, propuesto por el proyecto arriba mencionado, se espera contar con un insumo
valioso que alimente conceptuaimente la elaboracién de los Planes de Accién Regional de
Cambio Climatico (PARCC) y los Planes de Accién Comunal de Cambio Climatico (PACCC),
que las autoridades locales tienen que presentar en 2024 Y 2025 respectivamente, segtn la
Ley Marco de Cambio Climatico.

7.- En este contexto, el Acuerdo de Escazli se presenta como una herramienta esencial que
complementa las disposiciones de la ley, ya que garantiza el acceso a la informacion
ambiental, la participacién ptblica en los procesos de toma de decisiones y el acceso a la
Justicia en temas ambientales. La participacién ciudadana y el acceso a [a informacién que
promueve el Acuerdo de Escazli son fundamentales para la elaboracién de los Planes de
Accidn Regional y Comunal de Cambio Climatico, establecidos en los Articulos 11 yi2dela
ley. Estos planes deben ser desarrollados de manera inclusiva y transparente, coherentes con
la Estrategia Climética de Largo Plazo y con los planes de accién de distintos niveles de
gobiemo. Asi, el Acuerdo de Escazli fortalece el proceso de descentralizacion administrativa,
al tiempo que facilita la implementacion de una agenda climatica nacional apoyada en un
entorno seguro para defensores ambientales y en estrategias de financiamiento y medios de
implementacién.

8.- Que, en atencion a lo expuesto, y en el marco del “Programa de Modernizacién® inserto en
la citada ley N°21.640, esta Subsecretaria, a través de su Departamento de Desarrollo
Municipal, en conjunto con la Divisin de Cambio Climatico del Ministerio de Medio Ambiente
han disefiado la linea de accién denominada “Fortalecimiento de capacidades municipales
para la gestion de iniciativas relacionadas con el cambio climético”, con el objetivo de entregar
apoyo y orientacién a los municipios para facilitar la elaboracion del Plan de Accién Comunal
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ver ' de Cambio Climético, a través del desarrollo de los siguientes insumos y herramientas:

i. Capacitacién en materia de gestion medio ambiental a Ia contraparte designada por el

~ municipio, la cual serj dispuesta por la SUBDERE en conjunto con el Ministerio del Medio
K Ambiente.
ii. Mapa de actores Para la constitucién de mesas de trabajo, con Ia participacién de Ia
comunidad.

iii. Documento Plan de trabajo, con Jos principales acuerdos e insumos a considerar para e}

desarrollo de un instrumento de planificacion climatica, en armonfa con los dispuesto en |a ley
N° 21.455,

8.- Que, de esta manera, a través de la linea “Fortalecimiento de capacidades municipales
Para la gestion de iniciativas relacionadas con e cambio climatico®, esta Subsecretaria
pretende proporcionar apoyo técnico y financiero a los municipios, a partir de un conjunto de

10.- Que, asimismo, la SUBDERE ha decidido en conjunto con el Ministerio de Medio
Ambiente implementar los proyectos de “Fortalecimiento de capacidades municipales para la
gestion de iniciativas relacionadas con el cambio climatico®, en 30 {treinta) municipios, de
acuerdo a criterios establecidos por el Departamento de Desarrollo Municipal y la Divisién de
Cambio Climatico los que corresponde a los siguientes:

. i. Municipios que respondieron el instrumento Diagnéstico Nacional Calidad de |a Gestién
Municipal el afio 2024 Y que obtuvieron porcentaje de logro inferior a la media nacional,

ii. Municipios de comunas urbanas, semi urbanas Yy rurales, con desarrollo medio o bajo,

pertenecientes a la tipologia 3, 4 y 5 del acuerdo Fondo de Incentivo ai Mejoramiento de Ia

Gestion Municipal, FIGEM.

iii. Aplicacién del [ndice de resiliencia climética.

iv. Municipios que cuentan con antecedentes registrados en la plataforma SCAM (Sistema de

Certificacién Ambiental Municipal).

11.- Que, en consecuencia, y con el objeto de entregar apoyo técnico y financiero a un grupo
de municipios del pafs para el desarrolio de insumos que faciliten la efaboracién def plan de
accién comunal de cambio climético, resulta necesario dictar esta resolucién que viene en
destinar recursos a treinta entes edilicios del pais, que cumplen con los criterios definidos en
el considerando anterior,

RESUELVO:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE |a distribucién y transferencia de recursos a las Municipalidades
que se indican, por los montos que se detallan a continuacién, con cargo al Programa de
Modemizacién de esta Subsecretaria, dirigidos a la ejecucion de proyectos y contrataciones
de asistencia técnica para el Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestién de
iniciativas relacionadas con e| cambio climatico:

- llustre Municipalidad de Quilleco: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
- llustre Municipalidad de Maria Pinto: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
- llustre Municipalidad de O’Higgins: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
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- Hustre Municipalidad de Coihueco: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
. llustre Municipalidad de Punitaqui: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
10. llustre Municipalidad de Camifia: $10.000.000.- (diez miffones de pesos)
11. llustre Municipalidad de Alto Biobio: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
12. llustre Municipalidad de San Carlos: $10.000.000.- (diez millones de pesos)

w

19. llustre Municipalidad de Melipeuco: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
20. llustre Municipalidad de Réanquil: $10.000.000 - (diez millones de pesos)

21. liustre Municipalidad de Antuco: $10.000.000.- (diez millones de pesos)

22 llustre Municipalidad de Negrete: $10.000.000.- (diez millones de pesos)

23. llustre Municipalidad de Puerto Octay: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
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I 24 llustre Municipalidad de Putaendo: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
25. llustre Municipalidad de Hualqui: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
.- 26. llustre Municipalidad de San Pedro: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
- 27. llustre Municipalidad de Florida; $10.000.000.- (diez millones de pesos)
28. llustre Municipalidad de Constitucién: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
29. llustre Municipalidad de Portezuelo: $10.000.000.- (diez millones de pesos)
30. llustre Municipalidad de Empedrado: $10.000.000.- (diez millones de pesos)

ARTICULO 2°- DEJESE CONSTANCIA que el monto total maximo asignado al
financiamiento de las iniciativas comprendidas en este acto, asciende a la suma de
$300.000.000.- (trescientos millones de pesos), los que se transferirdn a las respectivas
municipalidades una vez tramitada totalmente la presente resolucién.

ARTICULO 3°.- Las municipalidades antes individualizadas, deberan ejecutar los fondos que
se le asignen por la presente resolucin, para desarrollar el proyecto denominado:
“Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestion de iniciativas relacionadas con el
cambio climético®, de acuerdo con |as siguientes acciones, metas y plazos que se describen a
continuacién:

i. Acciones: Para el cumplimiento del objetivo establecido en este acto, las municipalidades
deberan realizar [as siguientes acciones:

|
a) Instalar capacidades técnicas a través de Ia capacitacién “Gestores de Redes de Acuerdos
' e Iniciativas Territoriales de Cambio Climatico”.

Para lo anterior la municipalidad debera designar a un(a) profesional municipal idéneo, para
que cumpla el rol de contraparte técnica ejecutora del proyecto.

El (la) profesional asignado(a) debera cursar y aprobar la capacitacion de gestores de redes
que seréd dispuesta por la SUBDERE y el Ministerio del Medio Ambiente, en paralelo a la
ejecucién de las otras acciones del presente proyecto.

b) Constituir una mesa de trabajo que incluya a actores sociales, privados, del sector plblico
a nivel local y regional y representantes destacados de organizaciones y grupos directamente
vinculados a los temas de cambio climético en la comuna.

c) Desarrollar acciones tendientes a la elaboracién de documento con plan de trabajo de corto
y mediano plazo para la comuna o el teritorio, que sea expresion del acuerdo entre los
diferentes actores y la institucionalidad en materia de cambio climatico.

d) Participar en la Reunién de Acuerdos técnicos la que se realizara durante los primeros
quince dfas a contar de la fecha de total tramitacién de esta Resolucion, en la que debera
participar un representante de la municipalidad, de la SUBDERE, y del Ministerio de Medio
Ambiente, que tendrd como objetivo convenir aquellos aspectos que aseguren un Gptimo
resultado de la ejecucién del proyecto, de la referida reunion se debers levantar la respectiva
acta.

' e) Entrega de “Términos Técnicos de Referencia” (TTR), en el caso que corresponda. Dado
que el municipio puede desamollar parte o la totalidad del producto a través de tercero, si es
el caso debera hacer entrega del referido documento licitatorio para el desarrollo de las metas
definidas en el numeral ii siguiente y con el objeto de llevar a cabo ef proyecto que por este
acto se financia, Por su parte, cada municipio asume el compromiso de controlar, y hacer el
seguimiento respectivo de las obligaciones que emanen en de dicha contratacion.

En el supuesto que opte por la altemativa de extemalizar el total o parte de los objetivos que
por este acto se financia, dicho proceso de contratacién no podra exceder los dos meses
contados desde la fecha de transferencia de recursos.

El municipio deberd cumplir con todos los requisitos de contratacién de bienes ylo servicios
dispuestos en la ley N° 19.886 y su reglamento, por lo que cualquier incumplimiento de la
normativa antes sefalada, incluidos los principlos de la contratacién plblica y jurisprudencia
de la Contraloria General de la Repblica, otorgara a esta Subsecretaria, la facultad de
solicitar la restitucién de los fondos entregados al municipio, sin perjuicio de ejercer las demas
acciones que sean pertinentes.

ii. Metas: Las municipalidades deberan obtener como producto final los siguientes:

a) Mapa de actores definido: documento que contenga informacién respecto al proceso de
levantamiento de informacién, gestiones para la identificacion de actores y contactos de
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actores identificados.

b) Consﬂtucién de mesas de trabajo con los actores identificados: documento que contenga la
Informacién respecto a reuniones, actas, temas tratados, participantes, acuerdos para la
configuracion de una red de gobernanza en e] territorio, que esté directamente vincuiada a los

temas de la agenda de Cambio Climatico.

trabajo que contenga insumos para faciltar |a elaboracién del anteproyecto de plan
comunal de cambio climatico (PACCC): documento Que contenga cronograma,

insumos, herramientas Y metodologia para desarrollar e| Plan de accién comunal de cambio
climatico.

c) Plan de
de accién

iil. Plazo: El plazo total para la ejecucion de las acciones Y actividades a financiar con Jos
recursos dispuestos por la presente resolucién, no podrs exceder del 30 de septiembre de
2025. Por su parte el plazo de vigencia del presente acto administrativo corresporidera ail 31
de diciembre de 2025, Se entenderd por plazo de vigencia el periodo que las municipalidades
tienen para dar cierre financiero y administrativo de las obligaciones que emanen de Ja
presente resolucién.

iv. Contrapartes técnicas: Cada érgano debers designar una contraparte técnica, la que se
comunicara formalmente por escrito, al momento de efectuar la transferencia de los recursos.

La designacién de |a contraparte municipal deberi ser mediante Oficio del alcalde o
alcaldesa, dirigido al Jefe de |a Division de Municipalidades, profesional que asumira el rol de

la SUBDERE y el Ministerio del Medio Ambiente, indicando nombre, cargo y datos de
Contacto, durante las dos primeras semanas a contar de |a fecha de total tramitacién de esta
Resolucién.

v. Rendicién de cuentas: Se regird de conformidad a lo establecido en el articulo 7° del
presente acto.

Vi. Gastos rechazados: en ningln caso los fondos transferidos, en virtud de Ia presente
convocatoria, podran destinarse a

a) No se aceptaran rendiciones de honorarios correspondientes a funcionarios o funcionarias
municipales de los municipios que participan en el proyecto.

b) No se aceptaran rendiciones de pagos anticipados.

c) Compra de bienes raices, vehiculos inscritos o que deban inscribirse en el Registro de
Vehiculos Motorizados, valores e instrumentos financieros (ahorros a plazo, depésitos en
fondos mutuos, entre otros).

d) Compra de cédmaras fotogréficas, de video, teléfonos méviles, drones, computadoras,
impresoras, escaners Y proyectores.

e) Compra de souvenirs y/o premios.

f) Pago de ningdn tipo de impuestos al Fisco que no digan relacién con los contratos o
actividades propias del proyecto,

g) Pago de honorarios del propio organismo ejecutor, de alguno (s) de los miembros de Ia
directiva, de sus cényuges, conviviente civil o parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad inclusive.

h) El pago de consumos bésicos como agua, energia eléctrica, gas, servicios de cable,
intemet, telefonia, gastos comunes de propiedad arrendada o propia, etc., dado los objetivos
de este concurso.

i) Garantia en obligaciones financieras, como prenda o endoso, o para transferirse a un
tercero, Lo anterior no aplica a |a garantia exigida en el presente Fondo Concursable.

J) Pago de deudas personales de los integrantes de Ja directiva, pago de deudas de ia entidad
Y pago de intereses en cuentas de la entidad.

k) Otorgar préstamos o constituir con los recursos de este fondo contraparte para créditos.
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1) Ml’fltiple's pagos destinados a una misma persona, por concepto de: honorarios,
coordinacion, hogares temporales, servicios profesionales, etc., dentro de un mismo proyecto.

Es decir, una persona no puede ocupar mas de un rol remunerado durante la ejecucién de un
proyecto.

m) Cualquier gasto de adquisicién de bienes o arriendo de servicios que no tenga vinculacion
alguna con los objetivos del proyecto postulado y su ejecucion.

La inclusién de los items anteriores en los presupuestos serd verificada por la SUBDERE,
pudiendo solicitar la exclusién de aquellos gastos prohibidos o de aquellos gastos que no
guarden razonable pertinencia con el proyecto.

El pago de los honorarios se efectuars por [a entidad ejecutora contra prestacién de servicios
y entrega de contrato y boleta de honorarios, lo cual deberd verse reflejado en la rendicién
mensual y final del proyecto.

Vii. Modificaciones. Siempre que existan motivos que lo justifiquen, la municipalidad mediante
oficio podrd solicitar la modificacién de la presente resolucién. Dicha solicitud deberd ser
presentada antes del término del plazo de vigencia,

ART[CULO 4°- Las municipalidades, deberén ejecutar {os fondos que mediante este acto
administrativo se les asignan, Ginicamente llevando a cabo el programa concemiente y acorde
a las objetivos, metas, acciones, requisitos y productos que se precisan en la presente
resolucién, en caso contrario se podrd dar termino anticipado a la ejecucion de las
obligaciones y solicitar el reintegros los recursos no ejecutados, de acuerdo a lo establecido
en la resolucion N°30 del afio 2015, de la Contraloria General de la RepUblica, y sus
modificaciones, seglin corresponda.

Para todos los efectos de la presente transferencia de recursos, la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo no sera parte ni tendré responsabilidad alguna ni directa,
indirecta, ni mancomunada, ni solidariamente en los eventuales contratos, honorarios, gastos,
que celebre las municipalidades para efectos de ejecutar el desarrollo de las acciones
indicadas,

ARTICULO 5°- Las municipalidades, solicitardn los recursos asignados presentando el
“Formulario de Solicitud de Recursos”, los que se transferirdn de la forma anotada en el
articulo 2°, en una cuota, tramitada totalmente esta resolucion.

ARTICULO 6°- Las municipalidades rendirdn cuenta del uso de los recursos transferidos,
conforme con las disposiciones contenidas en la resolucién N°30, de 2015, y en la resolucién
exenta N°1858, de 2023, ambas de la Contralorfa General de la Reptblica, remitiendo
oportunamente la documentacién que se especifica a continuacion, por medio del Sistema de
Rendicion Electrénica de Cuentas (SISREC).

ARTICULO 7°- Las municipalidades realizaran la rendicién de cuentas en el Sistema de
Rendicion Electrénica de Cuentas (SISREC), remitiendo la siguiente documentacion, la que
serd revisada por la Divisién de Municipalidades de esta Subsecretaria:

- Copia de Comprobante de ingreso de recursos.

- Copia del Comprobante de egreso de recursos,

- Copia de Decretos de Pago.

- Informes Mensuales conforme a formato de la CGR.

- Copia de Boletas de honorarios o facturas.

- Copia del contrato y sus modificaciones (cuando corresponda).

- Copia de Orden de Compra (cuando corresponda).

- Copia de comprobante de reintegro de recursos (cuando corresponda).

- Informes de avance y finales solicitados por la municipalidad, (a los consultores u otros) en
los respectivos términos técnicos de referencia con la respectiva aprobacién técnica de la
Municipalidad.

- Cualquier otro antecedente relacionado a ia ejecucion del proyecto que estime pertinente
SUBDERE.

ARTICULO 8°- Las municipalidades con el objeto de realizar el seguimiento de [as
obligaciones establecidas en el presente acto administrativo, deberan entregar informes de
rendicién mensual de los fondos transferidos, en el formato de la Contraloria General de ia
Reptblica, existiendo o no movimiento contable, con el objeto de determinar la correcta
inversién de los recursos involucrados.

La SUBDERE deberd mantener a disposicién de la Contraloria General de la Repliblica, los
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antecedentes de la rendicién de cuentas por la transferencia efectuada.

A cada rendicién de cuentas se deberdn adjuntar los comprobantes de ingreso de los
recursos que le sean transferidos y los comprobantes de egreso cuando corresponda.

Los informes mensuales de rendicién deberan presentarse dentro de los primeros quince (1 5)
dias habiles del mes siguiente al que se informa, dando cuenta de la ejecucion de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para e}
mes siguiente, informes que deberan ser revisados por la Subsecretaria en un plazo de diez
(10) dias hébiles, pudiendo aprobar o realizar observaciones a los mismos en cuyo caso
éstas deberan ser subsanadas por la municipalidad en el plazo de cinco (5) dias habiles,
contados desde el dia en que se le comuniquen las observaciones. A su vez, la Subsecretaria
deberd pronunciarse sobre la respuesta de la municipalidad a las correspondientes
observaciones dentro del plazo de cinco (5) dias hébiles de recibida aquella.

Toda rendicién de cuentas no presentada o no aprobada por la SUBDERE, u observada por la
Contraloria General, sea total o parcialmente, generar3 la obligacion de restituir aquellos
recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados, sin perjuicio de las responsabilidades y
sanciones que determine la Jey,

ARTICULO 8°. - Ademas de [a documentacion ya sefalada, las municipalidades deberédn
rendir cuenta del avance técnico del proyecto en ejecucion para su revision y aprobacién, al
Departamento de Desarrolio Municipal de la Division de Municipalidades de la SUBDERE,
remitiendo digitalmente, a través del correo de la respectiva contraparte asignada, con copia a
oficinadepartes@subdere.gov.cl. Deber4n entregarse informes mensuales en el formato
dispuesto por fa SUBDERE, a partir de la fecha de aprobacién de esta resolucion,
incorporando los siguientes contenidos minimos en los plazos que se indican:

a) Informe 1: Documento que contenga descripcion de avances en el proceso de elaboracion
del mapa de actores y/o [a contratacién de Ia consultoria en el caso que corresponda.

El plazo para entregar este informe es a los 45 dias conidos a contar de la fecha de
transferencia de los recursos.

b) Informe 2: Documento que contenga descripcion de avances de la constitucién de mesas
de trabajo con los actores identificados y principales acuerdos.

El plazo para entregar este informe es transcurrido 3 (tres) meses a contar de la fecha de
transferencia de los recursos.

c) Informe 3: Documento Plan de trabajo, que contenga insumos para apoyar la elaboracién
del anteproyecto de plan de accién comunal de cambio climéatico (PACCC). Debe considerar:
cronograma, insumos, herramientas y metodologia para desamrollar el plan de accién comunal
de cambio climatico,

El plazo para entregar este informe es el 30 de mayo de 2025,

La responsabilidad de presentar los informes y/o documentos sefialados, no inhabilita a la
SUBDERE de solicitar informacién adicional, con el propésito de efectuar un adecuado
seguimiento del proceso.

Estos informes y/o documentos deberdn ser revisados por la Subsecretaria en un plazo de
diez (10) dias habiles, pudiendo aprobar o realizar observaciones a los mismos, en cuyo caso
éstas deberan ser subsanadas por las municipalidades en el plazo de quince (15) dias habiles
contados desde el dfa en que se le comuniquen las observaciones por escrito. A su vez, la
Subsecretaria deberd pronunciarse sobre |a respuesta de las municipalidades a las
comespondientes observaciones dentro del plazo de cinco (5) dfas habiles de recibida
aquella.

ART[CULO 10°. - Las contrapartes fitulares y suplentes designadas por cada municipalidad
mediante Oficio del Alcalde o Alcaldesa, deberan velar por el correcto cumplimiento de los
proyectos dentro de los plazos establecidos, el envio de los informes y documentacién
solicitada, la realizacion de la capacitacién dispuesta, asi como de la realizacién de las
rendiciones correspondientes.

ARTICULO 11°. - Como contraparte técnica, la SUBDERE designa a los(as) profesionales de
la Unidad de Fortalecimiento de la Gestién de Asociaciones Municipales, quienes deberan
velar por el comecto cumplimiento del proyecto, de la revision y aprobacion de los informes
que emitan las municipalidades, asf como de la revisién y aprobacién de las rendiciones,
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ARTICULO 12°.- Se considera como requisito legal, la obligatoriedad de inscripcién en los
registros de ley N°19.862, posterior a la transferencia de los recursos.

FRANCISCA PERALES FLORES
Subsecretaria
Gabinete
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DISTRIBUCION:

FABIAN MANUEL PEREZ HERRERA - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE
CONSTITUCION

GERALD ALBERT CERDA PIZARRO - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE ANDACOLLO

GERARDO AUGUSTO GUNCKEL ARRIAGADA - ALCALDE DE |, MUNICIPALIDAD DE
PUERTO OCTAY

GONZALO TEJOS PEREZ - ALCALDE DE |. MUNICIPALIDAD DE EMPEDRADO
HERNAN AHUMADA AHUMADA - ALCALDE DE L A MUNICIPALIDAD DE PAIHUANO

JULIO MANUEL FUENTES ALARCON - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE
COBQUECURA

LUIS ALBERTO MOLINA MELO - ALCALDE DE . MUNICIPALIDAD DE NINHUE

LUIS CADEGAN MORAN - ALCALDE DE |. MUNICIPALIDAD DE YERBAS BUENAS
MAURICIO ANTONIO QUIROZ CHAMORRO - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE
PUTAENDOQ

MAURICIO CARRASCO PARDO - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE QUINTERO
MIGUEL ABUTER LEON - ALCALDE DE I MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

NICOLAS ALFONSO TORRES OVALLE - ALCALDE DE 1. MUNICIPALIDAD DE RANQUIL

NNAII.DO EUSEBIO PINALEO LLAULEN - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE ALTO
BlOBIO

RABINDRANATH ACURNA OLATE - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE SAN ROSENDO
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g RENE GARCES ALVAREZ ALGALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE QUINCHAO
g : RENE SCHUFFENEGER SALAS - ALCALDE DE |. MUNICIPALIDAD DE PORTEZUELO
: RICHAR&LEONELLI CONTRERAS - ALCALDE DE'|. MUNICIPALIDAD DE LUMACO -
G‘DJ" !GQ MARIANO TAPIA AVELLO - ALCALDE DE |. MUNICIPALIDAD DE QUILLECO
HAMS BASTON SUAZO SOTO - ALCALDE DE I. MUNICIPALIDAD DE. SAN CARLOS
CBAF ERNANDEZ Coordinador(a) de Departamento - Departamento de Desarroflo

B0 .»11 - Divisién de Municipalidades

©] ACIA DEL RIO - Encargado (a) Unidad - Unidad Fortalecimiento Gesﬁén de
slones Municipales

5 BURAN - Jefa Unidad - Oficina de Partes

Finmado Elecirénicamente en Conformidad con el Articulo 2° efra F y G de la Ley 19.799
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