MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DEPARTAMENTO DE SALUD

Ref.: Aprueba Convenio suscrito con Servicio de
Salud Bio Bio.

ANTUCO, 16 MAR 2022

DECRETO ALCALDICIO NEDM/
VISTOS:

a)
b)

Ley N° 19.378, que fija el Estatuto de Salud Primaria.

Resolucion Exenta N° RESS1431 de fecha 08.03.2022, que aprueba Convenio sobre Programa
Odontolégico Sembrando Sonrisas.

¢) Decretos Alcaldicios N2 128 y 190/88; N2 001/91, todos de la Municipalidad de Antuco; El D.L. (H)
N23.063 y D.F.L. (I) N2 1-3063, ambos de 1980 y,

d) En uso de las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores,

CONSIDERANDO:

- Las necesidades del servicio consistentes en la celebracion de convenios con otros organismos del
Estado, para atender los requerimientos de la comunidad local.

- Convenio de fecha 15.02.2022, suscrito entre la Municipalidad de Antuco y el Servicio de Salud de
Bio Bio, sobre Programa Odontolégico Sembrando Sonrisas.

DECRETO

1. APRUEBESE, en todas sus partes el Convenio celebrado entre la Municipalidad de Antuco y el
Servicio de Salud de Bio Bio el 30.03.2021 sobre, “Programa Odontoldgico Sembrando
Sonrisas”, por un monto de $ 849.160 (Ochocientos cuarenta y nueve mil ciento sesenta pesos).

2. Losrgcursos a que se reﬁere el punto anterior seran transferldos por el Servicio de Salud Bio Bio,
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CONVENIO
PROGRAMA ODONTOLOGICO SEMBRANDO SONRISAS

En Los Angeles, a 15 de Febrero de 2022, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT N°61.607.300-1,
persona juridica de derecho publico, con domicilio en Avenida Ricardo Vicuiia N2 147 interior,
Edificio 7, Piso 42, Los Angeles, representado por su Director Titular Dr. FERNANDO JORGE
VERGARA URRUTIA, o quien lo subrogue en el cargo, cédula de identidad N2 5.309.465-1, ambos
con domicilio en Avenida Ricardo Vicuna 147 Interior, Edificio N°7, Piso 42, Los Angeles, en adelante
el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de ANTUCO, corporacién auténoma de derecho ptiblico, Rut
N269.250.900-5, con domicilio en calle Calixto Padilla sin niimero, Antuco, representada por su
alcalde (s) don EDUARDO RAMIREZ NARBONA, cédula de identidad N? 15.628.477-7, de ese
mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N2 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse:
“En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la
entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento
serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 62 del Decreto Supremo N2 202 del 26 de Diciembre del 2014 del Ministerio
de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
enamadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencion Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio de cambio a un nuevo
modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Odontologico
Sembrando Sonrisas.

El propésito de este Programa consiste en “prevenir tempranamente la patologia bucal en nifios 2 y

5 afios matriculados en jardines infantiles dependientes de JUNJI o INTEGRA, o que asisten a
los Niveles de Transicién 1 y 2 de escuelas municipales y particulares subvencionadas”.

(Anexo N2 6 contempla listado de establecimientos priorizados que deben ser intervenidos).

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 87 del 02.02.2021 y Resolucién
Modificatoria N° 226 del 17.02.2021 del Ministerio de Salud. Anexo al presente convenio y que se
entiende forma parte integrante del mismo, el que la municipalidad se compromete a desarrollar en
virtud del presente instrumento. Las Orientaciones técnico administrativas para la ejecucién del
mencionado programa afo 2022, también forman parte del presente convenio.

El Ministerio de Salud de acuerdo a Resolucién Exenta N2 148 del 01.02.2022, distribuye recursos al
Programa Odontolégico SEMBRANDO SONRISAS para el afio 2022.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad
recursos destinados a financiar algunos de los siguientes componentes del “Programa Sembrando
Sonrisas”:



1) Componente 1: Promocién y Prevencion de la salud bucal en poblacién parvularia.
2) Componente 2: Diagnostico de la salud bucal en poblacion parvularia.

3) Componente 3: Prevencion individual especifica en poblacién parvularia.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, la suma anual y tnica de $ 849.160
(Ochocientos cuarenta y nueve mil ciento sesenta pesos) para alcanzar el propdsito y
cumplimiento de los componentes y estrategias del “Programa Odontolégico Sembrando Sonrisas”
que se entiende forma parte integrante del Programa, luego de cumplirse copulativamente los
siguientes requisitos:

e Desde la fecha de total tramitacion de la Resolucion aprobatoria.

e Desde la fecha de recibida la transferencia de recursos para el programa desde el Ministerio
de Salud.

e Que la transferencia se realice en cumplimiento de fechas de programacién de transferencias
de recursos del Servicio de Salud Biobio, establecidas por el Dpto. de Finanzas.

En el caso de que la Municipalidad lograse todas las metas con una ejecucién menor de recursos,
podra con los mismos fines, utilizar dichos excedentes para la realizacion de mas de las mismas
prestaciones de los componentes dentro del mismo programa, previo visacién de la asesoria
odontoldgica del Servicio de Salud Biobio, asociado a la modificacion respectiva del plan de gastos.

Consideraciones financieras: La compra del set de higiene, flior barniz y fichas triplicados se
realiza desde el nivel central al igual que los talonarios de fichas triplicados del programa. Los
recursos entregados para la ejecuciéon del programa Sembrando Sonrisas estidn orientados
principalmente a financiar recurso humano, pero también puede incluir traslado, implementos
electronicos menores, material audiovisual de apoyo educativo o insumos accesorios relacionados
directamente a la implementaciéon de Programa Sembrando Sonrisas, previa aprobacién de la
asesoria técnica del programa y debe estar consignado en el plan de gastos.

El Municipio se compromete a obtener los siguientes productos esperados por cada componente
del programa:

1.- Realizacién de sesion educativa: Se entiende por sesién educativa la actividad formativa
grupal con objetivos educativos precisos, destinada a incrementar los conocimientos, identificar
recursos, desarrollar habilidades y destrezas de los participantes para incorporar conductas
saludables en salud bucal. Los contenidos deben estar enfocados a la importancia del cepillado
dental con pasta fluorada (de mas de 1000 ppm) supervisada por un adulto y la frecuencia de ésta.
Se recomienda incluir ademds contenidos de hdbitos saludables de alimentacién y dieta no
cariogénica, consumo de agua potable, malos hébitos (de succion, de interposicién, de respiracion),
etc.

La sesion educativa debe trabajarse con los/as profesionales educadores/as, ya sea antes de su
ejecucion para la coordinacién previa o la elaboracién de la sesién.



2.- Entrega anual de un set de higiene oral a nifias y nifios: Corresponde a la entrega de
insumos para la higiene bucal de los parvulos, contenidos en un “set de higiene oral” (*). Este set
corresponde a una pasta de dientes de més de 1000ppm y cuatro cepillos dentales convencionales
de uso manual, de tamafio adecuado para parvulos, de cabeza pequeiia con filamentos suaves y
extremos redondeados.

[dealmente la entrega de estos sets debe realizarse al inicio del afio o en la misma visita que la
sesion educativa, pero si no se cuenta con ellos y ya se ha establecido la coordinacién previa con el
establecimiento educacional, se puede iniciar la intervencién promocional realizando la sesién
educativa y dejando la entrega de los insumos de higiene oral cuando estén disponibles, momento
en el que se realice la instruccion de higiene oral.

El objetivo del set de higiene es promover el uso adecuado de fluoruros, dada la efectividad, de
dosis pequefias y constantes de flior, en la prevencién de caries, como también facilitar la
instalacion de habito de cepillado dental, previniendo caries y gingivitis. Para que estos objetivos se
cumplan se requiere que los insumos para el cepillado permanezcan en el establecimiento de
educacidn (jardin infantil o escuela).

(*) El set de higiene oral serd distribuido por el Servicio de Salud Biobfo segun planilla de
distribucion MINSAL 2022.

3.- Pasta fluorurada: Reforzar el uso de la pasta dental debe ser administrada por las educadoras
de parvulos, por lo tanto, son ellas quienes dosifican la pasta (en cantidad de 1 arveja o menor
tamano cuando el nifio o nifia no controle la deglucién, de modo de evitar que se la trague). Ver
dosificacion en OT.

4.- Examen de Salud Bucal: Corresponde a la accién clinica realizada por el profesional
odontdlogo en el cual se evalua el estado dentario de los nifios y nifias. El examen debera ser
realizado con luz natural, con el nifio sentado en una silla de la sala de clases o similar de manera
comoda y que facilite el examen. El resultado de éste debera ser registrado en la ficha del programa
autocopiativa por triplicado, enviando una copia al apoderado, dejando otra en el establecimiento
educacional y la tercera llevarla al centro de salud.

5.- Dos aplicaciones de fliior barniz por afo a nifias y niios: Se entiende como la aplicacién de
fluoruros realizada en nifios y nifias individualmente en la superficie de los dientes, mediante
barniz de fliior, en concentracién de 5% de fluoruro. Para lograr la mayor efectividad del programa
y dado que se cuenta con dos aplicaciones anuales, ella debiese realizarse a intervalos regulares
aproximadamente cada 6 meses (pudiendo, por contingencia, acortarse este plazo a 3 meses).

En la eventualidad que algiin parvulo no se encuentre para la segunda aplicacién de fltor, por
cambio o retiro del establecimiento, se puede abordar a nifios y nifias no cubiertos anteriormente.



QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las

siguientes actividades y metas:

—
NOMBRE
g
N COMPONENTE ACTIVIDAD META ANUAL MONTO ($)
Consiste en la entrega del componente
promocional a través de la intervencién
Promocién y educativa en la comunidad (nifios y nifias, ;30 SeLs del
Prevencién de la | madres, padres, apoderados) realizada con el erissenedoorsa
1 | salud bucal en apoyo y en coordinacion con el equipo = esaga = 5
poblacién educacional del establecimiento. Considera la xl;lennc:eﬁ};ir:rri]c?z
parvularia entrega de un set de higiene oral que *
corresponde a 4 cepillos y una pasta dental
para parvulos. (*)
Consiste en la realizacién de un examen de 150 exdimsias
Diagnostico de salud bucal por el/la odontdlogo/a en
- de salud bucal
2 la salud bucal en | contexto comunitario (sala de clases u otra realizados a i
poblacidn sala del establecimiento educacional), y o -
A . ;o . nifios y nifias
parvularia registro del indice ceod por medio de la -
inspeccion visual con espejo.
Preygnmon Consiste en la aplieacién de barniz de fldor, 2 . 2.60
individual - 12 odontd aplicaciones de
3 especifiea En veces al afio, por el/la odontélogo/a, y/o fléior barniz a )
i asistente dental, y/o higienista dental en la ix i
poblacién sols deelases nifios y nifias
parvularia ' beneficiarios
TOTAL PROGRAMA $ 849.160

(*) El set de higiene oral serd distribuido por el Servicio de Salud Biobfo segiin planilla de distribucion MINSAL 2022
Registro estadistico:

La fuente primaria de informacién estadistica es la ficha de registro triplicado (la cual le sera
entregada por el Servicio de Salud Biobio), mediante la cual se individualizan los datos requeridos
para cada parvulo, enviando una copia al apoderado, dejando otra en el establecimiento educacional
y la tercera llevarla al centro de salud.

Se adjuntan 5 anexos verificadores asociados a los objetivos especificos del Programa Sembrando
Sonrisas que deberan ser llenados por los odontélogos responsables del programa y encargados de
cada establecimiento, los cuales deberdn quedar en cada institucién beneficiaria de la estrategia y
que ademads, seran requeridos en las supervisiones propias del programa; tanto del Servicio de
Salud Biobio o Secretaria Regional Ministerial de Salud Biobio.

Todos los jardines infantiles y establecimientos priorizados para el programa deben ser registrados
en la plataforma: http://odontoaps.minsal.cl/, cuya funcion es monitorear la ejecucion del
programa desde el nivel central.

Si es necesario agregar nuevos establecimientos el requerimiento debe ser gestionado por cada
comuna o Centro de Salud (a través de la asesoria Programa Odontologico, Servicio de Salud
Biobio). Cada referente odontoldgico comunal o del establecimiento de salud que realice el
programa posee una clave, entregada respectivamente por el Servicio de Salud, con la cual pueden
acceder a la plataforma (si no la conoce debe solicitarla a la misma asesoria).


http://odontoaps.minsaJ.c1j

SEXTA: El Servicio evaluarad el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas
por la Division de Atencién Primaria y por el propio Servicio de Salud:

El monitoreo y evaluacion se orienta a conocer el desarrollo y grado de cumplimiento de los
diferentes componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia y efectividad. La
evaluaciéon del programa se realiza con la informacién disponible en la fecha de corte en el
Departamento de Estadistica e Informacion de Salud (DEIS). Esta informacién proviene del Registro
Estadistico Mensual (REM) y debe estar actualizada puesto que no se consideraran modificaciones
posteriores a la fecha de evaluacion.

A continuacién de acuerdo a la tabla N21, se definen el indicador que sera medido y el medio de
verificacién para cada componente:

Tabla N21

Nombre
indicador

Numerador

Denominador

Medio verificacion

N@ de sets de
higiene oral
entregados.

N@ de sets de higiene oral
entregados a nifias y
nifios de 2 a 5 anos afio
actual

N@ de sets de higiene oral
comprometidos a nifas y
niflos de 2 a 5 afios afio
actual

REM A09 SECCION G.1
Celda D205

Planilla de distribucion de
metas programas
odontoldgicos

N¢ de Nifios/as
con examen de
salud bucal.

N° de nifios/as con
examen de salud bucal
realizados

N° de nifios/as 2 a 5 afos
con examen de salud bucal
comprometidos afo actual

REM A09 SECCION G.1
Celda D203

Planilla de distribucion de
metas programas
odontoldgicos

Aplicaciones de
flior barniz.

N@ de Aplicaciones de
flaor barniz a nifias y
ninos de 2 a 5 afnos

realizadas afo actual

N° de nifios/as de 2 a 5 afios
con examen de salud bucal
comprometidos afio actual x
2

REM A09 SECCION G.1
Celda D206

Planilla de distribucion de
metas programas
odontoldgicos

La evaluacién del programa se efectuara en dos etapas:

e La primera evaluacion, se efectuara con corte al 31 de Agosto del afio en curso. De acuerdo
con los resultados obtenidos en esta evaluacidén se hara efectiva la reliquidacion de la
segunda cuota en el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 50%, de
acuerdo al siguiente cuadro:

Porcentaje cumplimiento

Porcentaje de Descuento de

global del Programa recursos 22 cuota del 30%
50% 0%
Entre 40 y 49,99 % 25%
Entre 30y 39,99 % 50%
Entre 25y 29,99 % 75%
Menos de 25% 100%




tz

¢ La segunda evaluacion y final, se efectuara al 31 de Diciembre 2022 fecha en que el
Programa deberd tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

e Al evaluar el cumplimiento individual de cada estrategia, se debe ponderar el peso relativo
por componente, lo que constituird el cumplimiento global del programa. En caso de que una
0 varias estrategias no apliquen, se deberd reponderar el peso relativo de las que si
apliquen, con la finalidad de obtener el cumplimiento final del programa.

SEPTIMA: Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 12 cuota
contra total tramitacién del convenio y resolucién aprobatoria y la 22 cuota en octubre, contra el
grado de cumplimiento del programa en todos sus componentes.

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles
producto de una eficiente gestion, estos podran utilizarse en las estrategias y/o componentes
definidos en el programa, segiin las necesidades de la comuna

OCTAVA: El Servicio, requerira a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién del
programa y sus componentes especificos en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y
evaluacion del mismo. Igualmente, el Servicio deberd impartir pautas técnicas para alcanzar en
forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

NOVENA: RENDICION DE CUENTAS. El Servicio podré auditar aleatoriamente los programas y la
correcta utilizacion de los fondos transferidos a través de su Departamento de Auditoria. Sin
perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la
Resolucién N° 30 de fecha 28 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que
dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser
fiscalizado por el Servicio respectivo.

Que, considerando lo establecido en el articulo 13 de la resolucion antes indicada, podran incluirse
en la rendicion de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacion, por razones de
continuidad o buen servicio.

Las respectivas rendiciones de cuenta mensual, desde la recepcion de los recursos, deben
registrarse en los plazos establecidos, en el sistema habilitado por el Servicio y autorizado por la
Contraloria General de la Republica, generando mensualmente el informe firmado
electronicamente.

Por otra parte los saldos no ejecutados deben ser reintegrados una vez terminado el periodo de
vigencia del convenio.

DECIMA: TERMINO ANTICIPADO.
Se podra poner término anticipadamente al convenio por alguna de las siguientes causales:

o Resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.

o Por incumplimiento grave de las obligaciones impuestas al municipio. Se considerara
incumplimiento grave el no cumplir con las metas establecidas en el convenio y/o programa; o
que su ejecucion se desvie de los fines que se tuvieron a la vista para celebrar dicho convenio.

o Por instruccion del Ministerio de Salud y/o por alguna de sus Subsecretarias.



Dicho término anticipado se llevara a efecto mediante la dictacién de la respectiva Resolucion
fundada

DECIMA PRIMERA: EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD. El Servicio de Salud no asume
responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la
Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella
asumird el mayor gasto resultante

DECIMA SEGUNDA: VIGENCIA: El presente convenio tendra vigencia a partir de la total tramitacién
del acto administrativo que lo aprueba y hasta el 31 de diciembre del 2022, por lo tanto, debera
quedar cerrado desde el punto de vista técnico y financiero durante el afio presupuestario,
entendiéndose que esto se producird una vez aprobada la respectiva rendicion de cuentas o
restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos u observados. No obstante, por razones de buen
servicio, se entiende que éste se ha iniciado a partir del 12 de Enero de 2022, fecha anterior a la total
tramitacion del acto administrativo que lo aprueba, considerando el articulo 52 de la Ley N2 19.880
que autoriza la retroactividad del acto administrativo en la medida en que produce efectos
favorables para las partes y no lesiona derechos de terceros.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio se prorrogara en forma automatica y sucesiva,
siempre que el Programa a ejecutar cuente con la disponibilidad presupuestaria segiin la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, salvo que el convenio termine por las causales
sefialadas en la clausula décima o que las partes decidan ponerle termino por motivos fundados.
La prérroga del convenio comenzara a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y
su duracion se extendera hasta el 31 de diciembre del mismo.

Para todos los efectos legales, la prorroga automatica da inicio a un nuevo convenio de trasferencia
de recursos para ser ejecutados en el ano respectivo y cuyo monto a transferir se establecera
mediante Resolucion Exenta del Servicio de Salud, de conformidad a lo que se disponga en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico respectiva.

Con todo, los saldos de recursos transferidos no utilizados por el municipio deberan ser ingresados
a rentas generales de la Nacién, antes del 31 de enero del afio siguiente; salvo caso fortuito o fuerza
mayor, situaciéon que debera ser ponderada en su mérito, y autorizada por el Director del Servicio.

DECIMA TERCERA:

La personeria de don Fernando Vergara Urrutia para representar al Servicio de Salud Biobio
consta en Decreto Afecto N2 07 de fecha 05 de mayo de 2021, del Ministerio de Salud. La personeria
de quien lo subrogue en el cargo de Director para representar al Servicio de Salud Biobio, consta en
Decreto Exento N2 62 del 15 de septiembre de 2021, del Ministerio de Salud, que determiné el
nuevo orden de subrogancia en el cargo de Director del Servicio de Salud Biobio.

La representacion de don Eduardo Ramirez Narbona para actuar en nombre de la I. Municipalidad
de ANTUCO consta en Decreto Alcaldicio N© 3570 del 25 de Junio de 2021, que determiné el orden
de subrogancia en el cargo del Alcalde de la comuna. Dichos documentos no se insertan por ser
conocidos de las partes



DECIMA CUARTA; El presente Convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del
Servicio, uno en poder de la Municipalidad y los dos restantes en la del Ministerio de Salud,
Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Division de Atencioén Primaria.

) Moel

QIREGIPFCTOR SERVICIO DE ]JALUD

IPALIDAD ANTUCO




Servicio d B
Satud Biobio APRUEBA CONVENIO PROGRAMA ODONTOLOGICO
REF.: SEMBRANDO SONRISAS CON |. MUNICIPALIDAD DE
ANTUCO.

RESOLUCION EXENTA N° RESS1431

Mimisterio de

Salud

LOS ANGELES, 08 de Marzo 2022

VISTOS: estos antecedentes, el Convenio de fecha 15 de febrero de 2022 sobre
Programa Odontolégico Sembrando Sonrisas suscrito entre este Servicio de Salud y la I. Municipalidad de
Antuco; el Memorandum N°62 de fecha 02 de febrero de 2022 del Jefe del Departamento Atencién
Primaria del Servicio de Salud Biobio; la Resolucion Exenta N° 87 de fecha 2 de Febrero de 2021 del
Ministeiio de Saiud, que aprueba programa Odontolégico Sembrando Sonrisas, modificada por la
Resclucidn Exenta N° 226 de fecha 17 de Febrero de 2021 del Ministerio de Salud ; la Resolucion Exenta
N°148 ce fecha 01 de febrero de 2022 del Ministerio de Salud, que distribuye recursos al programa ya
sefialado; 1o dispuesto en la Resolucion N26 y N7 de 2019 y N216 de 2020 de la Contraloria General de
la Republica; los arts. 20, 21, 22 y 23 del D.L. N22763 de 1979 cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el DFL N201/2005 del Ministerio de Salud; el art. 8 del D.S. N2140 del 2004
del Ministerio de Salud, Reglamento Organico de los Servicios de Salud; Ley N218834, que aprueba el
Estatuto Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N229 del
16 de Junio del 2004, del Ministerio de Hacienda; el Decreto Afecto N27 del 05 de Mayo de 2021, del
Ministerio de Salud, que me designoé en el cargo de Director de este Servicio de Salud, dicto la siguiente:

RESUELVO:

1.- APRUEBASE el Convenio sobre Programa Odontolégico Sembrando Sonrisas de fecha 15 de Febrero
del 2022, suscrito entre este Servicio de Salud y la I. Municipalidad de Antuco, y que paso a transcribir:

CONVENIO

PROGRAMA ODONTOLOGICO SEMBRANDO SONRISAS

En Los Angeles, a 15 de Febrero de 2022, el SERVICIO DE SALUD BIOBIO, RUT N°61.607.300-1, persona juridica de derecho
publico, con domicilio en Avenida Ricardo Vicufia N¢ 147 interior, Edificio 7, Piso 42, Los Angeles, representado por su Director
Titular [3r. FERNANDO JORGE VERGARA URRUTIA, o quien o subrogue en el cargo, cédula de identidad N2 5.309.465-1,
ambos con damicilio en Avenida Ricardo Vicufia 147 Interior, Edificio N°7, Piso 42, Los Angeles, en adelante el “Servicio” y la
llustre Municipalidad de ANTUCO, corporacién auténoma de derecho pulblico, Rut N269.250.900-5, con domicilio en calle Calixto
Padilla sin numero, Antuco, representada por su alcalde(s) don EDUARDO RAMIREZ NARBONA, cédula de identidad
N215.628.477-7, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, han convenido lo siguiente:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N2 19.378, en su
articulc 56 estahleca que ei aporte estatal mensual podrd incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y
programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la
Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el artfculo 49”.

Por su parte, 2l articulo 62 dei Decreto Supremo N2 202 del 26 de Diciembre del 2014 del Ministerio de Salud, reitera dicha
norma, 2gregando la forma de materializarla al sefalar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente
resclucion’.




SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participacién,
Descentralizaci6n y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programaticas, enamadas del Ministerio de Salud y de la
modernizacién de la Atencidn Primaria e incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de
cambio de cambio a un nuevo modelo de atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Odontolégico
Sembrando Sonrisas.

El propdsito de este Programa consiste en “prevenir tempranamente la patologfa bucal en nifios 2 y 5 afios matriculados en

jardines infanti ependientes de JUN]I o INTE asisten a los Niv e Transi
municipales y particulares subvencionadas”. (Anexo Ne 6 contempla listado de establecimientos priorizados que deben ser

intervenidos).

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 87 del 02.02.2021 y Resolucién Modificatoria N°
226 del 17.02.2021 del Ministerio de Salud. Anexo al presente convenio y que se entiende forma parte integrante

del mismo, €l que la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento. Las
Orientaciones técnico administrativas para la ejecucién del mencionado programa afio 2022, también forman
parte del presente convenio.

El Ministerio ce Salud de acuerdo a Resolucion Exenta N2 148 del 01.02.2022, distribuye recursos al Programa Odontolégico
SEMBRANDG SCNRISAS para ei aho 2022.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados a financiar algunos de los siguientes componentes del “Programa Sembrando Sonrisas”:

1. Componente 1: Promocién y Prevencién de la salud bucal en poblacién parvularia.
2. Componente 2: Diagnéstico de la salud bucal en poblacién parvularia.
3. Companente 3: Prevencion individual especifica en poblacién parvularia.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud a través del Servicio de Salud, conviene

en asignar al Municipio, la suma anual y tnica de $ 849.160 (Ochocientos cuarenta y nueve mil ciento sesenta pesos)
para alcanzar el propésito y cumplimiento de los componentes y estrategias del “Programa Odontolégico Sembrando Sonrisas”
que se entiende forma parte integrante del Programa, luego de cumplirse copulativamente los siguientes requisitos:

® Desde la fecha de total tramitacién de la Resolucién aprobatoria.
e Desde la fecha de recibida la transferencia de recursos para el programa desde el Ministerio de Salud.

» Nue la transferencia se realice en cumplimiento de fechas de programacion de transferencias de recursos del Servicio de
Salud Bicbio, establecidas por el Dpto. de Finanzas.

En el caso de gue la Municipalidad lograse todas las metas con una ejecucién menor de recursos, podra con los mismos fines,
utilizar dichos excadentes para la realizacidon de mas de las mismas prestaciones de los componentes dentro del mismo
programa, previo visacion de la asesoria odontolégica del Servicio de Salud Biobio, asociado a la modificacién respectiva del
plan de gastos.

Consideraciones financieras: La compra del set de higiene, flGor barniz y fichas triplicados se realiza desde el nivel central al

igual que les talonarios de fichas triplicados del programa. Los recursos entregados para la ejecucién del programa Sembrando
Sonriszs estan  orientados principalmente a financiar recurso humano, pero también puede incluir traslado, implementos
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electrénicos menores, material audiovisual de apoyo educativo o insumos accesorios relacionados directamente a la
implementacién de Programa Sembrando Sonrisas, previa aprobacion de la asesoria técnica del programa y debe estar
consignado en el plan de gastos. )

El Municipio se compromete a obtener los siguientes productos esperados por cada componente del programa:

1.- Realizacion de sesién educativa: Se entiende por sesién educativa la actividad formativa grupal con objetivos educativos
precisos, destinada a incrementar los conocimientos, identificar recursos, desarrollar habilidades y destrezas de los participantes
para incorporar conductas saludables en salud bucal. Los contenidos deben estar enfocados a la importancia del cepiilado dental
con pasta fluorada (de mas de 1000 ppm) supervisada por un adulto y la frecuencia de ésta. Se recomienda incluir ademas
contenidos de habitos saludables de alimentacion y dieta no cariogénica, consumo de agua potable, malos habitos (de succién,
de interposicion, de respiracion), etc.

La sesién educativa debe trabajarse con los/as profesionales educadores/as, ya sea antes de su ejecucién para la coordinacién
previa o |a elaboracion de la sesién.

2.- Entrega anual de un set de higiene oral a nifias y nifios: Corresponde a la entrega de insumos para la higiene bucal de
los parvulos, contenidos en un “set de higiene oral” (*). Este set corresponde a una pasta de dientes de mas de 1000ppm y
cuatro cepillos dentales convencionales de uso manual, de tamafo adecuado para parvulos, de cabeza pequefia con filamentos
suaves y extremos redondeados.

Idealmente la entrega de estos sets debe realizarse al inicio del afio o en la misma visita que la sesién educativa, pero si no se
cuenta con ellos y ya se ha establecido la coordinacién previa con el establecimiento educacional, se puede iniciar la
intervencién promocional realizando la sesién educativa y dejando la entrega de los insumos de higiene oral cuando estén
disponibles, momento en el que se realice la instruccién de higiene oral.

El objetivo del set de higiene es promover el uso adecuado de fluoruros, dada la efectividad, de dosis pequefias y constantes de
flor, en la prevencidén de caries, como también facilitar la instalacién de hébito de cepiilado dental, previniendo caries y
gingivitis. Para que estos objetivos se cumplan se requiere que los insumos para el cepillado permanezcan en el establecimiento
de educacién (jardin infantil o escuela).

(*) El set de higiene oral sera distribuido por el Servicio de Salud Biobio segtin planilla de distribucion MINSAL
2022,

3.- Pasta fluorurada: Reforzar el uso de la pasta dental debe ser administrada por las educadoras de parvulos, por lo tanto,
son ellas quienes dosifican la pasta (en cantidad de 1 arveja o menor tamafio cuando el nifio 0 nifia no controle la deglucidn, de
modo de evitar que se la trague). Ver dosificacién en OT. '

4.- Examen de Salud Bucal: Corresponde a la accion clinica realizada por el profesional odontélogo en el cual se evalia el
estado dentario de los nifios y nifias. El examen deberd ser realizado con luz natural, con el nifio sentado en una silla de la sala
de clases o similar de manera comoda y que facilite el examen. El resultado de éste debera ser registrado en la ficha del
programa autocopiativa por triplicado, enviando una copia al apoderado, dejando otra en el establecimiento educacional y la
tercera llevarla al centro de salud.

5.- Dos aplicaciones de flior barniz por afio a nifias y nifios: Se entiende como la aplicacién de fluoruros realizada en
nifios y nifas individualmente en la superficie de los dientes, mediante barniz de fltor, en concentracién de 5% de fluoruro. Para
lograr la mayor efectividad del programa y dado que se cuenta con dos aplicaciones anuales, ella debiese realizarse a intervalos




regulares aproximadamente cada 6 meses (pudiendo, por contingencia, acortarse este plazo a 3 meses).

En la eventualidad que algin parvulo no se encuentre para la segunda aplicacién de filior, por cambio o retiro del
establecimiento, se puede abordar a nifios y nifias no cubiertos anteriormente.

QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las siguientes actividades y metas:

NOMBRE
. N2 COMPONENTE ACTIVIDAD META ANUAL MONTO ($)
Consiste en la entrega del componente
promocional a través de la intervencién
Promocién y educativa en la comunidad (nifios y nifias, 130 sets de
Prevencién de la  |madres, padres, apoderados) realizada con el higiene oral
1 salud bucal en apoyo y en coordinacién con el equipo entregados a -
poblacion educacional del establecimiento. Considera la nifios y nifas
parvularia entrega de un set de higiene oral que beneficiarios (*)
corresponde a 4 cepillos y una pasta dental para
parvulos. (*)
Consiste en la realizacién de un examen de salud .
Diagndstico de la  |bucal por el/la odontdlogo/a en contexto i:l(l)];)ée:‘r?;nes de
salud bucal en comunitario (sala de clases u otra sala del . -
2 . P . : realizados a nifios |-
poblacién establecimiento educacional), y regl’s’tro Qel ¥ niftas
parvularia indice ceod por medio de la inspeccién visual con beneficiarios
espejo.
Prevencion P
individual Consiste en la aplicacién de barniz de fitor, 2 dzesgazpr“;:rcr:?zngs
3 especifica en veces al afo, por el/la odontdlogo/a, y/o asistente nifios y nifias -
poblacién dental, y/o higienista dental en la sala de clases. beneficiarios
parvularia /
TOTAL PROGRAMA $ 849.160

(*) El set de higiene oral serd distribuido por el Servicio de Salud Biobio segin planilla de distribucién MINSAL
2022

Registro estadistico:

La fuente primaria de informacion estadistica es la ficha de registro triplicado (la cual le sera entregada por el Servicio de Salud
Biobfo), mediante la cual se individualizan los datos requeridos para cada parvulo, enviando una copia al apoderado, dejando
otra en el establecimiento educacional y la tercera llevarlia al centro de salud.

Se adjuntan 5 anexos verificadores asociados a los objetivos especificos del Programa' ngbrando Sonrisas que deberan ser
llenados por los odontélogos responsables del programa y encargados de cada estab|ecnm.|e.nto, los cugles deberén quedar en
cada institucién beneficiaria de la estrategia y que ademas, seran requeridos en las supervisiones propias del programa; tanto
del Servicio de Salud Biobfo o Secretaria Regional Ministerial de Salud Biobio.

Todos los jardines infantiles y establecimientos priorizados para el programa deben ser registrados en la plataforma:
http://odontoaps.minsal.cl/, cuya funcién es monitorear la ejecucion del programa desde el nivel central.
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Si es necesario agregar nuevos establecimientos el requerimiento debe ser gestionado por cada comuna o Centro de Salud (a
través de la asesoria Programa Odontoldgico, Servicio de Salud Biobio). Cada referente odontolégico comunal o del
establecimiento de salud que realice el programa posee una clave, entregada respectivamente por el Servicio de Salud, con la
cual pueden acceder a la plataforma (si no la conoce debe solicitarla a la misma asesorfa),

SEXTA: El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas por la Divisién
de Atencién Primaria y por el propio Servicio de Salud:

El monitoreo y evaluacidn se orienta a conocer el desarrollo y grado de cumplimiento de los diferentes componentes del
programa con el propésito de mejorar su eficiencia y efectividad. La evaluacion del programa se realiza con la informacién
disponible en la fecha de corte en el Departamento de Estadistica e Informacion de Salud (DEIS). Esta informacién proviene del
Registro Estadistico Mensual (REM) y debe estar actualizada puesto que no se consideraran modificaciones posteriores a la
fecha de evaluacién.

A continuacién de acuerdo a la tabla N21, se definen el indicador que serd medido y el medio de verificacién para cada
componente:

Tabla N21
Nombre indicador |Numerador Denominador Medio verificacion
REM A09 SECCION G.1
. Ne de sets de higiene oral N2 de sets de higiene oral Celda D205
0
Era(lj::teris gggzglene entregados a nifias y nifos de |comprometidos a nifas y nifos de 2
9 ) 2 a 5 afios afio actual a 5 afos afio actual Pianilla de distribucién de metas
programas odontolégicos
REM A09 SECCION G.1
N2 de Nifios/as con o . N° de nifios/as 2 a 5 afios con Celda D203
examen de salud ?algg Q:lg?/?:alciggdeoéamen de examen de salud bucal
bucal. comprometidos afo actual Planilla de distribucién de metas
programas odontoldgicos
REM A09 SECCION G.1
o ; Ne de Aplicaciones de flGor N° de nifios/as de 2 a 5 afos con  |Celda D206
cglrlrfiz;aones dedliar barniz a nifias y nifios de 2 a 5[examen de salud bucal
’ afnos realizadas afo actual comprometidos afio actual x 2 Planilla de distribucién de metas
programas odontolégicos

La evaluacién del programa se efectuara en dos etapas:

* La primera evaluacidn, se efectuard con corte al 31 de Agosto del afio en curso. De acuerdo con los resultados
obtenidos en esta evaluacién se hara efectiva la reliquidacion de la sequnda cuota en el mes de Octubre, si es que su
cumplimiento es inferior al 50%, de acuerdo al siguiente cuadro:

Porcentaje cumplimiento Porcentaje de Descuento de
global del Programa recursos 22 cuota del 30%
50% 0%

Entre 40y 49,99 % 25%

Entre 30y 39,99 % 50%

Entre 25y 29,99 % 75%

Menos de 25% 100%




* La segunda evaluacién y final, se efectuara al 31 de Diciembre 2022 fecha en que el Programa debera tener ejecutado
el 100% de las prestaciones comprometidas.

e Al evaluar el cumplimiento individual de cada estrategia, se debe ponderar el peso relativo por componente, lo que
constituird el cumplimiento global del programa. En caso de que-una o varias estrategias no apliquen, se deberd
reponderar el peso relativo de las que si apliquen, con la finalidad de obtener el cumplimiento final del programa.

SEPTIMA: Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 12 cuota contra total tramitacién del

convenio y resolucién aprobatoria y la 22 cuota en octubre, contra el grado de cumplimiento del programa en todos sus
componentes.

Habiéndose cumplido las metas establecidas en el convenio y existiendo recursos disponibles producto de una eficiente gestién,
estos podrén utilizarse en las estrategias y/o componentes definidos en el programa, segtn las necesidades de la comuna

OCTAVA: El Servicio, requerird a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién del programa y sus componentes
especificos en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar

una constante supervision, control y evaluacién del mismo. Igualmente, el Servicio debera impartir pautas técnicas para i
alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio. )

NOVENA; RENDICION DE CUENTAS. El Servicio podra auditar aleatoriamente los programas y la correcta utilizacién de los
fondos transferidos a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se
rigen por las normas establecidas en la Resolucién N° 30 de fecha 28 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la

Replblica, que dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el
Servicio respectivo.

Que, considerando lo establecido en el articulo 13 de la resolucién antes indicada, podrén incluirse en la rendicién de cuentas
gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacion, por razones de continuidad o buen servicio.

Las respectivas rendiciones de cuenta mensual, desde la recepcion de los recursos, deben registrarse en los plazos establecidos,

en el sistema habilitado por el Servicio y autorizado por la Contraloria General de la Replblica, generando mensualmente el
informe firmado electrénicamente.

Por otra parte los saldos no ejecutados deben ser reintegrados una vez terminado el periodo de vigencia del convenio.

DECIMA: TERMINO ANTICIPADO.
Se podra poner término anticipadamente al convenio por alguna de las siguientes causales:
. Resciliacién o mutuo acuerdo de las partes.

. Por incumplimiento grave de las obligaciones impuestas al municipio. Se considerara incumplimiento grave el no cumplir
con las metas establecidas en el convenio y/o programa; o que su ejecucion se desvie de los fines que se tuvieron a la vista para
celebrar dicho convenio.

. Por instruccién del Ministerio de Salud y/o por alguna de sus Subsecretarias.

Dicho término anticipado se llevara a efecto mediante la dictacién de la respectiva Resolucién fundada

DECIMA PRIMERA: EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD. Ei Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que
la que en este Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio
para la ejecucién del mismo, ella asumiré el mayor gasto resultante




DECIMA SEGUNDA: VIGENCIA: Eil presente convenio tendra vigencia a partir de la total tramitacién del acto administrativo
gue lo aprueba y hasta el 31 de diciembre del 2022, por lo tanto, debera quedar cerrado desde el punto de vista técnico y
financiero durante el afio presupuestario, entendiéndose que esto se producird una vez aprobada la respectiva rendicién de
cuentas o restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos u observados. No obstante, por razones de buen servicio, se entiende
que éste se ha iniciado a partir del 12 de Enero de 2022, fecha anterior a la total tramitacion del acto administrativo que lo
aprueba, considerando el articulo 52 de la Ley N2 19.880 que autoriza la retroactividad del acto administrativo en la medida en
que produce efectos favorables para las partes y no lesiona derechos de terceros.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio se prorrogara en forma automatica y sucesiva, siempre que el Programa a
ejecutar cuente con la disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, salvo
que el convenio termine por las causales sefialadas en la clausula décima o que las partes decidan ponerle termino por motivos
fundados.

La prorroga del convenio comenzara a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y su duracion se extendera
hasta el 31 de diciembre del mismo.

Para todos los efectos legales, la prérroga automatica da inicio @ un nuevo convenio de trasferencia de recursos para ser
ejecutados en el afio respectivo y cuyo monto a transferir se establecerd mediante Resolucién Exenta del Servicio de Salud, de
conformidad a lo que se disponga en la Ley de Presupuestos del Sector Plblico respectiva.

Con todo, los saldos de recursos transferidos no utilizados por el municipio deberén ser ingresados a rentas generales de la
Nacion, antes del 31 de enero del afio siguiente; salvo caso fortuito o fuerza mayor, situacién que deberé ser ponderada en su
mérito, y autorizada por el Director del Servicio.

DECIMA TERCERA:

La personerfa de don Fernando Vergara Urrutia para representar al Servicio de Salud Biobio consta en Decreto Afecto Ne 07
de fecha 05 de mayo de 2021, del Ministerio de Salud. La personeria de quien lo subrogue en el cargo de Director para

representar al Servicio de Salud Biobio, consta en Decreto Exento N2 62 del 15 de septiembre de 2021, del Ministerio de Salud,
que determind el nuevo orden de subrogancia en el cargo de Director del Servicio de Salud Biobio.

La representacién de don Eduardo Ramirez Narbona para actuar en nombre de la |. Municipalidad de ANTUCO consta en
Decreto Alcaldicio N23570 del 25 de Junio de 2021, que determiné el orden de subrogancia en el cargo de alcalde de la
comuna. Dichos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes

DECIMA CUARTA: El presente Convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio, uno en poder de la
Municipalidad y los dos restantes en la del Ministerio de Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Divisién de Atencién
Primaria.

2.- Imputese el gasto al Item 24.03.298.002 “Reforzamiento Municipal” del Presupuesto del Servicio de
Salud Biobfo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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