ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
ION . YFIN

REF.: Modifiquese, el Decreto Alcaldicio N°
002457 del 13.04.2023.

ANTUCO, 25 ABR 2023

DECRETO ALCALDICIO N° 00 g 699
VISTOS:

a) Que las trabajadoras tendran derecho a disponer, a lo menos de 1 hora al dia para dar
alimento a sus hijos menores de dos afios, el que podra ejercerse, previo acuerdo con el
empleador, en cualquier momento dentro de la jornada de trabajo, dividiéndolo a solicitud
de la interesada en dos fracciones, postergando o adelantando en % hora o 1 hora el inicio
o término de la jornada de trabajo.

b) El articulo Gnico de la Ley N°20.166 publicada con fecha 12.02.2007, que modifica el
Articulo N°206 del c6digo de trabajo, sobre el derecho que dispone la trabajadora para dar
alimento a sus hijos menores de dos afios.

c) Las disposiciones de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales y, El Titulo II Art. 194, 203; 206 y demas pertinentes del D.F.L. N° 1 del
31.07.02 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Cédigo del Trabajo.

d) En uso de las facultades que me confiere la Ley N2 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

a) El Decreto Alcaldicio N° 002457 del 13.04.2023, donde se reconoce, el derecho a lactancia
materna a funcionaria que indica, Sra. Daniela Mellado Toro, Cedula de Identidad N°
16.353.055-4, A contrata, profesional, grado 10°.

b) La carta de fecha 14.04.2023, enviada mediante providencia N° 1560-133 del 14.04.2023,
presentada por la Sra. Daniela Mellado Toro, donde solicita se modifique el horario de
lactancia materna.

DECRETO:

1.- MODIFIQUESE, el Decreto Alcaldicio N° 002457 del 13.04.2023, quedando de la siguiente
manera:
DONDE DICE: Reconézcase, el derecho a lactancia materna de la funcionaria, Sra.
DANIELA HERLIN MELLADO TORO, Cedula de Identidad N° 16.353.055-4, A contrata,
profesional, grado 10°, para ejercer derecho que otorga la Ley N° 20.166 del ministerio del
trabajo y articulo 206 sobre el horario de amamantamiento; a contar del 12 de abril del
2023 hasta el 05 de mayo del 2024, para cumplir horario laboral en la siguiente forma:

® Lunes a jueves: Mafiana 08:00 a 14:00 Tarde 14:45 a 16:15. -
e Viernes :08:00 a 15:15.-

DEBE DECIR: Recondzcase, el derecho a lactancia materna de la funcionaria, Sra. DANIELA
HERLIN MELLADO TORO, Cedula de Identidad N° 16.353.055-4, A contrata, profesional,
grado 10°, para ejercer derecho que otorga la Ley N° 20.166 del ministerio del trabajo y
articulo 206 sobre el horario de amamantamiento; a contar del 12 de abril del 2023 hasta
el 05 de mayo del 2024, para cumplir horario laboral en la siguiente forma:

® Lyney a jueves: Mafiana 08:00 a 14:00 Tarde 14:45 a 16:15. -
L]
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Antuco 14 de abril de 2023 -

DE: DANIELA MELLADO TORO
Trabajadora Social

A: SR. MIGUEL ABUTER LEON
Alcalde de la Comuna de Antuco
PRESENTE

Mediante la presente me es muy grato saludarle y al mismo tiempo solicito a usted
modificar el horario de lactancia materna para los dias viernes de mi jornada laboral
indicado en solicitud de fecha 03 de abril de 2023, providencia N° 1358-129 de fecha 03 de
abril de 2023 y autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°2457 de Fecha 13 de Abril.

Solicito que mi horario de trabajo los dias viernes sea establecido a partir de las 08:00 AM
y hasta las 14:30 PM (Jornada Unica).

Lo anterior considerando que los dias viernes nuestra jornada laboral culmina maés
temprano y que por la distancia de mi hogar (Sector Rural) pierdo mucho tiempo en
traslado, el cual no es considerado en la hora de amamantamiento.

Por tanto mi horario de trabajo seria el siguiente:

-Lunes a Jueves: Mafiana 08:00 a 14:00 Horas / Tarde 14:45 a 16:15 Horas.
- Viernes: 08:00 a 14:30 Horas.

Sin otro particular, saluda atte,

TRABAJADOR
SOCIAL

DANIELA MELLADO TORO
TRABAJAD\QRA SOCIAL
¢
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DIRECCION ADM. Y FINANZAS

REF.: Reconézcase, el derecho a lactancia
materna a funcionaria que indica.

ANTUCO, 1 3 ABR 2023

DECRETO ALCALDICIO N° 00 2 4 27
VISTOS:

a) Que las trabajadoras tendran derecho a disponer, a lo menos de 1 hora al dia para dar
alimento a sus hijos menores de dos afios, el que podra ejercerse, previo acuerdo con el
empleador, en cualquier momento dentro de la jornada de trabajo, dividiéndolo a solicitud
de la interesada en dos fracciones, postergando o adelantando en % hora o 1 hora el inicio
o0 término de la jornada de trabajo.

b) El articulo tnico de la Ley N°20.166 publicada con fecha 12.02.2007, que modifica el
Articulo N°206 del cédigo de trabajo, sobre el derecho que dispone la trabajadora para dar
alimento a sus hijos menores de dos afios.

¢) Las disposiciones de la Ley N© 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales y, El Titulo II Art. 194, 203; 206 y demas pertinentes del D.F.L. N° 1 del
31.07.02 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Cédigo del Trabajo.

d) En uso de las facultades que me confiere la Ley N¢ 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

a) La carta de fecha 03.04.2023, enviada mediante providencia N° 1358-129, presentada por
la Sra. Daniela Mellado Toro, donde solicita se le autorice beneficio derecho de alimento.

b) El certificado de nacimiento Folio N° 500501880912, 01.04.2023, del menor Vicente Emilio
Cifuentes Mellado, Run.: 27.780.160-4, fecha de nacimiento 05.03.2022.

DECRETO:

1.- RECON()ZCASE, el derecho a lactancia materna de la funcionaria, Sra. DANIELA HERLIN
MELLADO TORO, Cedula de Identidad N° 16.353.055-4, A contrata, profesional, grado 10°,
para ejercer derecho que otorga la Ley N° 20.166 del ministerio del trabajo y articulo 206
sobre el horario de amamantamiento; a contar del 12 de abril del 2023 hasta el 05 de mayo
del 2024, para cumplir horario laboral en la siguiente forma:

® Lunes a jueves: Mariana 08:00 a 14:00 Tarde 14:45 a 16:15, -
e Viernes :08:00a 15:15.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE COPIA Y ARCHIVESE.
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