
Tarde: de 14:45 a 16: 

MUNICIPALIDAD DE ANTUCO 
ADMINISTRACiÓN MUNICIPAL 

REF.: Deja sin efecto Decreto Alcaldicio 
Nº 01983 del 17.03.2020. 

ANTUCO, 3 1 MAR 2022 

DECRETO ALCALDIClO __0_0_1_8_4_4 ______ 

VISTOS: 

a) Decreto Alcaldicio Ley Nº 1.897 que reglamenta la implementación de la jornada 
única o continua de trabajo para la administración pública. 

b) Decreto Alcaldicio Nº 01983 de fecha 17.03.2020 que imparte instrucciones a 
Personal de Dotación Municipal y Servicios Traspasados 

e) El articulo Nº 62 de la Ley 18.883, Estatuto Administrativo de los Funcionarios 
Municipales. 

d) Decreto Alcaldicio Nº 3603 de fecha 28 de junio de 2021, que proclama como Alcalde 
de la Comuna de Antuco al Sr. Miguel Abuter León. 

e) En uso de las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695, Orgánica ConstitucionaJ 
de Municipalidades y sus modificaciones posteriores. 

CONSIDERANDO: 

Memorándum Nº 10 de fecha 24.03.2022, de Administrador Municipal, donde instruye a 
Directores de Servicios, retomar trabajo presencial de funcionarios Planta y Contrata, a 
partir del 01 de abril de 2022.­

DECRETO 

1.- DEJESE SIN EFECTO en todas sus partes, y a contar de esta fecha, Decreto Alcaldicio 

Nº 01983 de fecha 17 de marzo de 2020, que imparte instrucciones a Personal de 

Dotación Municipal y Servicios Traspasados. 


2.- ESTABLEZCASE, a contar del 01 de Abril de 2022, el siguiente horario de trabajo de 

manera presencial, con registro de asistencia en reloj biométrico y que corresponde a 

Jornada única, para todos los funcionarios de Planta y Contrata. 


LUNES A JUEVES 

Mañana: de 08:00 a 14:00 Hrs. 

Tarde: de 14:45 a 17:15 Hrs. 


VIERNES 

Mañana: de 08:00 a 14:00 Hrs. 


ue deben cumplir los funcionarios municipales es de 44 

DESE 

MJAL /CPG ZRTM /~/eep.
DISTRIBUCION: 
• Departamentos Municipales 
• Secretaria Municipal 
• Archivo/ 


