MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
DIRECC DES. COMUNITARIO
PROGRAMA HABITABILIDAD 2024

REF.: Aprueba “Convenio de Transferencia de
recursos Programa Habitabilidad Antuco 2024 :
Municipalidad — MIDESOyF.

Antuco, () 2 DIC 2024
008356

DECRETO ALCALDICIO N¢

VISTOS

A)  El Decreto Alcaldicio N°9.072, de 22.12.2023, que desagrega la estimacién de ingresos y gastos y
aprueba el presupuesto inicial municipal afio 2024.

B) En uso de las facultades que me confiere La Ley N® 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDOS

A) El programa Habitabilidad tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusién e
integracion social de las familias y personas beneficiarias del subsistema seguridad y oportunidades,
a partir de soluciones constructivas y asesorias que contribuyan para r las condiciones de la vivienda
para mejorar la calidad de vida de los beneficiarios.

B) De acuerdo a Informe de planificacién para el Programa Habitabilidad 2024 elaborado por
Encargado Comunal y aprobado por Encargada de SEREMI Desarrollo Social y Familia, considerando
Aporte SEREMI Desarrollo Social y Familia de $52.500.000 y Aporte Municipalidad de Antuco
comprometido de $8.500.000 para la ejecucién del Programa indicado en Oficio 000981 de
25.11.2024.

C) Que con fecha 25 de noviembre de 2024 las partes comparecientes, suscribieron un convenio en
virtud del cual estas, en el marco de sus respectivas competencias, acordaron trabajar en conjunto
con el objetivo de prestar apoyo integral a las familias de la Comuna de Antuco y contribuir a mejorar
su calidad de vida.

D) Que el Convenio antes referido fue aprobado por la Resolucién Exenta N2 1203, de fecha 28 de
noviembre de 2024, con MIDESOyF

E) El convenio de Transferencia de Recursos es para la ejecucién del Programa Habitabilidad para
Antuco afio 2024.

F) Certificado N°424/2024, de sesi6n extraordinaria N°123 de fecha 22.11.2024, por medio acuerdo
N°895/24 El concejo Municipal por la unanimidad de sus integrantes aprueba Programa
Habitabilidad, Convocatoria 2024, ejecucién 2025 entre SEREMI Desarrollo Social y Familia y la
Municipalidad de Antuco.

DECRETO

1.- APRUEBASE en todas sus partes, el “Convenio de Transferencia de Recursos” de fecha 04 de
Septiembre de 2023 suscrito entre la Municipalidad de Antuco representada por su Alcalde Don
Miguel Abuter Leén con domicilio en Calixto Padilla N° 155 y el Ministerio de Desarrollo Social,
representado por el Sr Hedson Jonatan Diaz Cruces domiciliado en calle Anibal Pinto N2 442, tercer
piso de la Ciudad de Concepci6n, Que contempla lo siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2024
) ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION BIO BIO
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
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En Concepcién a 25 de noviembre de 2024, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Regién Bio Bio , RUT 60.103.007-1 ,representado por el(la) Secretario (a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social Y Familia, don(fia) Hedson Jonatdn Diaz Cruces en adelante , también la “SEREMI “o
“Secretaria Regional”, ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3comuna de
Concepcion Region del Bio Bio por una parte; y por la otra, la llustre Municipalidad de Antuco , en adelante,
indistintamente, “El Ejecutor” o la “Instituciéon Ejecutora”, RUT 69.250.900-5 representado (a) por su
alcalde/sa Diego Francisco Pefia Gutiérrez (S) - , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en la calle Calixto
Padilla 155 , comuna de Antuco, Regidn Bio Bio se acuerda lo siguiente:

ANTECEDENTES:

1° Que, la Ley N . ° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccidn Social y establece que dicho Sistema
estara constituido por los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile Solidario, éste Gltimo reguladoenlaleyN.*
19.949, y por aquellos que sean incorporados en conformidad a su normativa como el subsistema
“Seguridades y Oportunidades” creado por la ley N°20.595, el que tiene por objeto brindar seguridades y
oportunidades a las personas que participen en él, de modo de promover el acceso de mejores condiciones de
vida .

2° Que, para dotar de sustentabilidad a las estrategias de intervencién social y la oferta programatica del
Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, se ha disefiado el Programa de Habitabilidad, contemplado en la
Ley N.2 21.640, de Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2024, el cual tiene por objetivo potenciar las
posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusién e integraciéon social de las familias y personas,
beneficiarias del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, en adelante Subsistema, a partir de soluciones y
asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere a la dimensién de Habitabilidad.

3° Que, mediante Resolucion Exenta SSS N2 0241, de 2024, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, se
aprobaron las reglas para la ejecucién afio 2024 del “Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, estableciendo
en su numeral 3 que, dado que dicho programa promueve la participacién de distintos actores locales, seran
principalmente las municipalidades las ejecutoras del programa referido, las que seran invitadas a participar,
teniendo en cuenta los criterios de seleccion descritos en las mismas reglas.

4° Que, la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, {tem 03,
Asignacion 335, de la Ley N2 21.640, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2024, asigna recursos para
el Programa de Habitabilidad Chile Solidario, y dispone que la transferencia de estos recursos se efectuara
sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio y los organismos ejecutores, en los que se estipularan las
acciones a desarrollar y los demas procedimientos y modalidades que considere necesarias.

5° Que, por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N2 01436, de 2013, del Ministerio de
Desarrollo Social, y su modificacion, se delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y
Familia la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos hasta un monto de
6.000 UTM, en el marco de la implementacion del Subsistema Seguridades y Oportunidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA: OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI al Ejecutor, para la
implementacién del “Programa Habitabilidad”, en adelante el Programa, en la comuna de Antuco de la regién
del Bio Bio .

El referido Programa deberd ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el presente convenio y a lo
dispuesto en las Reglas para la Ejecucién afio 2024 del “Programa de Habitabilidad Chile Solidario” del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, aprobadas por la Resolucién Exenta N2 0241, del 11 de julio de 2024,
de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en adelante “Reglas de ejecucién”, cuyas disposiciones se entienden
forman parte integrante del presente convenio.

El Programa tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusidn e integracién social de las
familias y personas, beneficiarias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, en adelante también, “el
Subsistema” o "SSyO0”, a partir de soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo
que se refiere a la dimensién de Habitabilidad.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios del programa seran las familias y/o personas pertenecientes al Subsistema Seguridades y
Oportunidades.

No podran beneficiarse del Programa aquellas familias y/o personas que hayan sido atendidas en versiones
anteriores del programa, salvo las siguientes excepciones:

- Familias y/o personas cuyo diagnéstico dé cuenta de condiciones de Habitabilidad que sea necesario atender,
y que no hayan sido otorgadas en su totalidad en versiones anteriores del Programa. En este caso, si se ha
entregado parcialmente una solucién, se permitira su ingreso a la convocatoria actual para completar la
asistencia necesaria. El ingreso a familias potenciales debera ser definido por el equipo regional de la SEREMI,
considerando el contexto de las necesidades y/o condiciones actuales de éstas.
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- Familias y/o personas que hubiesen sufrido la pérdida parcial o total de sus soluciones de habitabilidad,
debido al deterioro considerable ante imposibilidad de realizar mantenciones y/o por motivos atribuibles a
catastrofes naturales o de fuerza mayor.

Ambos casos deberdn ser validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a lo dispuesto en las
Reglas de Ejecucion.

TERCERA: ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR.

En la ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes acciones:

1. Nombrar al Coordinador del Programa, quien estara a cargo de la ejecucién, monitoreo y seguimiento del
Proyecto de Intervencién Comunal y deberd participar en las mesas técnicas comunales durante todas las
etapas de ejecucién. Tratandose de entidades publicas el coordinador deberd ser un funcionario con
responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente publico. El

nombramiento deberd quedar reflejado en el Sistema Informético de Habitabilidad.

2. Suscribir y aprobar el convenio de transferencia de recursos a celebrar con la SEREMI, y sus modificaciones,
en caso de corresponder.

3. Traténdose de entidades publicas, enviar a la SEREMI, dentro del plazo de 10 dias hébiles siguientes a la
suscripcién del convenio, el acto administrativo que lo aprueba.

4. Enviar mediante correo electrénico al Encargado de Programa de la SEREMI, el Informe de Planificacién
comunal acorde al formato disponible para estos efectos en SIGEC, dentro de cinco (5) dias habiles siguientes a
la suscripcion de este acuerdo. En caso de existir observaciones a dicha propuesta, debera subsanarlas en un
plazo no superior a cinco (5 dias habiles administrativos desde la fecha de formulacién de las observaciones.

5. Participar de las mesas técnicas comunales de Habitabilidad y en otras instancias vinculadas al programa,
tales como jornadas, cursos de capacitacion, entre otros, cuando sea requerido por la SEREMI de Desarrollo
Social y Familia.

6. Disponer dentro del primer mes de ejecucién del Programa de un equipo constructivo y social idéneo para
la correcta implementacién del Programa, acorde a lo establecido en el numeral 6.2.2. letra A) de las reglas
para la ejecucidn. El equipo debera quedar asociado al proyecto en el Sistema Informatico de Habitabilidad.

7. El equipo ejecutor debera participar de toda capacitacion, jornada e inducciones que organicen la SEREMI y
Servicio de Asistencia Técnica de FOSIS.

8. Identificar y levantar, junto a la SEREMI, una propuesta de familias potenciales preseleccionadas acorde a
los criterios técnicos de focalizacidn establecidos por el Programa, en coordinacién con los profesionales del
Subsistema de Seguridades y Oportunidades, la cual debera ser presentada a través del Sistema Informatico de
Habitabilidad para aprobacién de SEREMI.

9. Contactar a las familias seleccionadas para que éstas firmen el documento “Carta de Aceptacién y
Consentimiento Informado” en el que acceden a participar en el programa y en la realizacién del diagnéstico
constructivo y social, asi como también autorizan el manejo de sus datos personales, relativos al ingreso de la
informacién del programa en el Sistema Informético de Habitabilidad. Una vez que las familias sean
diagnosticadas, se les debera informar oportunamente respecto de su continuidad en el programa, y si
corresponde, respecto de su proyecto integral familiar, asi como los plazos y personas que trabajarén en sus
viviendas.

10. Elaborar el Proyecto de Intervenciéon Comunal, el cual debe ser ingresado en el Sistema Informatico de
Habitabilidad, para su revision en mesa técnica, en los plazos establecidos en las presentes Reglas de
Ejecucion, asi como sus posibles modificaciones.

11. Ejecutar las soluciones y asesorias de Habitabilidad dirigidas a las familias o personas beneficiarias del
programa, segun lineamientos y plazos establecidos en los documentos técnicos del programa, orientaciones
técnicas, entre otros, entregados por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia a través del Sistema de
Gestion de Convenios.

12. Entregar en tiempo y forma los Informes Técnicos requeridos en el Convenio, de acuerdo con el formato
establecido por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, disponible en plataforma SIGEC.

13. Ingresar informacién vinculada al desarrollo técnico y la ejecucién de soluciones constructivas, de
equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema Informatico de Habitabilidad, manteniendo un registro
actualizado de este.

14. Rendir cuenta de los fondos transferidos, utilizando el Sistema de Rendicién de Cuentas de la Contraloria
General de la Republica, haciendo uso de las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, cumpliendo con lo
dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de
procedimiento sobre rendicién de cuentas o norma que la reemplace. La rendicién de cuentas que deba
realizarse con motivo de la ejecucién del programa serd gestionada a través del Sistema de Rendicién
Electrénica de Cuentas de la Contraloria General de la Republica (SISREC).

15. Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse
en SISREC, en calidad de titular y al menos un subrogante, en roles de encargado y analista respectivamente.
16. Utilizar el Servicio de Asistencia Técnica, para la elaboracién de diagnésticos y propuestas familiares e
implementacién del Proyecto de Intervencién Comunal, debiendo subsanar las observaciones emitidas por el
Servicio en cada una de las etapas del programa.
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17. Gestionar la contratacién de bienes y servicios que corresponda para la implementacién del programa, en
el marco de la normativa vigente, para velar por la eficacia y eficiencia de los recursos, segun los plazos y
etapas establecidas en el Proyecto de Intervenciéon Comunal.

18. Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
una vez iniciado el proyecto. Asi también, toda actividad comunicacional, piezas de difusiéon e insumos
dirigidos a los usuarios deberd revisarse y acordarse previamente con el Ministerio, a través de la Secretaria
Regional Ministerial respectiva.

19. Si el ejecutor es publico deberd publicar el proyecto y presupuesto adjudicado y el convenio asociado a
éste, en el sitio electrénico institucional en un plazo no mayor de 15 dias corridos una vez firmado este dltimo.
Con todo el cumplimiento de esta obligacion se deberd realizar conforme a las exigencias existentes en el
ordenamiento juridico vigente.

20. Completar el Anexo del convenio referido a la contratacién de personal necesario para su implementacién
y a su calidad juridica.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIAS REGIONALES MINISTERIALES DE

DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA (SEREMI).

1. Suscribir y aprobar los convenios de transferencia de recursos, y sus modificaciones de ser procedente,
conforme a la resolucién delegatoria vigente.

2. Evaluar y calificar los Informes de Planificacién presentados por los Ejecutores, con la participacién de la
Asistencia Técnica Especializada de FOSIS, acorde al formato disponible para estos efectos en SIGEC, velando
por su coherencia con los objetivos del Programa, alcance técnico y pertinencia de los gastos asociados a su
correcta ejecucion.

3. Transferir los recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia a los ejecutores, de acuerdo con lo
dispuesto en este convenio.

4. Convocar y coordinar las Mesas Técnicas Regionales y Comunales establecidas por las reglas de ejecucién,
incluidas aquellas que sean convocadas en forma extraordinaria.

5. Capacitar, asesorar y apoyar al ejecutor en la implementacién del programa en coordinacién con la
Asistencia Técnica de FOSIS.

6. Velar por una adecuada coordinacién entre el equipo del Area Social y del o de los profesionales del
Subsistema de Seguridades y Oportunidades de la respectiva SEREMI.

7. Revisar, debiendo aprobar o rechazar los Informes Técnicos entregados por los Ejecutores en SIGEC o la
plataforma que se indique.

8. Exigir y revisar las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en
la Resolucién N230, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la que la reemplace. La rendicién de
cuentas que deba realizarse con motivo de la ejecucién serd gestionada a través del Sistema de Rendicion
Electrénica de Cuentas de la Contraloria General de la Republica (SISREC). Los encargados técnicos del
programa deberdn evaluar la pertinencia técnica de los gastos, en funcién de los objetivos del programa. Con
todo, el procedimiento interno vinculado a las rendiciones deberd circunscribirse a lo que establezca la
Division de Administracién y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y serd responsabilidad de la
Direccién de Administracion y Finanzas de cada SEREMI.

9. Aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas presentados en el Sistema Informatico de
Habitabilidad por los equipos de la institucion ejecutora, y otorgar acceso a los equipos ejecutores del
programa al sistema, velando por las consultas y requerimientos que puedan surgir por parte de estos en
materia metodoldgica.

10. Revisar y aprobar Diagnésticos y Propuesta Familiar Integral presentados en el Sistema Informético de
Habitabilidad por los equipos de la institucion ejecutora, los que deberén estar previamente visados por el
Servicio de Asistencia Técnica del FOSIS.

11. Revisar y aprobar en el Sistema Informatico del Programa Habitabilidad los Proyectos de Intervencién
Comunal (P.I.C.) y sus modificaciones, en caso de corresponder, previa visacion técnica del Servicio de
Asistencia Técnica de FOSIS y recomendacion favorable por parte de la Mesa Técnica comunal, en el plazo
maximo de 5 dias habiles desde la visacién del Servicio de Asistencia Técnica.

12. Supervisar los proyectos de intervencion comunal en cada comuna de su competencia donde se
implementa el Programa y velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en las Reglas de Ejecucién, en
el presente convenio y en los instrumentos técnicos.

13. Dictar el acto administrativo que apruebe el cierre juridico del convenio, en caso de que el ejecutor haya
dado cumplimiento a sus obligaciones técnicas y financieras.

14. Adoptar las medidas tendientes a entregar informacién a aquellas familias potenciales que no seran
atendidas por el Programa, respecto a la oferta disponible de otras entidades publicas y/o privadas del
territorio.
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QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferird al Ejecutor la cantidad de $ 52.500.000
(cincuenta y dos millones quinientos mil) , fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05,
Subtitulo 24, item 03, Asignacién 335 “Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N.2 21.640, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2024.

La transferencia de recursos se realizard en una (1) cuota dentro de los 10 dias habiles siguientes a la total
tramitacion del dltimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio , siempre que se encuentre
aprobado el Informe de Planificacién, en los términos indicados en la cldusula siguiente, y que el ejecutor se
encuentre al dia en la presentacién de la rendicién de cuentas de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién N°
30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica que fija norma sobre Rendicién de cuentas.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que la Institucién Ejecutora disponga para
la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.

Los fondos transferidos deberdn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del presente
convenio, diferenciando los items de gastos de Operacién, de Personal y de Inversién establecidos en las
Reglas de Ejecucion.

Una vez recibida la transferencia de recursos, la Institucion Ejecutora debera ingresar la distribucion
presupuestaria ya aprobada por la SEREMI en SIGEC o la plataforma que lo reemplace. La distribucién debera
ser realizada de acuerdo con los items de gastos ya sefialados, segun acdpites “Gastos financiados por el
Programa” y “Gastos no financiados por el Programa” del numeral 4 de las reglas de ejecucién, teniendo
presente aquellos gastos que no pueden ser financiados por este programa.

La Secretaria Regional Ministerial respectiva, deberda velar por la pertinencia del gasto en cada item disponible,
en funcién de las actividades especificas requeridas para dar funcionamiento al Programa.

Redistribucion presupuestaria
La Municipalidad podrd, en casos justificados, redistribuir los fondos para la ejecucién, respetando el marco

presupuestario informado para la convocatoria en ejecucién. Para ello deberé solicitar la redistribucién
presupuestaria, previo a realizar dichos gastos, solicitando autorizacién a la SEREMI, por causales debidamente
fundadas y sefialando especificamente qué gastos desea modificar e ingresar dicha modificacién en SIGEC o la
plataforma que se indique, considerando para ello que el plazo para realizar estas solicitudes es hasta los 30
dias corridos previos al término de ejecucién del programa. La SEREMI evaluard la solicitud formulada
pudiendo acceder o no a la redistribucién presupuestaria requerida, debiendo comunicar formalmente su
decision al Ejecutor por medio de un oficio suscrito por el/la Secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo
Social respectivo/a, y por el Sistema de Gestién de Convenios — SIGEC.

En caso de que la redistribucién presupuestaria afecte el Proyecto de Intervencién Comunal, este debera ser
modificado de acuerdo con lo que se establece en las reglas de ejecucion.

En ningun caso se podra redistribuir desde el item “gastos directos a usuarios” al item “gastos internos”, salvo
que la redistribucién presupuestaria se realice al alero del Anexo 1 de las reglas de ejecucion para las
situaciones ahi descritas, debiendo, en todo caso, respetar la destinacién de al menos el 90% de los recursos
para gastos directo a usuarios.

Incremento de recursos excepcionales:

En caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo la ejecucién exitosa del proyecto, las
cuales serdn calificadas por la SEREMI respectiva, o de existir una catastrofe natural que implique un aumento
en los costos de ejecucién del Programa, siempre que existan recursos disponibles y en la medida que la
demanda potencial existente en la comuna lo justifique, podré tener lugar un incremento de los recursos
transferidos, debiendo para esto, dar cumplimiento al procedimiento indicado en las Reglas de Ejecucién.

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a la Jefa de la Divisién de Promocién y Proteccién Social y comenzara
a desarrollarse el procedimiento establecido en las reglas de ejecucién en el punto 6.2.1. Si la Divisién de
Promocidn y Proteccion Social accede e indica el nimero en el que se debe aumentar la cobertura, asi como el
monto aprobado, se debera suscribir entre la SEREMI y el Ejecutor la correspondiente modificacién del
convenio.

Por su parte, el ejecutor luego de la suscripcion de la modificacién del convenio, la aprobacién administrativa
de ambas instituciones y la recepcion de las transferencias comprometidas, debera

presentar una nueva distribucién presupuestaria a través del SIGEC o plataforma que lo reemplace, ademds
debera realizar los ajustes en las distintas etapas del programa en el Sistema Informético de Habitabilidad yen
los instrumentos de ejecucién que correspondan, conforme al aumento de cobertura e incremento de
recursos acordados.

Con todo, para la transferencia de nuevos recursos sera requisito indispensable que la Municipalidad se
encuentre al dia en la presentacién de rendicién de cuentas, segun lo dispuesto en la Resolucién N.2 30, de
2015, de Contraloria General de la Republica o norma que la reemplace.




En caso de aporte propio de la Municipalidad

En aquellos casos en que la Municipalidad pueda comprometer aportes municipales para complementar la
ejecucion del presente acuerdo, se deberd comunicar en el Informe de Planificacién, lo que sera evaluado en la
revision de este, segln lo sefialado en las reglas de ejecucién. Si la Municipalidad puede disponer de dichos
recursos con posterioridad, se deberd informar a través de un Oficio dirigido a la SEREMI, en el cual indicara
expresamente la voluntad de destinar recursos municipales para la ejecucién del proyecto, el monto especifico
y los gastos que cubrird con estos. Luego, en la distribucién o redistribucién presupuestaria que la
Municipalidad debe ingresar a SIGEC, tal como se indicé anteriormente, debera indicarse los items, el monto y
la descripcién de los gastos que realizara la Municipalidad con fondos propios. Ademds, dicha informacin
debera registrarse en el Sistema Informético de Habitabilidad.

De esta manera, la SEREMI al revisar los informes financieros de la Municipalidad, debera considerar lo
indicado, debiendo solo aprobar aquellos gastos no financiados por el ejecutor.

SEXTA: INFORME DE PLANIFICACION

Una vez suscrito el presente acuerdo, el Ejecutor deberd enviar mediante correo electrénico al encargado de
programa de la SEREMI, un Informe de Planificacién acorde al formato disponible en el Sistema de Gestién de
Convenios — SIGEC, elaboréndolo en conformidad con el marco presupuestario y cobertura minima asignada
de familias o personas que deberan ser beneficiarias.

Este informe debera dar cuenta, al menos, de la realizacién de:

- Acciones y/o actividades realizadas previo a la entrega del informe, tales como, inducciones, capacitaciones,
mesas técnicas, coordinaciones SEREMI, etc.

- Planificacion de las actividades establecidas para la ejecucién de la convocatoria.

- Numero de familias a ser beneficiadas.

- Presupuesto detallado.

De cada reunién y capacitacién realizada, se deberd levantar un Acta que dé cuenta a lo menos de los
asistentes, fecha de realizacién y tematicas tratadas.

La SEREMI deberd revisar este informe en colaboracién con el FOSIS, en base a los criterios técnicos y
financieros establecidos en el numeral 6.1.4 de las Reglas de Ejecucién.

Como resultado de este andlisis, el Informe de Planificacién podra ser calificado como:

- Aprobado: el Informe de Planificacién se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de que la SEREMI podra
formular recomendaciones de caracter menor, que deberan ser subsanadas e informadas durante la primera
mesa técnica comunal.

- Rechazado: el Informe de Planificacion es rechazado por la SEREMI, que sefialara los puntos que se deben
corregir y el plazo en que dicha correccién debe ser entregada. En caso de no ser corregido, no se podran
transferir los recursos comprometidos en el convenio.

El resultado de la revisién del Informe de Planificacién se comunicara a la entidad ejecutora por la SEREMI a
través de correo electrénico, y una vez iniciada la ejecucién, debers ser cargado en SIGEC por la entidad
ejecutora, junto al documento de aprobacién.

Solo una vez calificado este Informe de Planificacién como “Aprobado”, y cumpliéndose las condiciones
sefialadas en la cldusula quinta, se procedera a transferir los recursos comprometidos en el presente convenio.

SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS E INFORMES TECNICOS

La gestiéon administrativa del Programa de Habitabilidad se realizard por medio del Sistema de Gestién de
Convenios del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en adelante “SIGEC”, a través del cual se dispondran
los formatos requeridos para los informes técnicos. En el caso de las rendiciones financieras, deberan sujetarse
en materia de rendicién de cuentas a lo sefialado en la Resolucién N°30 de 2015, y Resolucién Exenta N°1858
de 2023 que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas SISREC, ambas de la
Contraloria General de la Republica, o las normas que la reemplacen, y segtn lo estipulado en el presente
convenio.

De la rendicién de cuentas

La Subsecretaria seré responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General de
la Republica, sobre rendiciones de cuenta, de:

a) Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los
quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que se rinde, de acuerdo con lo establecido en la
Resolucién N° 30 de 2015, ya citada o la norma que la reemplace.

b) Proceder a su revisién en un plazo de quince (15) dias hébiles desde la recepcién de los informes para
determinar la correcta ejecucién de los recursos transferidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por su parte, el Ejecutor deberd rendir cuentas tnicamente a través del SISREC y sujetdndose a lo establecido
en la referida Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o de las resoluciones que la
modifiquen o la reemplacen, debiendo ingresar en dicha plataforma los documentos y antecedentes exigidos,
entre los cuales estan:

a) Comprobante de ingreso que justifique los recursos percibidos que por este convenio se transfieren, con
expresion del origen del aporte. El comprobante serd firmado por la persona legalmente responsable de
recibir el ingreso de los recursos.




b) Informes financieros mensuales, los que deberan dar cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes siguiente cuales, si lo hubiere. Estos
Informes deberdn entregarse, dentro de los quince (15) primeros dias hébiles administrativos del mes
siguiente a aquel que se informa, contados desde la fecha en que se realiz6 la transferencia de los recursos,
incluso respecto de aquellos meses en que no exista inversién de los fondos traspasados.

¢) Un Informe Final de Inversién, que debera dar cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto
detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera entregarse
dentro del plazo de quince (15) dias habiles administrativos contados desde aprobacién o rechazo definitivo de
la dltima rendicién mensual. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacién que el Ejecutor estime
necesario incluir para justificar los egresos o inversién de los fondos respectivos.

Se debera realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y/o con documentos
electrénicos, los cuales deberdn ser previamente validados por el ministro de fe que designa el Ejecutor para
dicho perfil en el SISREC, quien ademas sera el encargado de autorizar los gastos que se presentan en cada
rendicion. Para el correcto funcionamiento de SISREC, el Ejecutor debera:

a) Utilizar SISREC para la rendicién a que dé lugar el presente convenio, ocupando las funcionalidades que
otorga el perfil analista ejecutor y dando cumplimiento al marco normativo aplicable incluyendo las Resolucién
N° 30, de 2015 de la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace.

b) Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en
SISREC, en calidad de titular y al menos un subrogante, en roles de encargo y analista respectivamente.

¢) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién, garantizando su autenticidad,
integridad y disponibilidad para eventuales revisiones que pudiere efectuar la Contraloria General de la
Republica, en el marco de la normativa legal vigente.

De los informes técnicos

Se pondrd a disposicion del Ejecutor, en archivo digital, a través del SIGEC la documentacién necesaria para la
ejecucion, seguimiento, entrega y cierre de cada proyecto de Habitabilidad.

El ejecutor deberd completar los informes de avances técnicos en SIGEC, acorde a los formularios establecidos,
dentro de los 5 dias habiles siguientes al mes que se informa en la tabla siguiente:

Informe Mes de ejecucion

Primer informe técnico Segundo mes de ejecucion
Segundo informe técnico Sexto mes de ejecucion
Tercer informe técnico Noveno mes de ejecucién
Informe Técnico Final Ultimo mes de Ejecucién

En el caso de ejecutores cuyo convenio se hubiera extendido a un plazo mayor de ejecucién, o bien, que esta
se encuentre acogida el anexo 1 de las reglas de ejecucién, debera dar cuenta de los avances técnicos, a lo
menos, cada 2 meses, en caso de corresponder.

De la revision de los Informes técnicos y financieros

La SEREMI respectiva, revisara los informes técnicos en SIGEC y de inversién por SISREC dentro del plazo
maximo de quince (15) dias habiles contados desde su recepcién y podra aprobarlos u observarlos. En caso de
tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Entidad Ejecutora respecto de los informes, éstas
deberdn notificrsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién. La
Entidad Ejecutora tendré un plazo de cinco (5) dias hébiles contados desde la notificacion de las observaciones,
para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI, la que debera revisarlas
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcién debiendo aprobarlos y/o rechazarlos de
manera definitiva. De tratarse del Informe final de inversién, en caso de que los gastos sean rechazados, el
ejecutor deberd proceder al reintegro de dichos gastos, debiendo en el plazo de cinco (5) dias habiles, desde la
notificacién, restituir, ademds, los saldos no ejecutados y/o no rendidos si los hubiere.

Ambos tipos de Informes (avance y de inversién) deberdn ser coincidentes en cuanto a

actividades e inversién realizada.

Sera de responsabilidad del Ejecutor, incorporar dichos datos en la plataforma, debiendo actuar con la méxima
diligencia en la digitacién de la informacién requerida.

Para la elaboracién de los informes técnicos se utilizaran los formatos que se entregaran a través del Sistema
de Gestién de Convenios, SIGEC. En el Caso de los de Inversién, serén los formatos de SISREC.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
De la vigencia del convenio




El convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo
que lo apruebe, y durara hasta la aprobacién o rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros
Finales, y hayan sido reintegrados los saldos no rendidos, no ejecutados, observados y /o rechazados, en caso
de corresponder.

De la ejecucién del programa.

A partir de la fecha en que el Ejecutor reciba la transferencia de la Gnica cuota, comenzara a computarse el
plazo de ejecucién del proyecto, el que serd de 12 meses.

Sin perjuicio de lo anterior, para el solo efecto de la ejecucién de los recursos transferidos, se podrd extender
el plazo de ejecucién del convenio, en hasta por tres meses, previa solicitud formal del ejecutor dirigida a la
SEREMI, presentada dentro de los 10 dias hdbiles previos al término de la ejecucién original, justificando los
motivos de la solicitud, la que deberd incorporar adjunto un plan de trabajo y carta Gantt o cronograma con
las etapas a desarrollar durante el tiempo de extensién. Esta solicitud seré analizada por la SEREMI de la region
respectiva y, para el caso de considerarla pertinente, se debera gestionar la correspondiente modificacién del
convenio que extiende la ejecucién. En la resolucién que apruebe la modificaciéon de convenio, se debera
instruir la realizacién de una Mesa Técnica Comunal extraordinaria, donde se deberad revisar el estado y ajustes
necesarios para finalizar la ejecucién.

En la solicitud presentada por el ejecutor para los efectos descritos en el parrafo anterior, el ejecutor deber
informar acerca de las medidas que adoptara con el fin de resguardar la continuidad de los equipos técnicos
contratados por el mismo para el tiempo que la ejecucién del convenio se extienda, con el propésito de
asegurar el cumplimiento cabal de las etapas del programa que restan por desarrollar con las familias hasta el
cierre adecuado del mismo, asimismo deberd sefialar que tienen los recursos necesarios para poder llevar a
cabo la extensién de plazo solicitada.

Con todo, en situaciones excepcionales, debidamente calificadas por la SEREMI y el Nivel Central del
Ministerio, el ejecutor, a través de su representante legal, podra solicitar fundadamente un plazo mayor a los
sefialados anteriormente, con una anticipacién de 10 dias habiles al término del periodo ya extendido, lo que
sera analizado junto con los antecedentes correspondientes en una Mesa Técnica Extraordinaria, y en caso de
ser aprobado en ninglin caso podra exceder un plazo de dos meses al periodo ya adicionado, lo que debers ser
formalizado a través de la respectiva modificacién de convenio, aprobada por acto administrativo de la
SEREMI.

En caso que se decrete el estado de excepcién constitucional de Catastrofe o de Emergencia, de conformidad
con el articulo 41 o 42 de la Constitucion Politica de la Republica, la ejecucién del Programa de Habitabilidad,
en aquellas zonas que queden comprometidas por el decreto que se dicte para tales efectos, y/o cuarentenas
decretadas por la autoridad competente y que se extiendan por 3 o mas semanas corridas, se sujetar,
conjuntamente con lo dispuesto en las reglas de ejecucién, a lo establecido en el anexo N°1 teniendo en
cuenta que la extensién no podrd superar los seis meses en total. Por otra parte, atendiendo a la
disponibilidad presupuestaria, excepcionalmente, como circunstancias graves sobrevinientes que pongan en
riesgo la ejecucion exitosa del proyecto, las cuales serén calificadas por la SEREMI respectiva, o de existir una
catastrofe natural que implique un aumento en los costos de ejecucién, y en caso de existir recursos
disponibles, se podra modificar el convenio celebrado con el ejecutor con el objeto de incrementar el monto
transferido, en la medida que la demanda potencial existente en la comuna justifique un incremento de
recursos con la finalidad de aumentar la cobertura y de acuerdo a lo que disponga la normativa vigente.

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a el/la jefe/a de la Divisién de Promocién y Proteccién Social, en el
cual debera proponer las comunas a las que se les deberian aumentar los recursos, en base a la demanda
existente de familias no atendidas por el Programa en la ejecucién en curso, indicando el nimero de éstas y los
recursos necesarios para ello. El oficio debera contener, ademas, el o los argumentos técnicos y cualquier otro
antecedente que la SEREMI considere pertinente y relevante para justificar el aumento de recursos a la o las
comunas propuestas. La Division de Promocion y Proteccién Social, evaluara la solicitud y conforme a la
disponibilidad presupuestaria enviara su respuesta indicando el nimero en el que se aumenta la cobertura y el
monto aprobado. Con estos antecedentes, la SEREMI debera suscribir una modificacién del convenio original.
Por su parte, el ejecutor luego de la suscripcion de la modificacién del convenio y la recepcién de las
transferencias debera presentar una nueva distribucién presupuestaria a través del SIGEC o plataforma que lo
reemplace, ademds de los ajustes en las distintas etapas del programa en el Sistema Informatico de
Habitabilidad y los instrumentos de ejecucién que correspondan, conforme al aumento de cobertura e
incremento de recursos acordados.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la institucidn ejecutora
se encuentre al dia en la presentacién de rendicién de cuentas, conforme Resolucién N.230, de 2015, de
Contraloria General de la Republica o norma que la reemplace.

NOVENA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO.

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado a nivel técnico, se
hace necesario desarrollar, en los casos que procedan, procesos de continuidad operacional que permitan
mantener a los equipos técnicos contratados por el Ejecutor para la implementacién del programa.

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podran ser prorrogados en forma automatica y
sucesiva por el periodo originalmente pactado (12 meses) en la medida que el Programa cuente con




disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, por
tanto no se consideraran las extensiones mencionadas en la cldusula anterior.

La contraparte técnica y financiera de la SEREMI deberd emitir un Informe de evaluacion a la prérroga, una vez
ejecutado el noveno (9°) mes de ejecucién que dé cuenta del comportamiento técnico y financiero del
Ejecutor. Dicho Informe debera ser remitido por la Secretaria Regional Ministerial a la Subsecretaria de
Servicios Sociales, dentro de los (15) dias habiles siguientes al cumplimiento del mes indicado.

Una vez que la Division de Promocién y Proteccién Social determine la pertinencia presupuestaria y de curso a
la prérroga, la asignacion presupuestaria comunal para los convenios que sean prorrogados por region, con sus
respectivas coberturas potenciales, deberd ser establecida mediante Decreto Exento de la Ministra o acto
administrativo que corresponda, estableciendo el monto a transferir para el afio correspondiente,
notificandose al ejecutor por medio de Oficio Ordinario, el que debe ser publicado en la plataforma
informética del Sistema de Gestién de Convenios, SIGEC.

DECIMA: SISTEMA INFORMATICO DE HABITABILIDAD:

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia cuenta con el Sistema Informatico del Programa Habitabilidad,
disponible en la URL http://habitabilidad.ministeriodesarrollosocial.gob.cl , el cual sera utilizado por todos los
actores vinculados a la ejecucién del modelo de intervencién del programa con el objetivo de registrar todos
los hitos y procesos relevantes de cada familia y proyectos por comuna,

y mantener actualizada la informacién de cada una de las acciones realizadas en el marco del programa.

En el marco del uso de este registro, se deberan adoptar todas las medidas que sean pertinentes, a fin de
resguardar la confidencialidad de la informacién a la cual se acceda, utilizando la informacién exclusivamente
con los fines contemplados en este convenio, debiendo darse estricto cumplimiento a la Ley N.2 19.628, sobre
proteccién de la vida privada, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 19 N° 4 de la Constitucién
Politica de la Republica y a la resolucién N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia que aprueba el
texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccién de datos personales por parte de los
6rganos de la Administracion del Estado y sustituye el texto que indica.

Esta plataforma utiliza un modelo de transmisién y almacenamiento de datos que se acoge a los protocolos
normativos NCh ISO 27.001 y los lineamientos que exige el DS N.°83, de 2004, de la Secretaria General de la
Presidencia, que aprueba norma técnica para los érganos de la Administracién del Estado sobre seguridad y
confidencialidad de los documentos electrénicos, en relacién con la seguridad de almacenamiento, acceso y
distribucion del documento electrénico, garantizando la confidencialidad, integridad, factibilidad de
autenticacion y la disponibilidad de estos.

Para el uso de esta plataforma cada uno de los intervinientes en el programa debera informar a la SEREMI
respectiva los nombres de quienes tendrdn acceso a la plataforma para poder entregarles sus respectivas
claves, previa declaracién jurada simple respecto de la responsabilidad en el uso de los datos, de acuerdo con
el formato que se encontrara disponible en el sistema informatico de Habitabilidad. El uso del sistema y clave
serd personal e intransferible.

En caso de ser necesarias capacitaciones sobre el uso del Sistema Informatico de Habitabilidad, estas deberan
ser solicitadas a la respectiva SEREMI, quien las gestionara en coordinacién con FOSIS.

Asi también, previo al ingreso de informacién diagnéstica, debera existir documento firmado por cada familia
otorgando consentimiento informado para el ingreso de informacién en la plataforma de Habitabilidad, cuyo
formato estara disponible en el Sistema informético Habitabilidad.

Se registrara en la plataforma de Habitabilidad, a lo menos, la siguiente informacién:

- Equipo ejecutor asociado a cada proyecto informando quien ostenta el cargo de coordinador.

- Diagnéstico social y constructivo de la familia y su vivienda.

- Propuestas técnicas de soluciones y asesorias por familia y sus posteriores modificaciones (Propuesta Integral
Familiar).

- Montos asociados a los beneficios entregados, planimetria, especificaciones técnicas, cubicaciones y gastos
por solucién, de acuerdo con las propuestas técnicas ingresadas.

- Avances en la planificacién de la ejecucion del proyecto, se deberd ingresar informacién vinculada al
desarrollo técnico y el estado de la ejecucion de soluciones constructivas, de equipamiento y asesorias del
Programa en el Sistema Informdtico de Habitabilidad, incluyendo visitas a terreno realizadas por equipos
ejecutores, Asistencia Técnica Especializada y/o Encargados/as Regionales, manteniendo un registro
actualizado de éste.

- Recepciones de la asistencia técnica de FOSIS.

- Cierre Técnico del proyecto.

En caso de incumplimiento por parte del ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en esta clausula, la
SEREMI debera tomar aquellas medidas conducentes a proteger la informacion puesta a disposicién a través
de la plataforma, tales como, suspensién de claves, reuniones entre contrapartes o autoridades, e incluso
poner término anticipado al convenio.




UNDECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe final de inversion, el ejecutor debera restituir los
recursos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en caso de existir, asi como también aquellos
que hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados , en un plazo de cinco (5) dias
hébiles contados desde la comunicacién que da cuenta de la aprobacién o rechazo del informe referido, sin
perjuicio de las normas las normas legales que rijan al momento de la restitucion.

DECIMA SEGUNDA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave las acciones y obligaciones establecidas en el presente
convenio, la SEREMI le podréd poner término anticipado al mismo mediante resolucién fundada, y exigira al
Ejecutor la restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el mismo o no
rendidos satisfactoriamente.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debers aplicar el siguiente
procedimiento previo: Se enviara por escrito al Ejecutor las circunstancias que motivan el término anticipado,
mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro de los siete (7) dias habiles
siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de
quince (15) dias habiles a partir de esta notificacion para presentar un informe que rectifique el
incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendrd un plazo de siete (7) dias hdbiles para revisar el referido informe, aprobandolo o
rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si se determina que el resultado de la evaluacién de sus
contenidos no justifica las razones de los incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al
Convenio, mediante acto administrativo y en tal caso debera exigir la restitucién de los saldos no ejecutados,
no rendidos, observados y/o rechazados, en caso de existir, debiendo el ejecutor proceder al reintegro de tales
recursos en el plazo de quince (15) dias habiles desde la notificacién del acto administrativo que pone término
al convenio.

Las circunstancias de no presentar los informes a los que se obliga al Ejecutor; no efectuar dentro de plazo las
correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteados
por la SEREMI, entre otros, seran considerados como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud
del cual, se podra poner término a éste.

DECIMA TERCERA: ASISTENCIA TECNICA.

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y el Fondo de Solidaridad e Inversién
Social, en el convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto Supremo N2 19, de 18 de enero de
2011, del Ministerio de Planificacidn actual Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Fondo de Solidaridad e
Inversion Social entregard el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucién Ejecutora, de conformidad a lo
dispuesto en las Reglas de Ejecucién del Programa.

DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, serd el encargado del Programa de Habitabilidad de la Regién de BIO
BIO.

La contraparte del Ejecutor serd llamado “Coordinador del Programa”, quien deberd ser designado a mds
tardar en el plazo de 10 dias habiles contados desde la suscripcién del presente convenio e informado a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, mediante correo electrénico enviado al
encargado del programa, y su nombramiento quedar reflejado en el Sistema Informatico de Habitabilidad. Este
estard a cargo de la ejecucion, monitoreo y seguimiento del Proyecto de Intervencién Comunal y deberd
participar en las mesas técnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion.

En caso que los ejecutores sean entidades publicas, como en este caso, el Coordinador deberd ser un
funcionario con responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente publico.

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Regi6n Bio Bio don (fia) Hedson Jonathan Diaz Cruces, consta en Decreto Supremo N 13 del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, de viernes 1 de abril de 2022, y la de don(fia) Diego Francisco Pefia
Gutiérrez (S) - consta en decreto de subrogancia de miércoles 5 de junio de 2024 .

3.- EL responsable de la ejecucion del Convenio del “Programa Habitabilidad para Antuco afio 2024”,
ejecucion 2025; es el, Director de Desarrollo Comunitario y Coordinador del Programa o quien le
subrogue.




4.- La distribucién Presupuestaria para el programa Habitabilidad 2024 ejecucién afio 2025, se desglosa
de la siguiente manera. Considerando aporte municipal de acuerdo al punto quinto “aporte propio de la
municipalidad para complementar”, inserto en Presupuesto Municipal para el afio 2025 en la imputacién

que designe la administracién.

APORTE MUNICIPAL
ITEMS APORTE DETALLE DE CUENTA
Servicios Especializados $5.308.533 | Honorarios Servicios especializados
Colaciones para usuarios $400.000 Colaciones para usuarios
Materiales de construccién $1.391.467 | Materiales de Construccién
Movilizacién Equipo de Trabajo | $200.000 | Traslado de equipo técnico-social para la ejecucién del
Reembolso de combustible) programa.
Indumentaria personal $200.000 | Indumentaria para equipo técnico-social
Material de Oficina $500.000 | Adquisicién de material de oficina para la ejecucién del
programa.
Compra equipo informatico $500.000 | Compra de escaner

APORTE MUNICIPAL $8.500.000
(ingresado en oficio 000914 de 04.11.2024 de Alcaldia a Director DAF para presupuesto afio 2025)

APORTE MIDESOyF
ITEMS APORTE DETALLE DE CUENTA
Servicios Especializados $15.925.599 | Honorarios Servicios especializados

Colaciones para usuarios $500.000 Colaciones para usuarios
Materiales de construccién $34.474.401 | Materiales de Construcci6n
Movilizacién Equipo de Trabajo | $800.000 Traslado de equipo técnico-social para la ejecucién del
Reembolso de combustible) programa.
Material de Oficina $200.000 Adquisicién de material de oficina para la ejecucién del
programa.
Compra equipo informético $600.000 Compra de esciner

APORTE MIDESOyF $52.500.000

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE COPIA Y ARCHIVESE.

AACIPA N
NG
< -?O
— SECRETARIO |
MUNICIPAL

MJATk{i‘R/Rﬂf/WN/cq
DIS CION:

Mideplan

Secretaria Municipal
Finanzas

DIDECO
Archivo
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MIGUEL ABUTER LEON
ALCALDE
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MUNICIPALIDAD ANTUCO
DIRECC. DES. COMUNITARIO
PROGRAMA HABITABILIDAD 2024

OF.OrRD.No: 000981

ANT. : Programa Habitabilidad 2024

MAT. : Envio convenio de transferencia de recursos,
Programa Habitabilidad 2024

ANTUCO, 2 5 NOV 2024

DE : SR DIEGO PENA GUTIERREZ
ALCALDE (S)
COMUNA ANTUCO

A :SR HEDSON JONATAN DIAZ CRUCES
SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION DEL BIOBIO
PRESENTE

A través de la presente me permito saludar a usted, y al mismo tiempo tengo a bien enviar
Convenio de transferencia de recursos (2 copias Firmadas por Alcalde). para la ejecucion del “Programa

Habitabilidad, comuna Antuco convocatoria 2024 (Ejecucién 2025)”, financiado con recursos Mideplan.

Indicar compromiso municipal con un Aporte Municipal de $8.500.000, que se dejo incluido en el

Presupuesto Municipal para el Afio 2025, en los items correspondientes de acuerdo al Informe de
. Planificacion aprobado.

Sin otro particular, y esperando una buena acogida a nuestra solicitud se despide atentamente a Ud.

ALDE (S) COMUNA ANTUCO

) ,.“"‘1\ Df or l‘ P NA
/ 50 \\\@'s D1 GUTIE
DPG/;*/clj
DIST UCION

La Indicada
Alcaldia.
Archivo Pr. Habitabilidad




2/12/24, 10:56 a.m. Correo de llustre Municipalidad de Antuco - PROGRAMA HABITABILIDAD 2024 ANTUCO - GESTION DE CONVENIO

.

icipalidad
rnk::czpa ? Marcelo Sanchez <habitabilidad@municipalidadantuco.cl>

PROGRAMA HABITABILIDAD 2024 ANTUCO - GESTION DE CONVENIO

3 1 mensaje

Maria Arias Viveros <Mrarias@desarrollosocial.gob.cl> 18 de noviembre de 2024, 11:50
Para: "habitabilidad@municipalidadantuco.cl” <habitabilidad@municipalidadantuco.cl>
Cec: Victor Galleguillos Llanquin <VictorGalleguillos@desarrollosocial.gob.cl>, Susana Gonzalez <sgonzalez@fosis.gob.cl>

Estimadas y estimados,

Esperando se encuentren muy bien, les escribo con el fin de informarles que el informe de planificacién cuenta con la
aprobacion de esta SEREMI y se proceder a dar los siguientes pasos tendientes a la transferencia.

A continuacién de este correo liberaremos el convenio el cual deberan firmarlo en dos copias y enviarlo via oficio
conductor a esta SEREMI debidamente firmado pero sin fecha.

. Respeto de la transferencia, les puedo comentar que esta solo se materializara toda vez que estén al dia en todos los
convenios vigentes con esta SEREMI y luego de tener el debido decreto municipal que aprueba dicho convenio.

Adjunto el IP aprobado que sera base de la ejecucién futura,

Saludos cordiales,

MARIA ROSSANA ARIAS VIVEROS

Encargada Regional Programa Vinculos
SEREMI Desarrollo Social y Familia

Regién del Bio Bio

Ministerio de Desarrollo Social y Familia
Gobierno de Chile

Dol |

E i?dovﬂ‘ld&

MNISTERO DF OESAMOLLO SOCAL Y famass | tranvetes on Sociallloc
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=02b1 959d53&view=pt&search=al|&permthid=thread—f:1816072243444821669&simpl=msg-f:1 816072243444821669  1/2




Formulario Programa
"Informe de Planificacién" Habltabllldad
PROGRAMA HABITABILIDAD ANO 2024 FEESNPopes, Gusinte Vi
Fecha del Informe: [ __ 03-10-2024 &
l.- ANTECEDENTES GENERALES
Nombre Ejecutor: |1 Municipalidad de Antuco E
Regién: {Octava R Provincia:| BioBio ]
Comuna: Antuco
Encargadol/a Ejecutor del programa: [Felipe Rioseco Santibafiez e firma:
PTﬂmm Encargado/a Ejecutor [432-276584 ] e-mail: dideco@municipalidadantuco.cl
Cuenta Corriente ejecutor: [55109091528 1 Banco: | E M|
Informacién entregada por la SEREMI de Desarrollo Social a ser completada por el ejecutor.
Monto Asignado ($) : I $

52.500.00(;' Debe coincidir con el total de Recursos a transferir

li.- FAMILIAS Y PERSONAS A INTERVENIR

Numero de Familias* Detalles del Programa de Origen al cual pertenecen

l 10 | 7 Familias de Programa Familias, 3 Familias de Programa Vinculos

IV.- ACCIONES Y/O ACTIVIDADES PREVIAS A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
realizadas previo a la entrega del informe y transferencias, tales como: inducci , mesas técnicas, coordinaciones SEREMI, etc.

Actividad IF""" "'! Descripcion
Aceptacion Invitacién a Participar
Convocatoria Habitabilidad 2024 en 12-09-2024  |Aceptacion por parte del encargado del Programa Habitabilidad en la Comuna de Antuco, DIDECO Sr Felipe Rioseco Santibafiez
|plataforma SIGEC
Asistencia a Induccién Regional Inicial
Habitabilidad 2024

Envio Nombramiento Encargado/a con,
responsabilidad a Seremi

ylo

Tramitacién firma Alcalde Convenio
Envio convenio 2 ejemplares
originales firmados y timbrados,
mediante oficio a Seremi

Ingreso N° y fecha del Oficio
conductor de convenios a SIGEC
Formulacién Informe Planificacion

Envio Formulario Planificacién para
|revisién a ATE Fosis

AE TS R R A RSN R Ak e B e e W =Y ¥ v e i




Programa

Habitabilidad

Construyendo hogares, cambiando vidas

V. CARTA GANTT

El ej debera i las fechas estimadas para las distintas actividades més rel de la ej i6n, de a una fecha estimada de transf ia d i6 tablecid.

dolprogmma.Rmsarlospumos&ysdeIasRegludeEjecuciénvlgemspamlaconvocnorilzoMreforldosa de ej 6n y entrega de prod especificos.

Fecha Transferencia Estimada: 28-oct-24

Fecha estimada
inicio de término

Fecha estimada

Etapas Habitabilidad  Actividades Habitabilidad

Duracién estimada (dias)

Contratacién de RRHH 28-oct-24 07-nov-24 10
Jomada de Induccién 28-cct-24 07-nov-24 10
EJECUCION
Planificacién
Elaboracién de los listados de familias y/o personas potenciales 07-nov-24 07-dic-24 30
Primera Mesa Técnica Comunal 07-dic-24 17-dic-24 10
Ingreso y seleccion de familias en plataforma 17-dic-24 27-dic-24 10
EJECUCION -
Diagnésticosy | nocoroiio de Diagnosticos (visacion y aprobacién en plataforma). 27-dic-24 05-feb-25 40
Propuestas
Desarrollo de Propuestas Familiares Integrales, registro en o
plataforma (visacion y aprobacién por plataforma) 95-4ab.28 12:mar-zh 2
EJECUCION - : )
: Mesa Técnica comunal de Sancién PIC: Visacién ATE y aprobacién ¥ _
f’m:fm‘clén y E ado en plataf 12-mar-25 06-abr-25 25
Ap| PIC cano o
Desarrollo de Bases de Licitacién (de acuerdo a Plan de Licitacion) 06-abr-25 11-may-25 35
Licitacién y adjudicacion Soluciones de Equipamiento y registro en 11-may-25 26-may-25 15
plataforma.
Licitacion y adjudicacion Soluciones Constructivas y registro en 26-may-25 25jun-25 20
EJECUCION - plataforma
Implementacién PIC |Entrega de soluciones de Equipamiento y registro en plataforma 25-jun-25 05-jul-25 10
Ejecucion de soluciones constructivas y registro en plataforma 05-jul-25 03-oct-25 20
Implementacion de Asesorias de Habitabilidad y registro de visitas 03-0ct-25 08-0ct-25 5
en plataforma.
Solicitud de recepcién de soluciones por plataforma y proceso de 08-oct- ¥
correccion a observaciones realizadas por ATE a Soluciones 25 e 5
CIERRE MPIC de soluciones y asesorias y registro en plataforma. 23-oct-25 07-nov-25 15
Cierre en plataforma de acuerdo a verificadores solicitados. 07-nov-25 22-nov-25 15

VA o T




Pr ‘ograma

Habitabilidad

Construyendo hogares, cambiando vidas

VI. DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

El ejecutor debera ingresar el monto asignado a cada grupo de items, detallando los gastos proyectados. Revisar punto 4 de las

"Reglas para la Ejecucién del Programa de
Habitabilidad" vigentes.

Monto total asignado del proyecto L

Columna se
autompleta

$ 52.500.000]

Maestros y Jomales $ - 0,00%| $ .
Servicios Especializados $ 15.925.599 30,33%| $ 5.308.533 Erofesoor;lles del area tecnica-social durante toda
Expositor Talleres - 0,00%| $ &
Personal  |Seguro - 0,00%| $ -
Otros Recursos Humanos $ -
Cuidado de Nifios y Nifias de Beneficiarias $ - -
Administrativo $ = =
$ SR - 0,00%| $ i - ; 2
Destinados a la adquisicion de cofee o colaciones
Colaciones para Usuarios $ 500.000 0,00%| $ 400.000 |para los beneficiarios que participan de los
talleres
Servicios de Capacitacion - 0,00%| $ -
- 0,00% -
- 0,00%| § -
- 0,00%! $ -
- 0,00% -
Articulos de Aseo para Usuarios - 0,00% -
|Ayudas Técnicas $ - 0,00% -

. . Gastos para la construccion o reparacion y/o
Materiales de Construccion $ 34.474.401 6567%| $ 1.391.467 uipamiento domestico para la vivienda.
Arriendo de Maquinarias y/o Herramientas - 0,00% -

Operacién ]Compra de Maquinarias y/o Herramientas - 0,00% -
Mantencion, habilitacion racion del recinto - 0,00% -
Amiendo de Infraestructura o Recinto - 0,00% -
Arriendo Equipo Audio Visual - 0,00% -
Flete - 0,00%| $ -
o 5 : Gastos de combustible para el traslado del equipo
Movilizacién Equipo de Trabajo $ 800.000 152%| $ 200.000 lo6.eocial
: Gasto para la compra de indumentaria del equipo
Indumentaria Personal 0,00%| $ 200.000 ohico sotial
K i Gasto para el trabajo administrativo y la
de Oficina $ 200.000 0,38%| $ 500.000 realizacion de talleres
{!mpresién, Fotocopias y Encuademacion $ - 0,00%| $ -
Comunicacion y Difusion $ - 0,00%]| $ -
[Otros Gastos B $ e _0.00%. $ g .
Compra de computador (fondo proyecto) y
Compra Equipos Informaticos $ 600.000 1,14%| $ 500.000 |Scaner(fondo municipal) para trabajo
I i administrativo y rendiciones
Compra Equipo Audio Visual - H
ST SRR Y =%

52.500.000

Totales

[ Disponible por asignar] $ e
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Ministeric de Ml Subsecretaria
2 Oy o de Servicios
s:

Fe socialy Sockates Programa

Habitabilidad

Construyendo hogares, cambiando vidas

VIl. PERSONAL

Remuneracion por

pro
1 Area Social | Trabajadora Social Apoyo Social completa mensual a4 $ 789.511
. Ingeniero Apoyo
2 Area Tecnica Constutor Cinn tivo completa mensual 36 $ 980.000
$ 1.769.511

* Se solicita realizar una aproximacién de las horas acorde a la modalidad de contratacién (jomada completa, media jomada, por proyecto)

Informacién de referencia de acuerdo a "Criterios y Orientaciones"

Profesional Carreras afines y descripcion del perfil.

Profesional o técnico del 4rea de la construccion: arquitecto, constructor civil, ingeniero constructor, técnicos en construccion. Elfla profesional debe tener
Area Construccién conocimiento del trabajo en contextos de extrema pobreza y vulnerabilidad, asi como de normativas asociadas al cumplimiento de la Ordenanza General de
Urbanismo y Construccion.

Profesional o técnico de las ciencias sociales: asistente social, trabajador/a social, antropélogo, sociélogo , psicélogo, gedgrafo humano y/o monitor u
orientador social.

El/la monitor/a que imparta el taller debe tener competencias bésicas para el manejo de grupo, intervencién individual y en crisis, asi como de planificacion y
estrategias de intervencién social. También debe tener un conocimiento general de las familias con las cuales va a trabajar y debe conocer el contexto de
extrema pobreza y vulnerabilidad. Se requiere que sea un facilitador que adopte un rol de liderazgo participativo e informativo, para lo que debe manejar la
metodologia y las implicancias y alcances de los habitos saludables.

Area Social
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2024

ENTRE

LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION BIO BIO
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

En Concepcion a XY de NOV.ANIRE ¢ o 2024, entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Bio Bio , RUT 60.103.007-1 ,
representado por el(la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social Y Familia,
don(fia) Hedson Jonatan Diaz Cruces en adelante , también la “SEREMI “o “Secretaria
Regional”, ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3
comuna de Concepcion Regi6n del Bio Bio por una parte; y por la otra, la lustre
Municipalidad de Antuco , en adelante, indistintamente, “El Ejecutor” o la “Institucién E
jecutora”, RUT 69.250.900-5 representado (a) por su alcalde /sa Diego Francisco
Pefia Gutiérrez (S) - , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en la calle Calixto
Padilla 155 , comuna de Antuco , Regi6n Bio Bio se acuerda lo siguiente:

ANTECEDENTES:

1° Que, la Ley N . ° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccién Social y
establece que dicho Sistema estara constituido por los Subsistemas Chile Crece Contigo
y Chile Solidario, éste ltimo regulado en la Ley N . ° 19.949, y por aquellos que sean
incorporados en conformidad a su normativa como el subsistema “Seguridades vy
Oportunidades” creado por la ley N°20.595, el que tiene por objeto brindar seguridades y
oportunidades a las personas que participen en él, de modo de promover el acceso de
mejores condiciones de vida .




2° Que, para dotar de sustentabilidad a las estrategias de intervencién social y la oferta
programatica del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, se ha disefiado el
Programa de Habitabilidad, contemplado en la Ley N.° 21.640, de Presupuestos del
Sector Piblico para el afio 2024, el cual tiene por objetivo potenciar las posibilidades y
oportunidades de desarrollo, inclusién e integracion social de las familias y personas,
beneficiarias del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, en adelante Subsistema, a
partir de soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que
se refiere a la dimension de Habitabilidad.

3° Que, mediante Resolucién Exenta SSS N° 0241, de 2024, del Ministerio de Desarrolio
Social y Familia, se aprobaron las reglas para la ejecucion afio 2024 del “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”, estableciendo en su numeral 3 que, dado que dicho
programa promueve la participacién de distintos actores locales, seran principalmente las
municipalidades las ejecutoras del programa referido, las que seran invitadas a participar,
teniendo en cuenta los criterios de seleccién descritos en las mismas reglas.

4° Que, la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subsecretaria de Servicios Sociales,
Subtitulo 24, item 03, Asignacion 335, de la Ley N° 21.640, de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2024, asigna recursos para el Programa de Habitabilidad Chile
Solidario, y dispone que la transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de
convenios que suscriba el Ministerio y los organismos ejecutores, en los que se
estipularan las acciones a desarrollar y los demas procedimientos y modalidades que
considere necesarias.

5° Que, por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 01436, de
2013, del Ministerio de Desarrollo Social, y su modificacién, se delegé en los Secretarios
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de suscribir convenios
de colaboracién y/o transferencia de recursos hasta un monto de 6.000 UTM, en el marco
de la implementacién del Subsistema Seguridades y Oportunidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA: OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI al
Ejecutor, para la implementacién del “ Programa Habitabilidad ", en adelante el
Programa, en la comuna de Antuco de la regién del Bio Bio .

El referido Programa debera ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el
presente convenio y a lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucién afo 2024 del
“Programa de Habitabilidad Chile Solidario” del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, aprobadas por la Resolucién Exenta N° 0241, del 11 de julio de 2024, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, en adelante “Reglas de ejecucién”, cuyas
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disposiciones se entienden forman parte integrante del presente convenio.

El Programa tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusién e
integracién social de las familias Y personas, beneficiarias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades, en adelante también, “el Subsistema” o "SSy00", a partir de soluciones y

asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere a la
dimension de Habitabilidad.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios del programa seran las familias y/o personas pertenecientes al
Subsistema Seguridades y Oportunidades.

No podran beneficiarse del Programa aquellas familias ylo personas que hayan sido
atendidas en versiones anteriores del programa, salvo las siguientes excepciones:

- Familias y/o personas cuyo diagnéstico dé cuenta de condiciones de Habitabilidad
que sea necesario atender, y que no hayan sido otorgadas en su totalidad en
versiones anteriores del Programa. En este caso, si se ha entregado parcialmente
una solucién, se permitira su ingreso a la convocatoria actual para completar la
asistencia necesaria. El ingreso a familias potenciales debera ser definido por el
equipo regional de la SEREMI, considerando el contexto de las necesidades y/o
condiciones actuales de éstas.

Familias y/o personas que hubiesen sufrido la pérdida parcial o total de sus
soluciones de habitabilidad, debido al deterioro considerable ante imposibilidad de
realizar mantenciones y/o por motivos atribuibles a catastrofes naturales o de fuerza
mayor.

Ambos casos deberén ser validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a
lo dispuesto en las Reglas de Ejecucién.

TERCERA: ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR.

En la ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes
acciones:

1. Nombrar al Coordinador del Programa, quien estara a cargo de la ejecucién,
monitoreo y seguimiento del Proyecto de Intervencion Comunal y debera participar
en las mesas técnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion.
Tratandose de entidades publicas el coordinador debera ser un funcionario con
responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente puablico. El
nombramiento debera quedar reflejado en el Sistema Informético de Habitabilidad.

2. Suscribir y aprobar el convenio de transferencia de recursos a celebrar con la
SEREMI, y sus modificaciones, en caso de corresponder.
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10.

11.

Trat_éndo;e Qe entidades publicas, enviar a la SEREMI, dentro del plazo de 10 dfas
habiles siguientes a la suscripcién del convenio, el acto administrativo que lo
aprueba.

Enviar mediante correo electrénico al Encargado de Programa de la SEREMI, el
Informe de Planificacién comunal acorde al formato disponible para estos efectos
en SIGEC, dentro de cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion de este
acuerdo. En caso de existir observaciones a dicha propuesta, debera subsanarlas
en un plazo no superior a cinco (5 dias habiles administrativos desde la fecha de
formulacién de las observaciones,

Participar de las mesas técnicas comunales de Habitabilidad y en otras instancias
vinculadas al programa, tales como jornadas, cursos de capacitacion, entre otros,
cuando sea requerido por la SEREMI de Desarrollo Social y Familia.

Disponer dentro del primer mes de ejecucion del Programa de un equipo
constructivo y social idoneo para la correcta implementacion del Programa, acorde
a lo establecido en el numeral 6.2.2. letra A) de las reglas para la ejecucién. El
equipo debera quedar asociado al proyecto en el Sistema Informatico de
Habitabilidad.

El equipo ejecutor debera participar de toda capacitacién, jornada e inducciones
que organicen la SEREMI y Servicio de Asistencia Técnica de FOSIS.

Identificar y levantar, junto a la SEREMI, una propuesta de familias potenciales
preseleccionadas acorde a los criterios técnicos de focalizacion establecidos por el
Programa, en coordinacién con los profesionales del Subsistema de Seguridades y
Oportunidades, la cual debera ser presentada a través del Sistema Informatico de
Habitabilidad para aprobacién de SEREMI.

Contactar a las familias seleccionadas para que éstas firmen el documento “Carta
de Aceptacién y Consentimiento Informado” en el que acceden a participar en el
programa y en la realizacién del diagndstico constructivo y social, asi como
también autorizan el manejo de sus datos personales, relativos al ingreso de la
informacion del programa en el Sistema Informéatico de Habitabilidad. Una vez que
las familias sean diagnosticadas, se les debera informar oportunamente respecto
de su continuidad en el programa, y si corresponde, respecto de su proyecto
integral familiar, asi como los plazos Y personas que trabajaran en sus viviendas.

Elaborar el Proyecto de Intervencién Comunal, el cual debe ser ingresado en el
Sistema Informatico de Habitabilidad, para su revisién en mesa técnica, en los
plazos establecidos en las presentes Reglas de Ejecucion, asi como sus posibles
modificaciones.

Ejecutar las soluciones y asesorias de Habitabilidad dirigidas a las familias o
personas beneficiarias del programa, segun lineamientos y plazos establecidos en
los documentos técnicos del programa, orientaciones técnicas, entre otros,
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12.

13.

14.

15,

16.

17.

18.

19.

20.

entregados por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia a través del Sistema de
Gestién de Convenios.

Entregar en tiempo y forma los Informes Técnicos requeridos en el Convenio, de
acuerdo con el formato establecido por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
disponible en plataforma SIGEC.

Ingresar jnformacién vinculada al desarrollo técnico y la ejecucién de soluciones
constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema
Informético de Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, utilizando el Sistema de Rendicién de
Cuentas de la Contraloria General de la Republica, haciendo uso de las
funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, cumpliendo con lo dispuesto en la
Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas o norma que la reemplace.
La rendiciéon de cuentas que deba realizarse con motivo de la ejecucion del
programa sera gestionada a través del Sistema de Rendicién Electrénica de
Cuentas de la Contraloria General de la Republica (SISREC).

Designar a las personas gque cuenten con competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de ftitular y al menos un
subrogante, en roles de encargado y analista respectivamente.

Utilizar el Servicio de Asistencia Técnica, para la elaboracién de diagnésticos y
propuestas familiares e implementacion del Proyecto de Intervencién Comunal,

debiendo subsanar las observaciones emitidas por el Servicio en cada una de las
etapas del programa.

Gestionar la contratacién de bienes y servicios que corresponda para la
implementacién del programa, en el marco de la normativa vigente, para velar por
la eficacia y eficiencia de los recursos, segun los plazos y etapas establecidas en
el Proyecto de Intervencién Comunal.

Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el Ministerio de
Desarrolio Social y Familia una vez iniciado el proyecto. Asi también, toda
actividad comunicacional, piezas de difusién e insumos dirigidos a los usuarios
deberad revisarse y acordarse previamente con el Ministerio, a través de la
Secretaria Regional Ministerial respectiva.

Si el ejecutor es plblico debera publicar el proyecto y presupuesto adjudicado y el
convenio asociado a éste, en el sitio electrnico institucional en un plazo no mayor
de 15 dias corridos una vez firmado este titimo . Con todo el cumplimiento de esta
obligacién se debera realizar conforme a las exigencias existentes en el
ordenamiento juridico vigente.

Completar el Anexo del convenio referido a la contratacion de personal necesario
para su implementacién y a su calidad juridica.




CUARTA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIAS REGIONALES MINISTERIALES DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA (SEREMI).

&

Suscribir y aprobar los convenios de transferencia de recursos, y sus
modificaciones de ser procedente, conforme a la resolucién delegatoria vigente.

Evaluar y calificar los Informes de Planificacién presentados por los Ejecutores,
con la participacién de la Asistencia Técnica Especializada de FOSIS, acorde al
formato disponible para estos efectos en SIGEC, velando por su coherencia con
los objetivos del Programa, alcance técnico y pertinencia de los gastos asociados
a su correcta ejecucion.

Transferir los recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia a los
ejecutores, de acuerdo con lo dispuesto en este convenio.

Convocar y coordinar las Mesas Téchicas Regionales y Comunales establecidas
por las reglas de ejecucién, incluidas aquellas que sean convocadas en forma
extraordinaria.

Capacitar, asesorar y apoyar al ejecutor en la implementacion del programa en
coordinacién con la Asistencia Técnica de FOSIS.

Velar por una adecuada coordinacion entre el equipo del Area Social y del o de los
profesionales del Subsistema de Seguridades y Oportunidades de la respectiva
SEREMI.

Revisar, debiendo aprobar o rechazar los Informes Técnicos entregados por los
Ejecutores en SIGEC o la plataforma que se indique.

Exigir y revisar las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o la que la reemplace. La rendicién de cuentas que deba
realizarse con motivo de la ejecucién sera gestionada a través del Sistema de
Rendicién Electrénica de Cuentas de la Contraloria General de la Republica
(SISREC). Los encargados técnicos del programa deberan evaluar la pertinencia
técnica de los gastos, en funcién de los objetivos del programa. Con todo, el
procedimiento interno vinculado a las rendiciones debera circunscribirse a lo que
establezca la Division de Administracién y Finanzas de la Subsecretarfa de
Servicios Sociales, y sera responsabilidad de la Direccién de Administracién y
Finanzas de cada SEREMI.

Aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas presentados en el
Sistema Informético de Habitabilidad por los equipos de la institucion ejecutora, y
otorgar acceso a los equipos ejecutores del programa al sistema, velando por las
consultas y requerimientos que puedan surgir por parte de estos en materia
metodoldgica.




10. Bevisar y aprobar Diagndsticos y Propuesta Familiar Integral presentados en el
Sistema Informético de Habitabilidad por los equipos de la institucin ejecutora, los

que deberan estar previamente visados por el Servicio de Asistencia Técnica del
FOSIS.

11. Revisar y aprobar en el Sistema Informético del Programa Habitabilidad los
Proyectos de Intervencién Comunal (PLC)) y sus modificaciones, en caso de
corresponder, previa visacion técnica del Servicio de Asistencia Técnica de FOSIS
y recomendacién favorable por parte de la Mesa Técnica comunal, en el plazo
maximo de 5 dias habiles desde la visacién del Servicio de Asistencia Técnica.

12. Supervisar los proyectos de intervencion comunal en cada comuna de su
competencia donde se implementa el Programa y velar por el cumplimiento de los
plazos establecidos en las Reglas de Ejecucion, en el presente convenio y en los
instrumentos técnicos.

13. Dictar el acto administrativo que apruebe el cierre juridico del convenio, en caso de
que el ejecutor haya dado cumplimiento a sus obligaciones técnicas y financieras.

14. Adoptar las medidas tendientes a entregar informacién a aquellas familias
potenciales que no seran atendidas por el Programa, respecto a la oferta
disponible de otras entidades publicas y/o privadas del territorio.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira al Ejecutor la cantidad de
$ 52.500.000 ( cincuenta y dos millones quinientos mil ) , fondos contemplados en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 335 “Programa
de Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N.° 21.640, de Presupuestos del Sector
Pblico para el afio 2024.

La transferencia de recursos se realizara en una (1) cuota dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que apruebe el presente
Convenio , siempre que se encuentre aprobado el Informe de Planificacién, en los
términos indicados en la clausula siguiente, y que el ejecutor se encuentre al dia en la
presentacion de la rendicién de cuentas de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién N° 30
de 2015 de la Contraloria General de la Republica que fija norma sobre Rendicién de
cuentas.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que la Institucion
Ejecutora disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas
administrados por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y
gestion del presente convenio, diferenciando los items de gastos de Operacion, de
Personal y de Inversién establecidos en las Reglas de Ejecucién.
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Una vez recibida la transferencia de recursos, la Institucién Ejecutora debera ingresar la
distribucion presupuestaria ya aprobada por la SEREMI en SIGEC o la plataforma que lo
reemplace. La distribucion debera ser realizada de acuerdo con los items de gastos ya
sefialados, seguin acépites “Gastos financiados por el Programa” y “Gastos no financiados
por el Programa” del numeral 4 de las reglas de ejecucion, teniendo presente aquellos
gastos que no pueden ser financiados por este programa.

La Secretaria Regional Ministerial respectiva, debera velar por la pertinencia del gasto en

cada item disponible, en funcién de las actividades especificas requeridas para dar
funcionamiento al Programa.

Redistribucién presupuestaria

La Municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos para la
ejecucion, respetando el marco presupuestario informado para la convocatoria en
ejecucion. Para ello debera solicitar la redistribucién presupuestaria, previo a realizar
dichos gastos, solicitando autorizacién a la SEREMI, por causales debidamente
fundadas y sefialando especificamente qué gastos desea modificar e ingresar dicha
modificacién en SIGEC o la plataforma que se indique, considerando para ello que el
plazo para realizar estas solicitudes es hasta los 30 dias corridos previos al término
de ejecucién del programa. La SEREMI evaluara la solicitud formulada pudiendo
acceder o no a la redistribucion presupuestaria requerida, debiendo comunicar
formaimente su decisién al Ejecutor por medio de un oficio suscrito por ella
Secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo/a, y por el Sistema
de Gesti6n de Convenios — SIGEC.

En caso de que la redistribucién presupuestaria afecte el Proyecto de Intervencion
Comunal, este debera ser modificado de acuerdo con lo que se establece en las
reglas de ejecucidn.

En ningun caso se podra redistribuir desde el item “gastos directos a usuarios” al item
“gastos internos", salvo que la redistribucién presupuestaria se realice al alero del
Anexo 1 de las reglas de ejecucién para las situaciones ahi descritas, debiendo, en
todo caso, respetar la destinacién de al menos el 90% de los recursos para gastos
directo a usuarios.

En caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo la ejecucién
exitosa del proyecto, las cuales seran calificadas por la SEREMI respectiva, o de
existir una catastrofe natural que implique un aumento en los costos de ejecucion del
Programa, siempre que existan recursos disponibles y en la medida que la demanda
Potencial existente en la comuna lo justifique, podra tener lugar un incremento de los
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recursos transferidos, debiendo para esto, dar cumplimiento al procedimiento
indicado en las Reglas de Ejecucion.

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a la Jefa de la Divisién de Promocién y
Proteccién Social y comenzara a desarrollarse el procedimiento establecido en las
reglas de ejecucién en el punto 6.2.1. Si la Divisién de Promoci6n y Proteccién Social
accede e indica el nimero en el que se debe aumentar la cobertura, asi como el
monto aprobado, se deber4 suscribir entre la SEREMI y el Ejecutor la
correspondiente modificacion del convenio.

Por su parte, el ejecutor luego de la suscripcién de la modificacién del convenio, la
aprobacién administrativa de ambas instituciones y la recepcidn de las transferencias
comprometidas, deberd presentar una nueva distribucién presupuestaria a través del
SIGEC o plataforma que lo reemplace, ademas debera realizar los ajustes en las
distintas etapas del programa en el Sistema Informéatico de Habitabilidad y en los
instrumentos de ejecucién que correspondan, conforme al aumento de cobertura e
incremento de recursos acordados.

Con todo, para la transferencia de nuevos recursos sera requisito indispensable que
la Municipalidad se encuentre al dia en la presentacién de rendicién de cuentas,
segun lo dispuesto en la Resolucién N.° 30, de 2015, de Contraloria General de la
Replblica o norma que la reemplace.

= ropio de la Municipali

En aguellos casos en que la Municipalidad pueda comprometer aportes municipales
para complementar la ejecucion del presente acuerdo, se deberd comunicar en el
Informe de Planificacion, lo que sera evaluado en la revisién de este, segln lo
sefialado en las reglas de ejecucion. Si la Municipalidad puede disponer de dichos
recursos con posterioridad, se debera informar a través de un Oficio dirigido a la
SEREM!, en el cual indicard expresamente la voluntad de destinar recursos
municipales para la ejecucién del proyecto, el monto especifico y los gastos que
cubrira con estos. Luego, en la distribucién o redistribucién presupuestaria que la
Municipalidad debe ingresar a SIGEC, tal como se indic anteriormente, debera
indicarse los items, el monto y la descripcién de los gastos que realizara la
Municipalidad con fondos propios. Ademas, dicha informacién debera registrarse en
el Sistema Informatico de Habitabilidad.

De esta manera, la SEREMI al revisar los informes financieros de la Municipalidad,
debera considerar lo indicado, debiendo solo aprobar aquellos gastos no financiados
por el ejecutor.




SEXTA: INFORME DE PLANIFICACION

Una vez suscrito el presente acuerdo, el Ejecutor debera enviar mediante correo
electrénico al encargado de programa de la SEREMI, un Informe de Planificacién acorde
al formato disponible en el Sistema de Gestién de Convenios - SIGEC, elaborandolo en

conformidad con el marco presupuestario y cobertura minima asignada de familias o
personas que deberan ser beneficiarias.

Este informe debera dar cuenta, al menos, de la realizacion de:

- Acciones y/o actividades realizadas previo a la entrega del informe, tales como,
inducciones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones SEREMI, etc.

- Planificacion de las actividades establecidas para la ejecucion de la convocatoria.
- Numero de familias a ser beneficiadas.

- Presupuesto detallado.

De cada reunién y capacitacion realizada, se debera levantar un Acta que dé cuenta a lo
menos de los asistentes, fecha de realizacion y tematicas tratadas.

La SEREMI debera revisar este informe en colaboracién con el FOSIS, en base a los
criterios técnicos y financieros establecidos en el numeral 6.1.4 de las Reglas de
Ejecucién.

Como resultado de este andlisis, el Informe de Planificacion podra ser calificado como:

- Aprobado: el Informe de Planificacién se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de
que la SEREMI podréa formular recomendaciones de caracter menor, que deberan
ser subsanadas e informadas durante la primera mesa técnica comunal.

- Rechazado: el Informe de Planificacion es rechazado por la SEREMI, que
sefialara los puntos que se deben corregir y el plazo en que dicha correccién debe
ser entregada. En caso de no ser corregido, no se podran transferir los recursos
comprometidos en el convenio.

El resultado de la revisién del Informe de Planificacién se comunicara a la entidad
ejecutora por la SEREM! a través de correo electrénico, Yy una vez iniciada la ejecucion,
debera ser cargado en SIGEC por la entidad ejecutora, junto al documento de aprobacién.

Solo una vez calificado este Informe de Planificacién como “Aprobado”, y cumpliéndose
las condiciones sefialadas en la clausula quinta, se procedera a transferir los recursos
comprometidos en el presente convenio.




SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS E INFORMES TECNICOS

La gestibn administrativa del Programa de Habitabilidad se realizara por medio del
Sistema de Gestion de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en
adelante “SIGEC”, a través del cual se dispondran los formatos requeridos para los
informes técnicos. En el caso de las rendiciones financieras, deberan sujetarse en materia
de rendicion de cuentas a lo sefialado en la Resolucién N°30 de 2015, y Resolucién
Exenta N°1858 de 2023 que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicién
Electrénica de Cuentas SISREC, ambas de la Contraloria General de la Repblica, o las
normas que la reemplacen, y segun lo estipulado en el presente convenio.

De | ficiin o
La Subsecretaria sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la
Contraloria General de la Republica, sobre rendiciones de cuenta, de:

a) Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que
se rinde, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion N° 30 de 2015, ya citada
0 la norma que la reemplace.

b) Proceder a su revisién en un plazo de quince (15) dias hébiles desde la recepcién
de los informes para determinar la correcta ejecucion de los recursos transferidos
y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por su parte, el Ejecutor deberd rendir cuentas tnicamente a través del SISREC y
sujetandose a lo establecido en la referida Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica o de las resoluciones que la modifiguen o la reemplacen,
debiendo ingresar en dicha plataforma los documentos y antecedentes exigidos, entre los
cuales estan:

a) Comprobante de ingreso que justifique los recursos percibidos que por este
convenio se transfieren, con expresién del origen del aporte. El comprobante sera
firmado por la persona legalmente responsable de recibir el ingreso de los
recursos.

b) Informes financieros mensuales , los que deberan dar cuenta de la ejecucion de
los recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo
disponible para el mes siguiente cuales, si lo hubiere. Estos Informes deberan
entregarse, dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del
mes siguiente a aquel que se informa, contados desde la fecha en que se realizd
la transferencia de los recursos, incluso respecto de aquellos meses en que no
exista inversién de los fondos traspasados.

C) Un Informe Final de Inversién , que debera dar cuenta de la ejecucién de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo no
ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera entregarse dentro del plazo de
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quince (15) dias habiles administrativos contados desde aprobacién o rechazo
definitivo de la dltima rendicién mensual. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra
documentacién que el Ejecutor estime necesario incluir para justificar los egresos
o inversién de los fondos respectivos.

Se deberé realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y/o
con documentos electr6nicos, los cuales deberan ser previamente validados por el
ministro de fe que designa el Ejecutor para dicho perfil en el SISREC, quien ademas sera
el encargado de autorizar los gastos que se presentan en cada rendicién.

Para el correcto funcionamiento de SISREC, el Ejecutor debera:

a) Utilizar SISREC para la rendicién a que dé lugar el presente convenio, ocupando
las funcionalidades que otorga el perfil analista ejecutor y dando cumplimiento al
marco normativo aplicable incluyendo las Resolucion N° 30, de 2015 de la
Contraloria General de la Repblica, o norma que la reemplace.

b) Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular y al menos un
subrogante, en roles de encargo y analista respectivamente.

¢) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion, garantizando
su autenticidad, integridad y disponibilidad para eventuales revisiones que pudiere
efectuar la Contraloria General de la Repiblica, en el marco de la normativa legal
vigente.

De los informes técnicos

Se pondra a disposicién del Ejecutor, en archivo digital, a través del SIGEC la
documentacién necesaria para la ejecucion, seguimiento, entrega y cierre de cada
proyecto de Habitabilidad.

El ejecutor debera completar los informes de avances técnicos en SIGEC, acorde a los
formularios establecidos, dentro de los 5 dias habiles siguientes al mes que se informa en
la tabla siguiente:

Informe Mes de ejecucion

Primer informe técnico Segundo mes de ejecucion
Segundo informe técnico Sexto mes de ejecucién
Tercer informe técnico Noveno mes de ejecucion
Informe Técnico Final Ultimo mes de Ejecucion

En el caso de ejecutores cuyo convenio se hubiera extendido a un plazo mayor de
ejecucion, o bien, que esta se encuentre acogida el anexo 1 de las reglas de ejecucion,
debera dar cuenta de los avances técnicos, a lo menos, cada 2 meses, en caso de
corresponder.
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La SEREMI respectiva, revisara los informes técnicos en SIGEC y de inversién por
SISREC dentro del plazo maximo de quince (15) dias habiles contados desde su
recepcion y podré aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir
aclaraciones por parte de la Entidad Ejecutora respecto de los informes, éstas deberan
notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la
revision. La Entidad Ejecutora tendra un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes
y entregarlas a la SEREMI, la que debera revisarlas dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha de su recepcion debiendo aprobarlos y/o rechazarios de manera
definitiva. De tratarse de! Informe final de inversion, en caso de que los gastos sean
rechazados, el ejecutor debera proceder al reintegro de dichos gastos, debiendo en el
plazo de cinco (5) dias habiles, desde la notificacion, restituir, ademas, los saldos no
ejecutados y/o no rendidos si los hubiere.

Ambos tipos de Informes (avance y de inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversion realizada.

Sera de responsabilidad del Ejecutor, incorporar dichos datos en la plataforma, debiendo
actuar con la maxima diligencia en la digitacion de la informacién requerida.

Para la elaboracion de los informes técnicos se utilizaran los formatos que se entregaran
a través del Sistema de Gestién de Convenios, SIGEC. En el Caso de los de Inversién,
seran los formatos de SISREC.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
D Vi i veni

El convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el tltimo
acto administrativo que lo apruebe, y durara hasta la aprobacion o rechazo definitivo de
los Informes Técnicos y Financieros Finales, y hayan sido reintegrados los saldos no
rendidos, no ejecutados, observados y /o rechazados, en caso de corresponder.

De la ejecucién del programa ,

A partir de la fecha en que el Ejecutor reciba la transferencia de la Gnica cuota, comenzara
a computarse el plazo de ejecucion del proyecto, el que sera de 12 meses.

Sin perjuicio de lo anterior, para el solo efecto de la ejecucion de los recursos transferidos,
se podra extender el plazo de ejecucién del convenio, en hasta por tres meses, previa
solicitud formal del ejecutor dirigida a la SEREMI, presentada dentro de los 10 dias
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habiles previos al término de Ia ejecucion original, justificando los motivos de la solicitud,
la que debera incorporar adjunto un plan de trabajo y carta Gantt o cronograma con las
etapas a desarrollar durante el tiempo de extensién. Esta solicitud sera analizada por la
SEREMI de la region respectiva y, para el caso de considerarla pertinente, se debera
gestionar la correspondiente modificacién del convenio que extiende la ejecucién. En la
resolucién que apruebe la modificacién de convenio, se debera instruir la realizacion de

una Mesa Técnica Comunal extraordinaria, donde se deber4 revisar el estado y ajustes
necesarios para finalizar la ejecucién.

En la solicitud presentada por el ejecutor para los efectos descritos en el parrafo anterior,
el ejecutor debera informar acerca de las medidas que adoptara con el fin de resguardar
la continuidad de los equipos técnicos contratados por el mismo para el tiempo que la
ejecucion del convenio se extienda, con el propésito de asegurar el cumplimiento cabal de
las etapas del programa que restan por desarrollar con las familias hasta el cierre
adecuado del mismo, asimismo debera sefialar que tienen los recursos necesarios para
poder llevar a cabo la extensién de plazo solicitada.

Con todo, en situaciones excepcionales, debidamente calificadas por la SEREMI y el Nivel
Central del Ministerio, el ejecutor, a través de su representante legal, podra solicitar
fundadamente un plazo mayor a los sefialados anteriormente, con una anticipacién de 10
dias habiles al término del periodo ya extendido, lo que sera analizado junto con los
antecedentes correspondientes en una Mesa Téchica Extraordinaria, y en caso de ser
aprobado en ningln caso podra exceder un plazo de dos meses al periodo ya adicionado,
lo que debera ser formalizado a través de la respectiva modificacién de convenio,
aprobada por acto administrativo de la SEREMI.

En caso que se decrete el estado de excepcion constitucional de Catastrofe o de
Emergencia, de conformidad con el articulo 41 0 42 de la Constitucién Politica de la
Republica, la ejecucion del Programa de Habitabilidad, en aquellas zonas que queden
comprometidas por el decreto que se dicte para tales efectos, y/o cuarentenas decretadas
por la autoridad competente y gue se extiendan por 3 o mas semanas corridas, se
sujetard, conjuntamente con lo dispuesto en las reglas de ejecucion, a lo establecido en el
anexo N°1 teniendo en cuenta que la extensién no podra superar los seis meses en total.

Por otra parte, atendiendo a la disponibilidad presupuestaria, excepcionalmente, como
circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo la ejecucién exitosa del
proyecto, las cuales seran calificadas por la SEREMI respectiva, o de existir una
catastrofe natural que implique un aumento en los costos de ejecucién, y en caso de
existir recursos disponibles, se podra modificar el convenio celebrado con el ejecutor con
el objeto de incrementar el monto transferido, en la medida que la demanda potencial
existente en la comuna justifique un incremento de recursos con la finalidad de aumentar
la cobertura y de acuerdo a lo que disponga la normativa vigente.

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a elfla jefe/a de la Divisién de Promocién y
Proteccién Social, en el cual debera proponer las comunas a las que se les deberian
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aumentar los recursos, en base a la demanda existente de familias no atendidas por el
Programa en la ejecucion en curso, indicando el nimero de éstas y los recursos
necesarios para ello. El oficio debera contener, ademas, el o los argumentos técnicos y
cualquier otro antecedente que la SEREM! considere pertinente y relevante para justificar
el aumento de recursos a la o las comunas propuestas. La Division de Promoci6n y
Proteccién Social, evaluard la solicitud y conforme a la disponibilidad presupuestaria
enviara su respuesta indicando el nimero en el que se aumenta la cobertura y el monto
aprobado. Con estos antecedentes, la SEREMI debera suscribir una modificacion del
convenio original. Por su parte, el ejecutor luego de la suscripcién de la modificacién del
convenio y la recepcion de las transferencias debera presentar una nueva distribucion
presupuestaria a través del SIGEC o plataforma que lo reemplace, ademaés de los ajustes
en las distintas etapas del programa en el Sistema Informatico de Habitabilidad y los
instrumentos de ejecucién que correspondan, conforme al aumento de cobertura e
incremento de recursos acordados.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la
institucién ejecutora se encuentre al dia en la presentacion de rendicién de cuentas,
conforme Resolucién N.°30, de 2015, de Contraloria General de la Republica o norma que
la reemplace.

NOVENA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO.

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado
a nivel técnico, se hace necesario desarrollar, en los casos que procedan, procesos de
continuidad operacional que permitan mantener a los equipos técnicos contratados por el
Ejecutor para la implementacién del programa.

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podran ser prorrogados en
forma automética y sucesiva por el periodo originalmente pactado (12 meses) en la
medida que el Programa cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, por tanto no se consideraran las
extensiones mencionadas en la clausula anterior.

La contraparte técnica y financiera de la SEREMI debera emitir un Informe de evaluacién
a la prérroga, una vez ejecutado el noveno (9°) mes de ejecucién que dé cuenta del
comportamiento técnico y financiero del Ejecutor. Dicho Informe debera ser remitido por la
Secretaria Regional Ministerial a la Subsecretaria de Servicios Sociales, dentro de los (15)
dias habiles siguientes al cumplimiento del mes indicado.

Una vez que la Divisién de Promocién y Proteccién Social determine la pertinencia
presupuestaria y de curso a la prérroga, la asignacion presupuestaria comunal para los
convenios que sean prorrogados por region, con sus respectivas coberturas potenciales,
debera ser establecida mediante Decreto Exento de la Ministra o acto administrativo que
corresponda, estableciendo el monto a transferir para el afio correspondiente,
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notificandose al ejecutor por medio de Oficio Ordinario, el que debe ser publicado en la
plataforma informatica del Sistema de Gesti6n de Convenios, SIGEC.

DECIMA: SISTEMA INFORMATICO DE HABITABILIDAD:

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia cuenta con el Sistema Informético del
Programa Habitabilidad, disponible en la URL
tmp://habntabilidad.mimsteruodesarrollosocial.gob.cl , el cual sera utilizado por todos los
actores vinculados a la ejecucién del modelo de intervencién del programa con el objetivo
de registrar todos los hitos Y procesos relevantes de cada familia Y proyectos por comuna,

Yy mantener actualizada la informacién de cada una de las acciones realizadas en el marco
del programa.

En el marco del uso de este registro, se deberan adoptar todas las medidas que sean
pertinentes, a fin de resguardar la confidencialidad de la informacién a la cual se acceda,
utilizando la informacion exclusivamente con los fines contemplados en este convenio,
debiendo darse estricto cumplimiento a la Ley N.° 19.628, sobre proteccién de la vida
privada, en concordancia con lo dispuesto en el artfculo 19 N° 4 de la Constitucién Politica
de la Republica y a la resolucion N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia que
aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccion de
datos personales por parte de los organos de la Administracién del Estado y sustituye el
texto que indica.

Esta plataforma utiliza un modelo de transmisién y almacenamiento de datos que se
acoge a los protocolos normativos NCh 1SO 27.001 y los lineamientos que exige el DS
N.°83, de 2004, de la Secretaria General de la Presidencia, que aprueba norma técnica
para los 6rganos de la Administracién del Estado sobre seguridad y confidencialidad de
los documentos electrénicos, en relacién con la seguridad de almacenamiento, acceso y
distribucion del documento electrénico, garantizando la confidencialidad, integridad,
factibilidad de autenticacién y la disponibilidad de estos.

Para el uso de esta plataforma cada uno de los intervinientes en el programa debera
informar a la SEREM| respectiva los nombres de quienes tendran acceso a la plataforma
para poder entregarles sus respectivas claves, previa declaracion jurada simple respecto
de la responsabilidad en el uso de los datos, de acuerdo con el formato que se encontrara
disponible en el sistema informatico de Habitabilidad. El uso del sistema y clave sera
personal e intransferible,

En caso de ser necesarias capacitaciones sobre el uso del Sistema Informatico de
Habitabilidad, estas deberan ser solicitadas a la respectiva SEREMI, quien las gestionara
en coordinacién con FOSIS,

Asi también, previo al ingreso de informacion diagnéstica, debera existir documento
firmado por cada familia otorgando consentimiento informado para el ingreso de

16




informacién en la plataforma de Habitabilidad, cuyo formato estara disponible en el
Sistema informético Habitabilidad.

Se registrara en la plataforma de Habitabilidad, a lo menos, la siguiente informacién:

- Equipo ejecutor asociado a cada proyecto informando quien ostenta el cargo de
coordinador.

- Diagnéstico social y constructivo de la familia y su vivienda.

- Propuestas técnicas de soluciones y asesorias por familia y sus posteriores
modificaciones (Propuesta Integral Familiar).

- Montos asociados a los beneficios entregados, planimetria, especificaciones
técnicas, cubicaciones y gastos por solucién, de acuerdo con las propuestas
técnicas ingresadas.

- Avances en la planificacién de la ejecucion del proyecto, se debera ingresar
informacién vinculada al desarrollo técnico y el estado de la ejecucién de
soluciones constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema
Informatico de Habitabilidad, incluyendo visitas a terreno realizadas por equipos
ejecutores, Asistencia Técnica Especializada y/o Encargados/as Regionales,
manteniendo un registro actualizado de éste.

- Recepciones de la asistencia técnica de FOSIS.
- Cierre Técnico del proyecto.

En caso de incumplimiento por parte del ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en
esta clausula, la SEREMI debera tomar aquellas medidas conducentes a proteger la
informacién puesta a disposicién a través de la plataforma, tales como, suspensién de
claves, reuniones entre contrapartes o autoridades, e incluso poner término anticipado al
convenio.

UNDECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe final de inversion, el ejecutor
debera restituir los recursos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados, en
caso de existir, asi como también aquellos que hayan sido destinados a una finalidad
distinta para la que fueron asignados , en un plazo de cinco (5) dias hébiles contados
desde la comunicacién que da cuenta de la aprobacion o rechazo del informe referido, sin
perjuicio de las normas las normas legales que rijan al momento de la restitucion.




DECIMA SEGUNDA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave las acciones y obligaciones
establecidas en el presente convenio, la SEREMI le podra poner término anticipado al
mismo mediante resolucién fundada, y exigira al Ejecutor la restitucion de los recursos

utilizados en actividades distintas a las contempladas en el mismo o no rendidos
satisfactoriamente.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREM! debera
aplicar el siguiente procedimiento previo. Se enviard por escrito al Ejecutor las
circunstancias que motivan el término anticipado, mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la toma de
conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de quince
(15) dias hébiles a partir de esta notificacion para presentar un informe que rectifique el
incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias habiles para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si se determina que el
resultado de la evaluacién de sus contenidos no justifica las razones de los
incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al Convenio, mediante acto
administrativo y en tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos, observados y/o rechazados, en caso de existir, debiendo el ejecutor proceder al
reintegro de tales recursos en el plazo de quince (15) dias héabiles desde la notificacién
del acto administrativo que pone término al convenio.

Las circunstancias de no presentar los informes a los gue se obliga al Ejecutor; no
efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteados por la SEREMI, entre otros,
seran considerados como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del
cual, se podra poner término a éste.

DECIMA TERCERA: ASISTENCIA TECNICA.

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y el Fondo de
Solidaridad e Inversion Social, en el convenio de transferencia vigente, aprobado por
Decreto Supremo N° 19, de 18 de enero de 2011, del Ministerio de Planificacién actual
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Fondo de Solidaridad e Inversién Social
entregara el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucion Ejecutora, de conformidad a lo
dispuesto en las Reglas de Ejecucién del Programa.




DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, s

era el encargado del Programa de Habitabilidad
de la Region de BIO BIO .

La contraparte del Ejecutor sera llamado “Coordinador del Programa”, quien debera ser
designado a mas tardar en el plazo de 10 dias habiles contados desde la suscripcién del
presente convenio e informado a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia, mediante correo electrénico enviado al encargado del programa, y su
nombramiento quedar reflejado en el Sistema Informatico de Habitabilidad. Este estara a
cargo de la ejecucién, monitoreo Yy seguimiento del Proyecto de Intervencién Comunal y
deberé participar en las mesas técnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion.

En caso que los ejecutores sean entidades publicas, como en este caso, el Coordinador

debera ser un funcionario con responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente
publico.

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Region Bio Bio don (fia) Hedson Jonatan Diaz Cruces ,
consta en Decreto Supremo N 13 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, de viernes
1 de abril de 2022 , y la de don(fia) Diego Francisco Pefia Gutiérrez (S) - consta en
decreto de subrogancia de miércoles 5 de junio de 2024 .

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando

uno en poder de cada parte. / \

PenaGutiéiyez (S) -
ALCALDE/SA
MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
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ANEXO N°1: DEL PROGRAMA DE HABITABILIDAD EN SITUACIONES DE
CATASTROFE Y/O DE EMERGENCIA DECLARADA Y/O CUARENTENAS.

En caso que se decrete el estado de excepcion constitucional de Catastrofe o de
Emergencia, de conformidad con el articulo 41 o 42 de la Constitucién Politica de la
Republica, Ia ejecucién del Programa de Habitabilidad, en aquellas zonas que queden
comprometidas por el decreto que se dicte para tales efectos, y/o cuarentenas decretadas
por la autoridad competente Y que se extiendan por 3 0 mas semanas corridas, se

sujetara, conjuntamente con lo dispuesto en las reglas de ejecucion, a las siguientes
normas especiales:

a) Los plazos de ejecucion del proyecto y/o etapas se podran alterar, pudiendo
incluso extenderse en 1 0 2 meses maximo, a fin de dar cumplimiento a los objetivos
del Programa.

b) Se podra alterar el tipo y numero de soluciones segun indicaciones del Nivel
Central del MDSF, a fin de dar cumplimiento a los objetivos del Programa en funcion
de la disponibilidad de recursos.

c) Se podra alterar el nimero de beneficiarios segun indicaciones del Nivel Central
del MDSF, en funcién de la disponibilidad de recursos.

d) Se podran alterar los porcentajes del marco presupuestario establecido, debiendo
contar con la aprobacién previa de la SEREMI respectiva.

Para tales efectos, el ejecutor debera presentar una solicitud ante la SEREMI respectiva,
quién convocara a la correspondiente Mesa Técnica, integrada, ademas por la/el
encargado/a nacional y/o regional del Ministerio de Desarrollo Social y Familia del
Programa de Habitabilidad o la persona que designe para tales efectos, por el Jefe/a de la
Divisién de Promocion y Proteccion Social o el SEREMI de Desarrollo Social y Familia
respectivo, y el Encargado/a nacional o regional del Programa de Habitabilidad de FOSIS
o la persona que sea designada por el Director Nacional o Regional del FOSIS.

La determinacion especifica de estas medidas excepcionales que se consideren
pertinentes, de acuerdo con las caracteristicas, gravedad y duracién de la situacién de
excepcion, deberan estar acorde a los objetivos del programa y ser consensuadas en las
mesas técnicas regionales y/o comunales, de acuerdo a lo previsto en las presentes
reglas, levantandose acta suscrita por todos los intervinientes.

En caso de que se requiera una nueva extensién o adoptar nuevamente medidas
contenidas en el presente anexo, se debera realizar una Mesa Técnica por cada solicitud,
en la que se levantara la respectiva acta, se elaborara una carta Gantt y la propuesta de
desarrollo de la convocatoria. Solo se aceptaran nuevas extensiones acogidas a este
anexo, por un maximo de 6 meses en total, siempre que se presenten las condiciones
descritas en el parrafo primero de este Anexo.
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Con el acta de la Mesa Técnica, la carta Gantt y la propuesta de desarrollo mencionada,
se dictara la correspondiente resolucion por parte del (la) Secretario(a) Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo (a), en Ia que se indicaran claramente
las medidas que se han aprobado de manera excepcional para dicha ejecucion, la cual se
entendera incluida como un anexo al Convenio suscrito.

ANEXO N°2: CONTRATACIONES

Para la ejecucion del convenio de transferencia de recursos del Programa Habitabilidad
suscrito entre el o la SEREMI de Desarrollo Social y Familia de Bio-Bio y la (Institucion

Ejecutora) 1 Municipalidad de Antuco, en la comuna de Antuco, yo como Alcalde/sa o
Representante Legal sefialo que se realizaran las siguientes contrataciones de personal:

CARGO CALIDAD JURIDICA
Ejecutora Social Honorario
Ejecutor Técnico Honorario

*Agregar cuadros de acuerdo con la cantidad de personal que se contrate.

Lo anterior, con el objeto de dar cumplimiento a lo exigido en el articulo 25 de la ley
N°21.640 de Presupuestos para el sector publico correspondiente al afio 2024.

g

DIEGO F}%&CISCO PENA GUTIERREZ
Alcalde

| Municipalidad Antuco




REF.. APRUEBA CONVENIO TRANSFERENCIA DE
Desarrollo Soctal; RECURSOS PROGRAMA HABITABILIDAD ANO 2024,

v Familia

7 MUNICIPALIDAD DE ANFUCO _
TR;‘ 8M r\lj'é'\l/\ [;O RESOLUCION EXENTA N°: iﬁ:}
Fecha 024

concercion, 2 8 NUV 2024

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrolio Social y modifica los cuerpos legales que indica; Ley
20.585 que crea Subsistema “Seguridades y Oportunidades; en la ley N° 20.379 crea el Sistema Intersectorial de Proteccion
Social; en la ley N° 19.949, que crea el Sistema de Proteccién Social Chile Solidario: en la ley N° 20.595, que crea el Ingreso
Etico Familiar que establece bonos y transferencias condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea subs.dio al
empleo de la Mujer; en la Ley N°21.640 de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2024, El Decreto Supremo N° 13 de
2022, que nombra Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia del Biobio; en la Resolucién Exenta N° 1436,
de 11 de septiembre de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, que delega facuitades que indica; modificada por la
Resolucién Exenta N° 786 de 2021; Resolucion Exenta N°241 de 11 de julio 2024, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, que Aprueba las reglas para la ejecucion del Programa Habitabilidad 2024; en la Resolucion N°07 de 2019, de la
Contraloria General de la Repiiblica, que fija las normas sobre exencion de la Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley N° 20.379 crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social y establece que estara constituido por los
Subsistemas Chile Crece Contigo, Chile Solidario y Seguridades y Oportunidades. :

2. Que, la Ley N° 20.595, crea el Subsistema *Seguridades y Oportunidades”, que tiene por objeto brindar seguridades y
oportunidades a las personas y familias que participen de €I, de modo de promover el acceso a mejores condicionss de
vida. Dicho Subsistema otorga a sus usuarios el acceso al Programa Habitabilidad.

3. Que el Programa Habitabilidad tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusion e integracion
social de las familias y personas beneficiarias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, a partir de soluciotes y
asesorlas que contribuyan a mejorar su calidad vida en lo que se refiere a la dimision de Habitabilidad.

4. Que el citado programa promueve la participacion de los distintos actores locales, en ese sentido, los municipios son
actores claves en el desarrollo econémico local y articuladores de las prestaciones y servicios entregados. Es por lo arterior

que los ejecutores del programa seran principalmente las Municipalidades que hayan sido invitadas por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.

5. Que, mediante la Resolucion Exenta N°241 de 11 de julio 2024, de la Subsecretaria de Servicios Sociales , S€ aprobaron
la reglas para la ejecucion del *Programa Habitabilidad Chile Solidario” afioc 2024.

6. Que mediante Resolucion Exenta N° 1436, de 2013, del Ministerio de Desarrolio Social, modificada por la Resolucion
Exenta N° 786 de 2021, se autoriza a los secretarios regionales para celebrar convenios de colaboracién o transferencia
de recursos, por un monto de hasta 6.000 U.T.M, para la implementacion y ejecucion de los Subsistemas indicados.

7. Que la ley N°21.640 de presupuestc para el sector del piblico afio 2024, contempla recursos para ejecutar el Programa
Habitabilidad 2024; en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 335 “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”,

RESUELVO:

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos Programa Habitabilidad 2024, suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Biobio y la Municipalidad de ANTUCO cuyo texto es del siguiente
tenor:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2024 ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION BIO BIO Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO

En Concepcion a 25 de Noviembre de 2024, entra Ia Secretaria Regicnal Ministerial de Desarrolio Social y Familia de la Region Bio Bio , RUT 60.1€3.007-
1, representado por el{la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrolio Social Y Familia, don(fia) Hedson Jonatan Diaz Cruces en adelante , también
la "SEREMI “0 *Secretaria Regional’, ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3 comuna de Concepcion Region del Bio Bio
por una parte; y por la ofra, la llustre Municipalidad de Antuco , en adelante, indistintamente, “El Ejecutor” o Ia "Institucion Ejecutora”, RUT 69.250,900-5
represeniado (a) por su alcalde /sa Diego Francisco Pefia Gutiéirez (S) -, ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en la calle Calixto Padilla 155,
comuna de Antuco , Regién Bio Bio se acuerda io siguiente:




ANTECEDENTES:

1° Que, laLey N . ° 20,379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social y establece que dicho Sistema estara constituido por los Subsistemas
Chile Crece Contigo y Chile Solidario, éste Gltimo regulado en la Ley N . * 19.949, y por aquelos que sean incorporados en conformqlgrad a su normativa
como el subsistema *Seguridades y Oportunidades® creado por la ley N°20.595, el que tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las
geraznas quedpat;ﬁ:gen en é:;agi?ld modo de promover el acceso de mejores condiciones de vida .

® Que, para dotar de susten! ad a las estrategias de intervencion social y la oferta programética del Subsistema “Seguridades y O nidades”, se
ha.d.beﬁado el_Programa de Habitabilidad, contemplado en la Ley N.° 21.640, de Presupuestos del Sector Publico pa:a? el afio 2324,% tiene por
wh“ m()rpl:m po;l:deslﬁdades ygg;rtuniguades de desarrollo, inclusion e integracion social de las familias ¥ personas, beneficiarias del Subsistema

u y n ", en adelante Subsistema, a partir de soluciones asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en

;aﬁemaladmensién‘ de Habitabilidad. ! ! o ¢ Bt e

° Que, mediante Resolucion Exenta SSS N° 0241, de 2024, del Ministerio de Desarrolio Social y Familia, se aprobaron las reglas para la ejecucion afio
2024 del “Programa de Habitabilidad Chile Solidario®, estableciendo en su numeral 3 que, dado que dicho programa promuev;elg parg:lpadon de cistintos
actores locales, seran principaimente las municipalidades las ejecutoras del programa referido, las que seran invitadas a participar, teniendo en cuenta
los criterios de seleccion descritos en las mismas reglas.
4° Que, la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion 335, de la Ley N° 21.640, de
Presupuestos del Sector Pablico para el afio 2024, asigna recursos para el Programa de Habitabilidad Chile Solidario, y dispone que la transferencia de
estos recursos se efectuaré sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio y los organismos ejecutores, en los que se estipularan las acciones a
desanollar y los demas procedimientos y moda idades que considere necesarias.
5° Que, por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, y su modificacion, se
delegé en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de suscribir convenios de colaboracion ylo transferencia de
fecursos hasta un monto de 6.000 UTM, en el marco de fa implementacion del Subsistema Seguridades y Oportunidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA: OBJETO.

Elobjeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREM! al Ejecutor, para la implementacion del * Programa Habitabilidad
", en adelante el Programa, en la comuna de ANTUCO de la region del Bio Bio .

El referido Programa debera ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el presente convenio y a lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucion
afio 2024 del “Programa de Habitabilidad Chile Solidario” del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, aprobadas por la Resolucién Exenta A° 0241,
del 11 de julio de 2024, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en adelante “Reglas de ejecucion’, cuyas disposiciones se entienden formen parte
integrante del presente convenio.

El Programa tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oportunidades, inclusion e integracion social de las familias Y personas, beneficiarias del
Subsistema Seguridades y Oportunidades, en adelante también, “el Subsistema” o "S8y00", a partir de soluciones y asesorias que contribuyan a mejorar
su calidad de vida, en lo que se refiere a la dimansion de Habitabilidad.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS.
Los beneficiarios del programa serén las familias ylo personas pertenecientes al Subsistema Seguridades y Oportunidades.

No podrén beneficiarse del Programa aquelias familias ylo personas que hayan sido atendidas en versiones anteriores del programa, salvo las siguientes
excepciones:

- Fanmilias y/o personas cuyo diagndstico dé cuenta de condiciones de Habitabilidad que sea necesario atender, y que no hayan sido otorgadas en
su totalidad en versiones anteriores del Programa. En este caso, si se ha entregado parcialmente una solucion, se permitira su ingreso a la
convocatoria actual para completar la asistencia necesaria. El ingreso a familias potenciales debera ser definido por el equipo regional de la
SEREMI, considerando el contexto de las necesidades ylo condiciones actuales de éstas.

- Familias y/o personas que hubiesen sufrido la pérdida parcial o total de sus soluciones de habitabilidad, debido al deterioro considerable ante
imposibilidad de realizar mantenciones v/o por motivos atribuibles a catastrofes naturales o de fuerza mayor.

Ambos casos deberan ser validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a lo dispuesto en las Reglas de Ejecucion.

TERCERA: ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR.
En la ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes acciones:

1. Nombrar ai Coordinador del Progrzma, Quien estara a cargo de la ejecucion, monitoreo y seguimiento del Proyecto de Intervencion Comunal
y debera participar en las mesas técnicas comunales durante todas las etapas de ejecucion. Tratandose de entidades publicas el coordinador
debera ser un funcionario con responsabilidad administrativa o tener la calidad de agente publico. EI nombramiento debera quedar reflejado
en el Sistema Informético de Habitabilidad.

2. Suscribiry aprobar el convenio de transferencia de recursos a celebrar con la SEREMI, y sus modificaciones, en caso de corresponder.

3. Tratandose de entidades publicas, enviar a la SEREMI, dentro del plazo de 10 dias habiles siguientes a la suscripcion del convenio, el acto
administrativo que lo aprueba.

4. Enviar mediante correo electronico al Encargado de Programa de la SEREM, el Informe de Planificacién comunal acorde al formato
disponible para estos efectos en SIGEC, dentro de cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion de este acuerdo. En caso de existir
observaciones a dicha propuesta, debera subsanarlas en un plazo no superior a cinco (5 dias habiles administrativos desde la fecha de
formulacion de las observaciones.

5. Participar de las mesas técnicas comunales de Habitabilidad ¥ en otras instancias vinculadas al programa, tales como jomadas, cursos de
capacitacion, entre otros, cuando sea requerido por la SEREMI de Desarrollo Social y Familia.

6.  Disponer dentro del primer mes de ejecucion del Programa de un equipo constructivo y social idéneo para la correcta implementacién del
Programa, acorde a o establecido en el numeral 6.2.2. letra A) de las reglas para la ejecucion. El equipo debera quedar asociado al proyecto
en el Sistema Informético de Habitabilidad.

7. Elequipo ejecutor debera participar de toda capacitacion, jomada e inducciones que organicen la SEREMI y Servicio de Asistencia Técnica
de FOSIS.

8. Identificar y levantar, junto a la SEREMI, una propuesta de familias potenciales preseleccionadas acorde a los criterios técnicos de
focalizacion establecidos por el Programa, en coordinacion con los profesionales del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, la cual
deberé ser presentada a través del Sistema Informatico de Habitabilidad para aprobacion de SEREMI.

8. Contactar a las familias seleccionadas para que estas firmen el documento “Carta de Aceptacion y Consentimiento Informado” e el que
acceden a participar en el programa y en la realizacion del diagnéstico constructivo y social, asi como también autorizan el manejo de sus




datos qersona}es, relativos al ingrw_: de la informacién del programa en el Sistema Informético de Habitabilidad. Una vez que las }amlllas
sean dtagnosncadas.‘ se les debera informar oportunamente respecto de su continuidad en el programa, y si corresponde, respecto de su
b5 proyecto integral familiar, asi como los plazos y personas que trabajaran en sus viviendas.

10.  Elaborar el Proyecto de Intervencion Comunal, el cual debe ser ingresado en el Sistema Informatico de Habitabilidad, para su revision en
mesa técnica, en los plazos establecidos en las presentes Reglas de Ejecucion, asi como sus posibles modificaciones.

1. Ejecutar las solpciones Y asesorias de Habitabilidad dirigidas a las familias o personas beneficiarias del programa, segin lineamientos y
plazps establecidos en los documentos técnicos del Programa, orientaciones técnicas, entre otros, entregados por el Ministerio de Desarolio
Social y Familia a través del Sistera de Gestion de Convenios.

12, Entregar en tiempo y forma los Informes Técnicos requeridos en el Convenio, de acuerdo con el formato establecido por el Ministerio de
Desarrolio Social y Familia, disponiole en plataforma SIGEC.

13.  Ingresar informacion vinculada al desarrollo técnico y la ejecucion de soluciones constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa
en el Sistema Informético de Habitabilidad, manteniendo un registro actualizado de este. :
|
14.  Rendir cuenta de los fondos transferidos, utilizando el Sistema de Rendicion de Cuentas de la Contraloria General de la Republica, haciendo
funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, cumpliendo con lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, queﬂjanonnasdepmcedknlentosobmrendidéndecuentasononnaqueIareemplace. La rendicion de cuentas
Que deba realizarse con motivo de ia ejecucion del programa seré gestionada a través del Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas de
la Contraloria General de a Repiblica (SISREC). ;

|
15.  Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad d’e titufar
y al menos un subrogants, en roles de encargado y analista respectivamente.

18.  Utilizar el Servicio de Asistencia Tacnica, para la elaboracion de diagnosticos y propuestas familiares e implementacion del Proyecto de
Intervencion Comunal, debiendo subsanar las observaciones emitidas por el Servicio en cada una de las etapas del programa.

17, Gestionar la contratacion de bienes ¥ servicios que corresponda para la implementacion del programa, en el marco de la normativa vigente,
para velar por la eficacia y eficiencia de los recursos, segun los plazos y etapas establecidas en el Proyecto de Intervencion Comunal.

18.  Ajustarse a las orientaciones comuaicacionales entregadas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia una vez iniciado el proyecto. Asi
también, toda actividad comunicacional, piezas de difusion e insumos dirigidos a los usuarios debera revisarse y acordarse previamente con
‘ el Ministerio, a través de la Secretaria Regional Ministerial respectiva.
19. Sielejecutores piiblico debera publicar el proyectoy presupuesto adjudicado y el convenio asociado a éste, en el sitio electranico institucional
en un plazo no mayor de 15 dias corridos una vez firmado este ultimo . Con todo el cumplimiento de esta obligacion se debera realizar
conforme a las exigencias existentes en el ordenamiento juridico vigente.

20.  Completar el Anexo del convenio referido a la contratacion de personal necesario para su implementacion y a su calidad juridica.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIAS REGIONALES MINISTERIALES DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA (SEREMI).

1. Suscribir y aprobar los convenios de transferencia de Tecursos, y sus modificaciones de ser procedente, conforme a la resolucion delegatoria
vigente.

2. Evaluary calificar los informes de Planificacién presentados por los Ejecutores, con la participacion de la Asistencia Técnica Especializada
de FOSIS, acorde al formato disponible para estos efectos en SIGEC, velando por su coherencia con los objetivos del Programa, alcance
técnico y pertinencia de los gastos asociados a su correcta ejecucion.

3. Transferir ios recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia a los ejecutores, de acuerdo con lo dispuesto en este convenio,

4. Convocar y coordinar las Mesas Técnicas Regionales y Comunales establecidas por las reglas de ejecucion, incluidas aquellas que sean
convocadas en forma extraordinaria.

5. Capacitar, asesorar y apoyar al ejecutor en la implementacion de! programa en coordinacion con la Asistencia Técnica de FOSIS.

8. Velar por una adecuada coordinacion entre el equipo del Area Social y del o de los profesionales del Subsistema de Seguridades y
Oportunidades de la respectiva SEREMI.

' 7. Revisar, debiendo aprobar o rechazar los Informes Técnicos entregados por los Ejecutores en SIGEC o la plataforma que se indique.

8. Exigiry revisar las rendiciones de cuentas de los recursos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de
la Contraloria General de la Republica, o la que la reemplace. La rendicion de cuentas que deba realizarse con motivo de la ejecucion sera
gestionada a través del Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas de la Contraloria General de la Replblica (SISREC). Los encargados
técnicos del programa deberan evaluar la pertinencia técnica de los gastos, en funcion de los objetivos del programa. Con todo, el
procedimiento intemo vinculado a las rendiciones debera circunscribirse a lo que establezca la Division de Administracion y Finanzas de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, y sera responsabilidad de la Direccion de Administracion y Finanzas de cada SEREMI.

9. Aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas presentados en el Sistema Informatico de Habitabilidad por los equipds dela
institucion ejecutora, y otorgar acceso a los equipos ejecutores del programa al sistema, velando por las consultas y requerimientos que
puedan surgir por parte de estos en materia metodologica. :

10 Revisar y aprobar Diagnésticos y Propuesta Familiar Integral presentados en el Sistema Informético de Habitabilidad por los equipos de la
institucion ejecutora, los que deberan estar previamente visados por el Servicio de Asistencia Técnica del FOSIS. ‘

1. Revisary aprobar en el Sistema Informético del Programa Habitabilidad los Proyectos de Intervencion Comunal (P.L.C.)ysus modlﬁta'gimes.
en caso de corresponder, previa visacion técnica del Servicio de Asistencia Técnica de FOSIS y recomendacion favorable por parte de la
Mesa Técnica comunal, en el plazo maximo de 5 dias habiles desde la visacion del Servicio de Asistencia Técnica. :

12, Supervisar los proyectos de intervencion comunal en cada comuna de su competencia donde se implementa el Programa y velar por el
cumplimiento de los plazos establecidos en las Reglas de Ejecucion, en el presente convenio y en los instrumentos técnicos. !




13.  Dictar el acto administrativo que apruebe el cierre juridico del convenio, en caso de que el ejecutor haya dado cumplimiento a sus obligaciones
técnicas y financieras.

14.  Adoptar Ias medidas tendientes a entregar informacion a aquellas familias potenciales que no seran atendidas por el Programa, ressecto a
Ia oferta disponible de otras entidades publicas y/o privadas del territorio.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transfericé al Ejecutor la cantidad de $ 52.000.000 (cincuenta y dos millones ), fondos contemplados

en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 335 *Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N.° 21,640, de
Presupuestos del Sector Piiblico para el afio 2024,

La transferencia de recursos se realizar4 en una (1) cuota dentro de los 10 dias habiles siguientes a la total tramitacion del Gitimo acto administrativo
que apruebe el presente Convenio , siempre que se encuentre aprobado el Informe de Planificacion, en los términos indicados en la clausula siguients,
¥y que el ejecutor se encuentre al dia en la presentacion de la rendicion de cuentas de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion N° 30 de 2015 de la
Contraloria General de la Republica que fija norma sobre Rendicion de cuentas.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que la Institucion Ejecutora disponga para Ia recepcion exclusiva de fondos
provenientes de Programas administrados por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,

Los fondos transferidos deberén ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del presente convenio, diferenciando los items de gastos
de Operacion, de Personal y de Inversion estatiecidos en las Reglas de Ejecucion.

Una vez recibida la transferencia de recursos. la Institucion Ejecutora debers ingresar la distribucion presupuestaria ya aprobada por la SEREMI en

IGEC o la plataforma que lo reemplace. La distribucion deberé ser realizada de acuerdo con los items de gastos ya sefialados, segin ac4pites *Gastos

financiados por el Programa® y “Gastos no finar ciados por el Programa” del numeral 4 de las reglas de sjecucion, teniendo presente aquellos gastos que
no pueden ser financiados por este programa.

La Secretaria Regional Ministerial respectiva, dabera velar por la pertinencia del gasto en cada item disponible, en funcion de las actividades especificas
requeridas para dar funcionamiento al Programa.

istribucion

La Municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos para fa ejecucion, respetando el marco presupuestario informado para la convocatoria
en ejecucion. Para ello debera solicitar la redistribucion presupuestaria, previo a realizar dichos gastos, solicitando autorizacion a la SEREMI, por causales
debidamente fundadas y sefialando especificamente qué gastos desea modificar e ingresar dicha modificacién en SIGEC o la plataforma que se ndique,
considerando para ello que el plazo para realizar estas solicitudes es hasta log 30 dias corridos previos al témino de ejecucion del programa. La SEREMI
evaluaré la soficitud formulada pudiendo acceder o no a la redistribucion presupuestaria requerida, debiendo comunicar formalmente su degision al
Ejecutor por medio de un oficio suscrito por ellla Secretario/a Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo/a, y por el Sistema de Gestién de
Convenios - SIGEC.

En caso de que la redistribucion presupuestaria afecte el Proyecto de Intervencion Comunal, este debera ser modificado de acuerdo con lo que se
establece en las reglas de ejecucion.

En ningun caso se podré redistribuir desde el item “gastos directos a usuarios” al item "gastos intemos", salvo que la redistribucién presupuestaria se
realice al alero del Anexo 1 de las reglas de ejecucion para las situaciones ahi descritas, debiendo, en todo caso, respetar la destinacion de al menos el
90% de los recursos para gastos directo a usuarios.

Incremento de recursos excepcionales:

En caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo la ejecucion exitosa del proyecto, las cuales seran calificadas por la SEREMI
respectiva, o de existir una catéstrofe natural que implique un aumento en los costos de ejecucion del Programa, siempre que existan recursos disponibles
y en fa medida que la demanda potencial exis:ente en la comuna lo justifique, podra tener lugar un incremento de los recursos transferidos, debiendo
para esto, dar cumplimiento al procedimiento indicado en las Reglas de Ejecucion.

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a ka Jefa de la Division de Promocion y Proteccion Social y comenzara a desarrollarse el procedimiento
establecido en las reglas de ejecucion en el punto 6.2.1. Si la Division de Promocion y Proteccion Social accede e indica el nimero en el que se debe
aumentar la cobertura, asi como el monto aprobado, se debera suscribir entre la SEREMI y el Ejecutor la correspondiente modificacion de! convenio.

Por su parte, el ejecutor luego de la suscripcién de la modificacion del convenio, la aprobacion administrativa de ambas instituciones y la recepcion de
las transferencias comprometidas, debera presentar una nueva distribucién presupuestaria a través del SIGEC o plataforma que lo reemplace, ademas
deberd realizar los ajustes en las distintas etapas del programa en el Sistema Informatico de Habitabilidad y en los instrumentos de ejecucion que
corespondan, confome al aumento de cobertura e incremento de recursos acordados,

Con todo, para fa transferencia de nuevos recursos sera requisito indispensable que la Municipalidad se encuentre al dia en la presentacion de randicion
de cuentas, segun lo dispuesto en la Resolucién N.° 30, de 2015, de Contraloria General de la Republica 0 norma que fa reemplace.

n idad

En aquellos casos en que la Municipalidad pueda comprometer aportes municipales para complementar la ejecucion del presente acuerdo, se debera
comunicar en el Informe de Planificacion, lo que ser4 evaluado en la revision de este, segiin lo sefialado en las reglas de ejecucion. Sila Municipalidad
puede disponer de dichos recursos con posterioridad, se debera informar a través de un Oficio dirigido a la SEREMI, en el cual indicara expresamente la
voluniad de destinar recursos municipales parz la ejecucion del proyecto, el monto especifico y los gastos que cubrira con estos. Luego, en la distribucion
0 redistribucién presupuestaria que la Municipalidad debe ingresar a SIGEC, tal como se indico anteriormente, debera indicarse los ftlems, elmontoy la
descripcion de los gastos que realizara la Municipalidad con fondos propios. Adems, dicha informacion deberé registrarse en el Sistema Informatico de
Habitabilidad.

De esta manera, la SEREMI al revisar los informes financieros de la Municipalidad, debera considerar lo indicado, debiendo solo aprobar aquellos gastos
no financiados por el ejecutor.

SEXTA: INFORME DE PLANIFICACION

Una vez suscrito ef presente acuerdo, el Ejec.tor debera enviar mediante correo electronico al encargado de programa de la SEREMI, un Informe de
Planificacion acorde al formato disponible en el Sistema de Gestion de Convenios — SIGEC, elaborandolo en conformidad con el marco presupuestario
y cobertura minima asignada de familias o personas que deberan ser beneficiarias.

Este informe deberé dar cuenta, al menos, de la realizacion de:




- ‘S\EO:?I;IS ztl: actividades realizadas previo a la entrega del informe, tales como, inducciones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones

- Planificacion de las actividades establecidas para la ejecucion de la convocatoria.
= Numero de familias a ser beneficiadas.
- Presupuesto detallado.

De cada reunion y capacitacion realizada, se qebevﬁ levantar un Acta que dé cuenta a lo menos de los asistentes, fecha de realizacion y teméticas

La SEREMI debera revisar este informe en colaboracién con el FOSIS, en base a los criterios técnicos y financieros establecidos en el numeral 6.1.4 de
las Reglas de Ejecucion. ’ ’

Aprobado: el Informe de Planificacion se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de que la SEREMI podra formular recomendaciones de
caracter menor, que deberan ser subsanadas e informadas durante la primera mesa técnica comunal,

Como resultado de este analisis, el Informe de|Planificacion podré ser calificado como:

Rechazado: el Informe de Planificacion es rechazado por la SEREM|, que sefialaré los puntos que se deben corregir y el plazo en que dicha
comeccion debe ser entregada. En caso de no ser corregido, no se podran transferir los recursos comprometidos en el convenio.

|
El resultado de la revision del Informe de Planificacion se comunicara a la entidad ejecutora por la SEREMI a través de correo electronico, y Jna vez
iniclada la ejecucion, debera ser cargado en SIGEC por la entidad ejecutora, junto al documento de aprobacion. |
Solo una vez calificado este Informe de Planificacion como *Aprobado”, y cumpliéndose las condiclones sefialadas en la clausula quinta, se procedera a
transfeir los recursos comprometidos en el presente convenio.

SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS E INFORMES TECNICOS '

La gestion administrativa del Programa de Habitabllidad se realizara por medio de| Sistema de Gestion de Convenios del Ministerio de Desarrolio Social
y Familia, en adelants *SIGEC”, a Iravés del cual se dispondran los formatos requeridos para los informes tacnicos. En el caso de las rendiciones
financieras, deberan sujetarse en materia de rendicién de cuentas a lo sefialado en la Resolucion N°30 de 2015, y Resolucidn Exenita N°1858 de 2023
que establece ef uso obligatorio del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas SISREC, ambas de la Contraloria General de la Republica, o las
normas que fa reemplacen, y segin lo estipulado en el presente convenio.

De la rendicion de cuentas
La Subsecretaria sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General de la Repblica, sobre rendiciones de cuenta,
de:

a)  Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias habdes del
mes siguiente al que se rinde, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion N° 30 de 2015, ya citada o la norma que la reemplace.

b)  Proceder a su revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcion de los informes para determinar la correcta ejecucion de
los recursos fransferidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

Porsu parte, el Ejecutor debera rendir cuentas tnicamente a través del SISREC y sujetandose a lo establecido en la referida Resolucién N° 30, de 2015,
de la Contraloria General de la Republica o de las resoluciones que la modifiquen o la reemplacen, deblendo ingresar en dicha plataforma los documentos
y antecedentes exigidos, entre los cuales estan: '

a)  Comprobante de ingreso que justifique los recursos percibidos que por este convenio se transfieren, con expresion de! origen del aporte,
El comprobante sera firmado por Ia persona legaimente responsable de recibir el ingreso de los recursos. ’

b)  Informes financieros mensuales | los que deberan dar cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion
realizada y el saldo disponible para el mas siguiente cuales, si lo hubiere. Estos Informes deberan entregarse, dentro de los quince (15)
primeros dias habiles administrativos del mes siguiente a aquel que se informa, contados desde la fecha en que se realizé la transferencia
de los recursos, incluso respecto de aquelios meses en Gue no exista inversion de los fondos traspasados.

¢} Uninforme Final de Inversion , que debera dar cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada
y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera entregarse dentro del plazo de quince (1 5) dias habiles administrativos contados
desde aprobacion o rechazo definitivo de Ia ultima rendicion mensual. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion que el Ejecutor
estime necesario incluir para justificar los ©€gresos 0 inversion de los fondos respectivos. [

|
Se debera realizar la rendicion, con documentos autenticos digitalizados en el sistema y/o con documentos electronicos, los cuales deberan ser
previamente validados por el ministro de fe que designa ! Ejecutor para dicho perfil en el SISREC, quien ademas sera el encargado de autorizar los
gastos que se presentan en cada rendicion.

Para el correcto funcionamiento de SISREC, el Ejecutor debera:

|

a)  Utilizar SISREC para la rendicion a que dé lugar el presente convenio, ocupando las funcionalidades que otorga el perfil analista ejecutor y
dando cumplimiento al marco normativo aplicable incluyendo Ias Resolucion N° 30, de 2015 de Ia Contraloria General de la Replblica, 0
norma que fa reemplace. [

b)  Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular
y &l menos un subrogante, en roles de encargo y analista respectivamente.

¢)  Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion, garantizando su autenticidad, integridad y disponibilidad para
eventuales revisiones que pudiere efectuar la Contraloria General de la Repiblica, en el marco de la normativa legal vigente.

De los informes técnicos

Se pondra a disposicion del Ejecutor, en archivo digital, a través del SIGEC la documentacion necesaria para la ejecucion, seguimiento, entrega ¥' cierre
de cada proyecto de Habitabilidad. '

El ejecutor debera completar los informes de avances técnicos en SIGEC, acorde a los formularios establecidos, dentro de los 5 dias habiles sigdientes
al mes que se informa en Ia tabla siguiente:

Informe Mes de ejecucion
Primer informe técnico Segundo mes de ejecucion
undo informe técnico Sexto mes de ejecucion




Tercer informe técnico Noveno mes de ejecucién
Informe Técnico Final Ultimo mes de Ejecucion

En el caso de ejecutores Cuyo convenio se hubiera extendido a un plazo mayor de ejecucion, o bien, que esta se encuentre acogida el anexo 1 de las
reglas de ejecucion, debera dar cuenta de los avances técnicos, a lo menos, cada 2 meses, en caso de corresponder.

De los In s Y finan

La SEREMI respectiva, revisara los informes t&cnicos en SIGEC y deinversion por SISREC dentro del plazo méximo de quince (15) dias habiles contados
desde Su recepcion y podré aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Entidad Ejecutora respecto
de los informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revision. La Entidad Ejecutorz tendra
un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y
entregarias a la SEREMI, la que deberé revisarlas dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de Su recepcion debiendo aprabarios ylo
rechazarlos de manera definitiva. De tratarse del Informe final de inversion, en caso de Que los gastos sean rechazados, el ejecutor debera proceder al

mro b:le dichos gastos, debiendo en el plazol' de cinco (5) dias habiles, desde la notificacion, restituir, ademés, los saldos no ejecutados ylo no rendides
si los hubiere, !

Ambos tipos de Informes (avance y de inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada.

Serd ?':!a responsabilidad del Ejecutor, incorporar dichos datos en la plataforma, debiendo actuar con la maxima diligencia en la digitacion de la informacién
requerica.

Para la elaboracion de los informes técnicos se utilizaran los formatos que se entregaran a través del Sistema de Gestion de Convenios, SIGEC. En el
Caso de los de Inversion, seran los formatos de SISREC.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

De la vigencia del convenio

El convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el ltimo acto administrativo que lo apruebe, y durara hasta la aprobacién
o rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, y hayan sido reintegrados los saldos no rendidos, no ejecutados, observados y fo
rechazados, en caso de corresponder,

la ejecuc rama,

A partir de la fecha en que el Ejécubr reciba la transferencia de la tinica cuota, comenzara a computarse el plazo de ejecucion del proyecto, el que sera
de 12 meses.

Sin perjuicio de lo anterior, para el solo efecto de la ejecucion de los recursos transferidos, se podra extender el plazo de ejecucion del convenio, en hasta
por tres meses, previa solicitud formal del ejecutor dirigida a la SEREMI, presentada dentro de los 10 dias habiles previos al término de la ejecucion
original, justificando los motivos de la solicitud, la que debera incorporar adjunto un plan de trabajo y carta Gantt o cronograma con las etapas a desarrollar
durante el tiempo de extension. Esta solicitud ser4 analizada por la SEREMI de la region respectiva y, para el caso de considerarla pertinente, se debera
gestionar la correspondiente modificacion del convenio que extiende la ejecucion. En la resolucion que aprusbe la modificacién de convenio, se debera
instruir la realizacion de una Mesa Técnica Comunal extraordinaria, donde se debera revisar el estado y ajustes necesarios para finalizar la ejecucion.

Enla solicitud presentada por el ejecutor para los efectos descritos en el parrafo anterior, el ejecutor debera informar acerca de las medidas que adoptara
con el fin de resguardar la continuidad de los equipos técnicos contratados por el mismo para el tiempo que la ejecucion del convenio se extienda, con el
propésito de asegurar el cumplimiento cabal de las etapas del programa que restan por desarrollar con las familias hasta el cierre adecuado del mismo,
asimismo debera sefialar que tienen los recursos necesarios para poder llevar a cabo la extension de plazo solicitada.

Con todo, en situaciones excepcionales, debidamente calificadas por la SEREM! y el Nivel Central del Ministerio, el ejecutor, a través de su representante
legal, podré solicitar fundadamente un plazo mayor a los sefialados anteriormente, con una anticipacion de 10 dias habiles al término del periodo ya
extendido, lo que sera analizado junto con los antecedentes correspondientes en una Mesa Técnica Extraordinaria, y en caso de ser aprobado en ning(in
¢aso podré exceder un plazo de dos meses al periodo ya adicionado, lo que deberé ser formalizado a través de la respectiva modificacion de convenio,
aprobada por acto administrativo de la SEREMI.

En caso que se decrete el estado de excepcion constitucional de Catastrofe o de Emergencia, de conformidad con el articulo 41 0 42 de la Constitucion
Politica de la Repiiblica, la ejecucion del Programa de Habitabilidad, en aquellas zonas que queden comprometidas por el decreto que se dicte para tales
efectos, y/o cuarentenas decretadas por la autoridad competente y que se extiendan por 3 0 més semanas corridas, se sujetard, conjuntamente con lo
dispuesto en las reglas de ejecucion, a lo establecido en el anexo N°1 teniendo en cuenta que la extensién no podré superar los seis meses en total.

Por otra parte, atendiendo a la disponibilidad presupuestaria, excepcionalmente, como circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo la
ejecucion exitosa del proyecto, las cuales seran calificadas por la SEREMI respectiva, o de existir una catastrofe natural que implique un aumento en los
costos de ejecucion, y en caso de existir recursos disponibles, se podra modificar el convenio celebrado con el ejecutor con el objeto de incremantar el
monto transferido, en la medida que la demanda potencial existente en la comuna justifique un incremento de recursos con la finalidad de aumentar la
cobertura y de acuerdo a lo que disponga la normativa vigente,

Para lo anterior, la SEREMI enviara oficio a ellla jefela de la Division de Promocion y Proteccion Social, en el cual debera proponer las comunas a las
que se les deberian aumentar los recursos, en base a la demanda existente de familias no atendidas por el Programa en la ejecucion en curso, indicando
el nimero de éstas y los recursos necesarios para ello. El oficio debera contener, ademas, el 0 los argumentos técnicos y cualquier otro antecedente que
la SEREMI considere pertinente y relevante para justificar el aumento de recursos a la o las comunas propuestas. La Division de Promocién y Proteccién
Social, evaluara la solicitud y conforme a fa disponibilidad presupuestaria enviara su respuesta indicando el nimero en el que se aumenta la cobrtura y
el monto aprobado. Con estos antecedentes, la SEREMI deber4 suscribir una modificacién del convenio original. Por su parte, el ejecutor lueco de la

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la institucion ejecutora se encuentre al dia en la presentacion de
rendicion de cuentas, conforme Resolucién N.°30, de 2015, de Contraloria General de la Repblica o noma que la reemplace,

NOVENA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO.

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado a nivel técnico, se hace necesario desarrolfar, en los casos
que procedan, procesos de continuidad operacional que permitan mantener a los equipos técnicos contratados por el Ejecutor para la implementacién
del programa.

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podran ser prorrogados en forma automatica y sucesiva por el periodo originalmente pactado
(12 meses) en la medida que el Programa cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Pablico del afio
respectivo, por tanto no se consideraran las extensiones menclonadas en la clausula anterior,




Lacontraparte técnica y fnancigra dela SEREMI debera emitir un Informe de evaluacion ala proroga, una vez ejecutado el noveno (9°) mes de ejecucion
que dé cuenta del comportamiento técnico y financiero def Ejecutor, Dicho Informe debera ser remitido por la Secretaria Regional Ministerial a la
Subsecrataria de Servicios Sociales, dentro de los (15) dias habiles sigulentes al cumplimiento del mes indicado.

DECIMA: SISTEMA INFORMATICO DE HABITABILIDAD:
El Ministerio de Desarmollo Social y Familia cuenta con el Sistema Informético del Programa Habitabilidad, disponible en la URL
hﬂp:/lhabltabildad.mhlsteﬁodesanoﬂosodal.gob.cl + € cual ser4 utilizado por todos los actores vinculados a la ejecucion del modelo de intervencion del

programa con el objetivo de registrar todos los hitos y procesos relevantes de cada familia ¥ proyectos por comuna, y mantener actualizada la informacién
de cada una de las acciones realizadas en el marco del programa,

En el marco del uso de este registro, se debern adoptar todas las medidas que sean pertinentes, a fin de resguardar la confidencialidad de la informacion
a la cual se acceda, utilizando la informacion exclusivamente con los fines contemplados en este convenio, debiendo darse estricto cumplimiento a la
Ley N.° 19.628, sobre proteccion de la vida privada, en concordancia con lo dispuesto en e articulo 19 N°® 4 de la Constitucién Politica de la Repiblica y
ala resolucion N°304, de 2020, del Consejo para la Transparencia que aprueba el texto actualizado y refundido de las recomendaciones sobre proteccion
de datos personales por parte de los organos de la Administracién del Estado y sustituye e! texto que indica.

Esta plataforma utiliza un modelo de transmisién y almacenamiento de datos que se acogealos protacolos normatives NCh ISO 27.001 y los lineamientos

Para el uso de esta plataforma cada uno de los intervinientes en ef programa debers informar a la SEREM| respectiva los nombres de quienes tendran
acceso a la plataforma para poder entregarles sus respectivas claves, previa declaracion jurada simple respecto de la responsabilidad en el uso de los
datos, de acuerdo con el formato que se encontrara disponible en el sistema informatico de Habitabilidad. E| uso del sistema y clave ser4 personal e
intransferible,

En caso de ser necesarias capacitaciones sobre el uso del Sistema Informético de Habitabilidad, estas deberan ser solicitadas a la respectiva SEREMI,
quien las gestionaré en coordinacion con FOSIS,

Asl también, previo al ingreso de informacion diagnostica, debera existir documento firmado por cada familia otorgando consentimiento informado para
el ingreso de informacion en la plataforma de Habitabilidad, cuyo formato estar4 disponible en el Sistema informatico Habitabilidad.

Se registraré en la plataforma de Habitabilidad, a lo menos, la siguiente informacion:
Equipo ejecutor asociado a cada proyecto informando quien ostenta el cargo de coordinador.
Diagnéstico social y constructivo de la familia y su vivienda.
Propuestas técnicas de soluciones y asesorias por familia y sus posteriores modificaciones (Propuesta Integral Familiar).

Montos asociados a los beneficios entregados, planimetria, especificaciones técnicas, cubicaciones y gastos por solucion, de acuerdo con
las propuestas técnicas ingresadas.

Avances en la planificacion de la ejecucion del proyecto, se deberé ingresar informacion vinculada al desarmollo técnico y el estado de la
ejecucion de soluciones constructivas, de equipamiento y asesorias del Programa en el Sistema Informatico de Habitabilidad, incluyendo

visitas a terreno realizadas por equipos ejecutores, Asistencia Técnica Especializada y/o Encargados/as Regionales, manteniendo un vegistro
actualizado de éste.

Recepciones de la asistencia técnica de FOSIS.
Clerre Técnico del proyecto.

En caso de incumplimiento por parte del ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en esta cléusula, la SEREM! debera tomar aquellas medidas
conducentes a proteger la informacion puesta a disposicion a través de la plataforma, tales como, suspension de claves, reuniones entre contrapartes o
autoridades, e incluso poner término anticipado al convenio.

UNDECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.
Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe final de inversion, el ejecutor debera restituir los Tecursos no ejecutados, no rendidos,
observados y/o rechazados, en caso te existlr, asi como también aquelios que hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados
» @n un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la comunicacion que da cuenta de la aprobacion o rechazo del informe referido, sin perjuicio de
Ias normas las nomas legales que rijan al momento de la restitucion.

DECIMA SEGUNDA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.
En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave las acciones y obligaciones establecidas en el presente convenio, la SEREMI le podré poner érmino

anticipado al mismo mediante resolucitn fundada, ¥ exigira al Ejecutor la restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas
en el mismo o no rendidos satisfactoriamente,

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera aplicar el siguiente procedimiento previo: Se enviara por escrito al
Ejecutor Ias circunstancias que motivan el termino anticipada, mediante canta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro de los siete
{7) dias habiles siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. E| Ejecutor dispondra de quince (15) dias habiles a
partir de esta notificacion para presentar un informe que rectifique &l incumplimiento ylo explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias habiles para revisar el referido informe, aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse e! Informe, o si se
determina que el resultado de la evaluacion de sus contenidos no justifica las razones de los incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado
al Convenio, mediante acto administrativo ¥ en tal caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados,
en caso de existir, debiendo e! ejecutor proceder al relntegro de tales racursos en el plazo de quince (15) dias habiles desde la notificacion del acio
administrativo que pone término al convenio.

Lasckwnstandasdenopresenﬂrloslnformesabsqueseobﬁgaalﬂecuton no efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones: 0 no subsanar
0 aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteados por la SEREM|, entre otros, seran considerados como un incumplimiento grave al
presente Convenio, en virlud del cual, se podra poner término a éste.




DECIMA TERCERA: ASISTENCIA TECNICA.

En virtud de o acordado entre el Ministerio de Desarrolio Social y Familia ¥ &l Fondo de Solidaridad e Inversion Social, en el convenio de transferencia
vigente, aprobado por Decreto Supremo N° 18, de 18 de enero de 2011, del Ministerio de Planificacién actual Ministerio de Desarrollo Sogial y Familia,
el Fondo de Solidaridad e Inversion Social entregara el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucion Ejecutora, de conformidad a lo dispuesto en las
Reglas de Ejecucion del Programa.

En caso que los ejecutores sean entidades publicas, como en este caso, el Coordinador debera ser un funcionario con responsabilidad administrativa o
tener a calidad de agente publico,

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS,

La personeria con que concurre a este aclo, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarmollo Social y Familia de la Region Bio Bio don (fia)
Hedson Jonatan Diaz Cruces , consta en Decreto Supremo N 13 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, de viemes 1 de abril de 2022 , y la de
don(fia) Diego Francisco Pefia Gutiérrez (S) - consta en decreto de subrogancia de miércoles 5 de junio de 2024 .

El presente Convenio se firna en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno en poder de cada parte.
2°IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio a la Partida 21; Capitulo 01, Programa 05,

Subtitulo 24, item 03, Asignacién 335 “Programa de Habitabilidad Chile Solidario®, de la Ley N° 21.640 de Presupuestos
del Sector Publico para el afio 2024, ~

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

/./Q;QC'
(s /
\o 2 CRUCES
SECRETAaldh@g E DESARROLLO SOCIALY FAMILIA
NP EL BIO BiO

. i e indica,

*  Area de Administracion y Finanzas
¢ Encargado de Habitabilidad.

s Oficina de Partes.




¥

MUNICIPALIDAD DE ANTUCO
SECRETARIA MUNICIPAL

Ref.: Acredita Acuerdo N° 895/ 24 del Concejo Municipal Antuco.

CERTIFICADO N°424/2024

CLAUDIO PANES GARRIDO, Secretario Municipal y, Ministro de Fe del Concejo Municipal
de Antuco que suscribe, certifica que, segln consta en Acta respectiva de:

1.- SESION : Ordinaria N° 123
FECHA . 22.11.2024.
CIUDAD : Antuco.

LUGAR : Salén Municipal

Se adoptd el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 895 /24.- El Concejo Municipal por unanimidad de sus integrantes,
aprueba Programa de Habitabilidad, convocatoria 2024 a ejecutarse el afio 2025, entre
el Seremi de Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Antuco, por un monto
de $52.500.000.- (cincuenta y dos millones quinientos mil pesos).

2., El resultado de la votacion fue unanime. La sala se constituyé con 6 Concejales.
3.- Laresolucion adoptada precedentemente fue a proposicién del Sr. Presidente.

4.- Cumplo con acreditar el presente Acuerdo del Concejo, en el sentido de que, toda
modificacion, alteracion, rectificacion, reemplazo total o parcial en su contenido, es la
esencia de la facultad resolutiva del Concejo Municipal.

5.- Lo que certifico de conformidad a lo dispuesto en el Art 20, letra b) del Decreto con
fuerza de Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucionz 2

En Antuco, noviembre 26 de 2024.




Bl MUNICIPALIDAD ANTUCO
DIRECC. DES. COMUNITARIO
PROGRAMA HABITABILIDAD 2024

OF.ORD.N°: 000914 /

ANT. : solicitar presupuesto para programa Habitabilidad 2024
(Ejecucion afio 2025)
MAT. : Programa Habitabilidad 2024

ANTUCO, 0 4 NOV 2024

DE : SR DIEGO PENA GUTIERREZ
ALCALDE (S)

A :SRJAIME FERNANDEZ ARRIAGADA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PRESENTE

A través de la presente me permito saludar a usted. y al mismo tiempo tengo a bien solicitar

incorporar en presupuesto para el afio 2025, luego de solicitud por equipo del Programa y respuesta de

. Alcalde(s) plasmada en correo electronico, donde se nos indica la cantidad de aporte municipal para
complementar los recursos que son enviado desde la SEREMI de Desarrollo Social y familia (Se adjunta

correo)

Se detallan a continuacién los siguientes items a complementar (Distribuidos en la solicitud de

presupuesto.
ITEM MONTO

Servicios especializados $5.308.533
Colaciones para usuarios $ 400.000
Materiales de Construccion $ 1.391.467
Movilizacion Equipo de Trabajo (Reembolso por combustible) $ 200.000
Indumentaria Personal equipo de trabajo $ 200.000
' Material de Oficina $ 500.000
Compra equipo informatico $ 500.000
TOTAL $8.500.000

Esperando un buen recibimiento a vuestra solicitud, se adjunta “Informe de planificaciéon™: “solicitud de

2

presupuesto 2025 “Correos de solicitud™.

ECIBIDO POR LADIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

| =4 NOV 200
4

“1UNICIPALIDAD DE ANTUCO

o ' ALCALDE (S
FRS/M)‘/dSb ( )

DISTRIBUCION
La Indicada
Alcaldia.
Archivo Pr. Habitabilidad

zZ
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

: g ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANTUCO ANTUCO

o G

FICHA PARA PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

NOMBRE DE ACTIVIDAD
O PROGRAMA

PROGRAMA HABITABILIDAD CONVOCATORIA 2024, EJECUCION ANO
2025

AREA DE GESTION: ____ 01 GESTION INTERNA / __ X _* 02 SERVICIOS COMUNITARIOS / ____ 03
ACTIVIDADES MUNICIPALES / ____ 04 PROGRAMAS SOCIALES / 05 PROGRAMAS DEPORTIVOS /
06 PROGRAMAS CULTURALES.

*Marcar con una X el drea de gestién.

DESCRIPCION ¢ En qué consiste?

Generar un aporte monetario complementario al Programa Habitabilidad convocatoria 2024, a
ejecutarse en afio 2025, complementando algunos items para poder realizar forma adecuada y eficaz
de los trabajos necesarios para la ejecucién.

JUSTIFICACION ¢ Por qué es importante? / estadisticas, cantidad de usuarios, beneficiarios.
Porque se otorgan soluciones, charlas y talleres de forma mas idénea, personalizada y de calidad a
los usuarios que son beneficiarios de dicha convocatoria.

OBJETIVOS/METAS/ACCIONES (los objetivos deben ser medibles, concretos)

Es apoyar el presupuesto entregado por SEREMI Desarrollo social y Familia para el programa

‘ habitabilidad con el cual se complementara en diversos items para entregar dichos trabajos,
atenciones y charlas de manera adecuada en beneficio de los usuarios del programa

RESPONSABLE (de la actividad/programa/acciones)

Encargado del Programa y Director de Desarrollo Comunitario o quien lo subrogue.

OTROS
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

NOMBRE DE PROGRAMA/ACTIVIDAD

B ADES Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
Honorario personal X X X
Técnico-social

Adquirir  Colaciones para| x X X X X X X | x X X X X
usuarios

Adquirir  materiales  de X X X X | X X X X X X
construccion

Movilizacién equipo X | X X X X X X

(Reembolso monetario por
combustible)

Adquirir indumentaria | x X X X X X X X X X X X
personal equipo.
Adquirir material de oficina X X X X X X X X X X X X
Adquirir equipo informético | x X X
(Escaner)

. *Marcar mes de ejecucién de gastos con una X

NOMBRE DE PROGRAMA/ACTIVIDAD
COMPORTAMIENTO HISTORICO /

2020 2021 2022 2023 2024
PRESUPUESTO TOTAL (MS) 4.882.950 | 6.000.000

MONTO SOLICITADO PARA PRESUPUESTO ANO 2025 $ 8.500.000

PRESUPUESTO DETALLADO POR CUENTA!

SUB- | ITEM ASIGN | SUB- sus DENOMINACION MONTO $
Titu ACION | ASIGN | sus-
‘ Lo ACION | ASIGN
ACION I
21 GASTOS EN PERSONAL
04 OTROS GASTOS EN PERSONAL
003 Dietas a Juntas, Consejos y Comisiones
001 Dietas de Concejales
002 Gastos por Comisiones y Repr del Municipi
003 Otros Gastos
004 Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios $5.308.533
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
01 ALIMENTOS Y BEBIDAS
001 Para Personas $400.000
002 Para Animales
02 | | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO
001 Textiles y Acabados Textiles
002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas $200.000
003 Calzado
03 | | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
001 Para Vehiculos $200.000
002 Para Mag Equipos de Produc. Traccién y Elevac.
003 Para Calefaccién
999 Para Otros
04 | | MATERIALES DE USO O CONSUMO

" Indicar requerimiento por cuenta.
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001 Materiales de Oficina $500.000
002 Textos y Otros Materiales de Ensefianza
e 003 Productos Quimicos
004 Productos Farmacéuticos
005 Materiales y Utiles Quiriirgicos
006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros
007 Materiales y Utiles de Aseo
008 Menaje para Oficina, Casinos y Otros
009 | Rep.y A ios Computacionales
010 Materiales para Mant. y Rep. de Inmuebles
011 Rep Yy Accesorios para Mant. y Rep. Vehiculos
012 Otros Mat., Rep. y Utiles Diver. para Mant. y Rep.
013 Equipos Menores
014 Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plasticos
015 Productos Agropecuarios y Forestales
999 Otros
05 | | SERVICIOS BASICOS
001 Electricidad
002 Agua
003 Gas
004 Correo
005 Telefonia Fija
006 Telefonia Celular
007 Acceso a Internet
008 Enlaces de Telecomunicaciones
999 Otros
06 | | MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
001 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos
. 003 Mantenimiento y Reparacién de Mobiliarios y Otros
004 Mantenimiento y Rep. de Méquinas y Equipos de Of.
006 Mantenimiento y Rep. de Otras Maquin. y Equipos
007 Mantenimiento y Reparac. de Equipos Informaticos
999 Otros
07 | | PUBLICIDAD Y DIFUSION
001 Servicios de Publicidad
002 Servicios de Impresién
003 Servicios de E d ién y Emp
999 Otros
08 | | SERVICIOS GENERALES
001 Servicios de Aseo
002 Servicios de Vigilancia
003 Servicios de Mantenién de Jardines
004 Servicios por Mantencién de Alumbrado Publico
006 Servicios de Mantencion de Sefalizacién de Transito
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes
010 Servicios de Suscripcion y Similares
011 Servicios de Produccién y Desarrollo de Eventos
999 Otros
09 | | ARRIENDOS
002 Arriendo de Edificios
003 Arriendo de Vehiculos
004 Arriendo de Mobiliario y Otros
‘ 005 Arriendo de Méquinas y Equip
006 Arriendo de Equipos Informaticos
999 Otros
10 | | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS
002 Primas y Gastos de Seguros
003 Servicios de Giros y R
004 Gastos Bancarios
999 Otros
11 | | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
001 Estudios e Investigaciones
002 Cursos de Capacitacién
003 Servicos Informiticos
999 Otros
12 | | OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
002 Gastos Menores
003 G de Representacién, Protocolo y Ceremonial
004 Intereses, Multas y Recargos
005 Derechos y Tasas
006 Contribuciones
999 Otros $1.391.467
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
01 AL SECTOR PRIVADO
001 Fondos de Emergencia
004 Organizaciones Comunitarias
005 Otras P Juridicas Privadas .
006 Voluntariado |
007 Asi: ia Social a Personas Naturales
008 Premios y Otros |
999 Otras Transferencias al Sector Privado
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| | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
099 A Otras Entidades Publicas
100 A Otras Municipalidades
101 A Servicios Incorporados a su Gestién
001 A Educacién
[ 002 A Salud
26 OTROS GASTOS CORRIENTES
01 DEVOLUCIONES
02 COMPENSACION POR DANOS A TERCEROS Y/O A LA PROP.
04 APLICACION FONDOS DE TERCEROS
001 Arancel al Registro de Multas de Transito No Pagadas
999 Aplicacién Otros Fondos de Terceros
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
01 TERRENOS
02 EDIFICIOS
03 VEHICULOS
04 MOBILIARIO Y OTROS
05 MAQUINAS Y EQUIPOS
001 Mégquinas y Equipos de Oficina
999 Otras
06 | | EQUIPOS INFORMATICOS
001 Equipos Computacional y Periféricos $500.000
002 Equipos de Comunicaciones para Redes informéticas
07 | | PROGRAMAS INFORMATICOS
001 Programas Computacionales
002 Sistemas de Informacién
31 INICIATIVAS DE INVERSION
01 ESTUDIOS BASICOS
. 001 Gastos Administrativos
002 Consultorias
02 | | PROYECTOS
001 Gastos Administrativos
002 Consultorias
003 Terrenos
004 Obras Civiles
005 Equipamiento
006 Equipos
007 | Vehiculos
999 Otros Gastos
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28/10/24, 4:40 p.m. Correo de llustre Municipalidad de Antuco - SOLICITUD DE PRESUPUESTO PARA PROGRAMA HABITABILIDAD 2024, EJEC...
Municipa!
3 ' An::(i, il Marcelo Sanchez <habitabilidad@municipalidadantuco.cl>
) 2

SOLICITUD DE PRESUPUESTO PARA PROGRAMA HABITABILIDAD 2024,
" EJECUCION 2025

2 mensajes

Marcelo Sanchez <habitabilidad@municipalidadantuco.cl> 16 de septiembre de 2024, 11:52
Para: Diego Pefia Gutiérrez <administrador@municipalidadantuco.cl>

Cc: Felipe Rioseco Santibafiez <dideco@municipalidadantuco.cl>, Secplan Antuco <secplan@municipalidadantuco.cl>, Carla
Tarifefio <tarifenojelves@gmail.com>

Estimado
Junto con saludar, y en marco del nuevo comienzo del programa Habitabilidad, convocatoria 2024, ejecucién 2025.
El Ministerio Desarrollo Social realiza un aporte de $36.000.000 para la ejecucién de la Convocatoria 2024.

En la elaboracién del informe de PROYECTO DE INTERVENCION COMUNAL vy en conversacién con Director
Desarrollo Comunitario y observacién de costo de materiales, soluciones mas integrales para las viviendas, sueldos del
equipo social-técnico reajustados para dicha convocatoria, implementacion para los talleres que realiza el programa con
los usuarios, indumentaria necesaria para el equipo técnico, material de oficina para la ejecucion durante el afio.

De acuerdo a lo conversado con DIDECO y considerando que para la convocatoria anterior se destinaron $6.000.000
como aporte municipal, se propone para esta Nueva Convocatoria 2024, ejecucion 2025 del programa

. Habitabilidad en la Comuna » 1a cantidad de $10.000.000 para los 12 meses que seran destinados para los items
de:

- Materiales de construccién Yy equipamiento para la vivienda de los usuarios beneficiarios.
- Remuneraciones del equipo social-técnico por 3 meses (puesto que el programa aporta para 9 meses).

Esperando tener una pronta respuesta a dicha solicitud, considerando que SE DEBE PRESENTAR INFORME DE
PLANIFICACION EL DIA 25 DE SEPTIEMBRE.

Quedamos atentos para avanzar con dicho proceso y sea considerado dentro del presupuesto para el ANO 2025.

ATTE.

‘ Diego Pefia Gutiérrez <administrador@municipalidadantuco.cl> 24 de septiembre de 2024, 12:50
Para: Marcelo Sanchez <habitabilidad@municipalidadantuco.cl>

Estimado,

De acuerdo a lo comentado, podemos aportar con $8.500.000 para que lo consideren.
Quedo atento a la propuesta del programa.
[E! texto citado esta oculto]
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